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1. Наименование дисциплины. 

Практика финансового оздоровления организации 

1.1. Цели освоения дисциплины 

 

Цель дисциплины: формирование представления о практических аспектах 

использования технологий антикризисного менеджмента и финансового оздоровления в 

современной российской экономике и в формировании у студентов основных навыков 

разработки и реализации программ финансового оздоровления организации в досудебных 

и судебных процедурах, применяемых в делах о банкротствах. 

1.2. Задачи дисциплины 

 сформировать представление о сущности финансового оздоровления, его видах и 

условиях и практике осуществления; 

 освоить  на практике принципы и методы формирования программы финансового 

оздоровления; юридические и экономические особенности проведения 

финансового оздоровления. 

 научить моделировать развитие финансово-хозяйственной деятельности 

предприятий, находящихся в состоянии кризиса; разрабатывать мероприятия по 

финансовому оздоровлению и обеспечивать их реализацию. 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование у обучающихся следующих 

общекультурных и профессиональных компетенций: 

- способностью оценивать воздействие макроэкономической среды на 

функционирование организаций и органов государственного и муниципального 

управления, выявлять и анализировать рыночные и специфические риски, а также 

анализировать поведение потребителей экономических благ и формирование спроса на 

основе знания экономических основ поведения организаций, структур рынков и 

конкурентной среды отрасли (ПК-9). 

Этап 

(уровень) 

освоения  

компетенции

* 

Планируемые результаты обучения** 

(показатели достижения заданного уровня освоения компетенций) 

знать уметь владеть 

Первый этап 

(пороговый 

уровень) 

способность 

оценивать 

воздействие 

макроэконом

ической 

среды на 

функциониро

вание 

организаций 

 основы действующего 

законодательства 

Российской Федерации в 

сфере несостоятельности; 

 правовое содержание 

процедур финансового 

оздоровления; 

 виды государственного 

регулирования процессов 

финансового оздоровления; 

 методологическую базу 

финансового оздоровления; 

 анализировать факторы, 

определяющие условия 

функционирования 

предприятия;  

 выявлять факторы, влияющие 

на финансовую 

состоятельность предприятия; 

 организовывать мониторинг и 

диагностику финансового 

состояния предприятия; 

  определять наиболее 

эффективные меры, для 

 навыками анализа 

влияния факторов 

внешней и внутренней 

среды на финансовое 

состояние 

предприятия;  

 навыками 

мониторинга и 

диагностики 

финансового 

состояния 

предприятия; 



Этап 

(уровень) 

освоения  

компетенции

* 

Планируемые результаты обучения** 

(показатели достижения заданного уровня освоения компетенций) 

знать уметь владеть 

и органов 

государствен

ного и 

муниципальн

ого 

управления, 

выявлять и 

анализироват

ь рыночные и 

специфически

е риски, 

 (ПК9)I 

 условия возникновения 

несостоятельных 

предприятий в рыночной 

среде. 

финансового оздоровления 

кризисных предприятий;  

 выявлять признаки потери 

стабильности 

функционирования различных 

организаций; 

 определять эффективность 

маркетинговой, 

инвестиционной, 

инновационной политики в 

условиях нестабильной 

ситуации; 

 использовать групповые и 

экспертные методы разработки 

управленческих решений для 

построения оптимальной 

стратегии действий 

менеджмента организаций в 

условиях кризиса;  

 анализировать финансовую 

отчетность с целью 

определения признаков 

неплатежеспособности, 

разрабатывать и реализовывать 

программы финансового 

оздоровления организации; 

 анализировать теории и методы 

управления рисками и 

кризисами; 

 разрабатывать планы 

финансового оздоровления и 

внешнего управления 

кризисным предприятием; 

 использовать нормативно-

правовые акты, регулирующие 

отношения в области 

антикризисного управления;  

 использовать понятийный 

аппарат антикризисного 

управления. 

 навыками принятия 

решений по 

финансовому 

оздоровлению 

кризисных 

предприятий; 

 практическими 

навыками в 

разработке плана 

вывода предприятия 

из кризиса. 

Второй этап 

(повышенны

й уровень) 

анализироват

ь поведение 

потребителе

й 

экономически

х благ и 

 порядок диагностики 

финансового состояния 

кризисного предприятия; 

организацию мониторинга 

состояния предприятия в 

рыночной среде; основные 

меры, применяемые по 

финансовому 

оздоровлению кризисных 

 провести анализ финансово-

хозяйственной деятельности 

предприятия; 

 провести исследование причин 

неплатежеспособности; 

 разрабатывать и применять 

методы оперативной и 

стратегической 

реструктуризации; 

 навыками 

диагностики 

экономического 

состояния неплатеже-

способного 

предприятия; 

 навыками составления 

плана финансового 

оздоровления пред-



Этап 

(уровень) 

освоения  

компетенции

* 

Планируемые результаты обучения** 

(показатели достижения заданного уровня освоения компетенций) 

знать уметь владеть 

формировани

е спроса на 

основе знания 

экономически

х основ 

поведения 

организаций, 

структур 

рынков и 

конкурентно

й среды 

отрасли 

(ПК9)II 

предприятий;  

 особенности управления 

активами, оборотными 

средствами, денежными 

средствами 

неплатежеспособного 

предприятия; 

 методику составления, 

структуру и содержание 

плана финансового 

оздоровления предприятия; 

 методы реструктуризации 

предприятия, как формы их 

финансового оздоровления; 

 зарубежный опыт 

финансового оздоровления. 

 разрабатывать процедуры 

финансового оздоровления 

приятия; 

 навыками разработки 

моделей финансового 

оздоровления пред-

приятия. 

 

3. Место дисциплины в структуре образовательной программы. 

Б1.В.ДВ.6.1 Вариативная часть. 

«Практика финансового оздоровления организации» является дисциплиной 

вариативной части дисциплины по выбору Блока 1 учебного плана и изучается 

студентами второго и третьего курса в четвертом и пятом семестре очной формы 

обучения. 

 

4. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет _2  зачётные единицы  (108 часа). 
Дисциплина предполагает изучение _8_ тем.  
 

* в том числе интерактивные занятия (ИЗ) 

№ 
Форма 

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 
часы 

вид 

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

/* 

семинары, 

ПЗ/* 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 4 1 36 18 8/2 10/4  18   

5 1 36 18 8/2 6/4  18 4 
Зачет с 

оценкой 

2 Очно-

заочная 
5 1 36 14 6/2 8/2  22   

6 1 36 12 6/2 2/2  24 4 
Зачет с 

оценкой 

3 Заочная 7 1 36 14 6/2 8/2  22   

8 1 36 4    32 4 
Зачет с 

оценкой 



5. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов 

учебных занятий. 

Очная форма обучения 

Наименование разделов и тем 

В
се

го
 у

ч
еб

н
ы

х
 з

ан
я
ти

й
 (

ч
ас

) Аудиторные занятия: 

 (час) 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о
та

 

(ч
ас

) 

в
се

го
 

л
ек

ц
и

и
 

С
ем

и
н

ар
ы

/П
З

 

З
а
н

я
т

и
я

 в
 И

Ф
 

О
тч

ет
н

о
ст

ь
 

1 2 3 4 5 6 7 8 

4 семестр 

Тема 1. Понятия и виды правовых процедур 

финансового оздоровления предприятий 8 4 2 2   4 

Тема 2. Теоретические основы диагностики 

финансового состояния неплатёжеспособного 

предприятия 
11 6 2 4 2  5 

Тема 3. Роль финансовой отчётности в анализе 

и контроле процедуры финансового 

оздоровления 
9 4 2 2 2  5 

Тема 4. Управление активами 

неплатёжеспособного предприятия 8 4 2 2 2  4 

Итого за 4 семестр 36 18 8 10 6  18 

5 семестр 

Тема 5. Управление пассивами 

неплатёжеспособного предприятия 5 3 2 1   2 

Тема 6. Оптимизация деятельности 

неплатёжеспособного предприятия 7 3 2 1 2  4 

Тема 7. Методика составления плана 

финансового оздоровления предприятия 8 4 2 2 2  4 

Тема 8 Зарубежный опыт финансового 

оздоровления предприятий 8 4 2 2 2  4 

Зачет с оценкой 8 4    4 4 

Итого за 5 семестр: 36 18 8 6 6 4 18 

Итого за курс 72 36 16 16 12 4 36 

Всего на дисциплину учебным планом отводится 2 зачетные единицы 

 

 

 

 

 

 



очно-заочная форма обучения 

Наименование разделов и тем 

В
се

го
 у

ч
еб

н
ы

х
 з

ан
я
ти

й
 (

ч
ас

) Аудиторные занятия: 

 (час) 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о
та

 

(ч
ас

) 

в
се

го
 

л
ек

ц
и

и
 

С
ем

и
н

ар
ы

/П
З

 

З
а
н

я
т

и
я

 в
 И

Ф
 

О
тч

ет
н

о
ст

ь
 

1 2 3 4 5 6 7 8 

5 семестр 

Тема 1. Понятия и виды правовых процедур 

финансового оздоровления предприятий 9 3 1 2   6 

Тема 2. Теоретические основы диагностики 

финансового состояния неплатёжеспособного 

предприятия 
10 4 2 2 2  6 

Тема 3. Роль финансовой отчётности в анализе 

и контроле процедуры финансового 

оздоровления 
10 4 2 2 2  6 

Тема 4. Управление активами 

неплатёжеспособного предприятия 7 3 1 2   4 

Итого за 5 семестр 36 14 6 8 4  22 

6 семестр 

Тема 5. Управление пассивами 

неплатёжеспособного предприятия 
14 4 3 1 1  10 

Тема 6. Оптимизация деятельности 

неплатёжеспособного предприятия 

Тема 7. Методика составления плана 

финансового оздоровления предприятия 
14 4 3 1 1  10 

Тема 8 Зарубежный опыт финансового 

оздоровления предприятий 

Зачет с оценкой 8 4    4 4 

Итого за 6 семестр: 36 12 6 2 2 4 24 

Итого за курс 72 26 12 10 6 4 46 

Всего на дисциплину учебным планом отводится 2 зачетные единицы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



заочная форма обучения 

 

Наименование разделов и тем 

В
се

го
 у

ч
еб

н
ы

х
 з

ан
я
ти

й
 (

ч
ас

) Аудиторные занятия: 

 (час) 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о
та

 

(ч
ас

) 

в
се

го
 

л
ек

ц
и

и
 

С
ем

и
н

ар
ы

/П
З

 

З
а
н

я
т

и
я

 в
 И

Ф
 

О
тч

ет
н

о
ст

ь
 

1 2 3 4 5 6 7 8 

7 семестр 

Тема 1. Понятия и виды правовых процедур 

финансового оздоровления предприятий 

9 3 1 2 1  6 Тема 2. Теоретические основы диагностики 

финансового состояния неплатёжеспособного 

предприятия 

Тема 3. Роль финансовой отчётности в анализе 

и контроле процедуры финансового 

оздоровления 
10 4 2 2 1  6 

Тема 4. Управление активами 

неплатёжеспособного предприятия 

Тема 5. Управление пассивами 

неплатёжеспособного предприятия 
10 4 2 2 1  6 

Тема 6. Оптимизация деятельности 

неплатёжеспособного предприятия 

Тема 7. Методика составления плана 

финансового оздоровления предприятия 
7 3 1 2 1  4 

Тема 8 Зарубежный опыт финансового 

оздоровления предприятий 

Итого за 7 семестр: 36 14 6 8 4  22 

8 семестр 

Зачет с оценкой 36 4    4 32 

Итого за 8 семестр: 36 4    4 32 

Итого за курс 72 18 6 8 4 4 36 

Всего на дисциплину учебным планом отводится 2 зачетные единицы 

 

Содержание дисциплины 

Тема 1. Понятия и виды правовых процедур финансового оздоровления 

предприятий 

Нормативно-правовые акты Российской Федерации в сфере банкротства. Основные 

понятия, используемые в законе «О банкротстве». Признаки банкротства. 

Предупреждение банкротства. Ответственность должника и иных лиц в деле о 

банкротстве. Понятия и виды правовых процедур. Арбитражные процедуры. Досудебные 



арбитражные процедуры. Процедура предупреждения банкротства собственными силами 

организации. Досудебная санация организации. Судебные процедуры по решению 

арбитражного суда. Реорганизационные процедуры. Наблюдение. Финансовое 

оздоровление. Внешнее управление. Мировое соглашение. Ликвидационные процедуры. 

Принудительная ликвидация организации через конкурсное производство. Реорганизация 

юридического лица. Внесудебные процедуры. Ликвидационные процедуры 

Тема 2. Теоретические основы диагностики финансового состояния 

неплатёжеспособного предприятия 

Экспресс-анализ финансового состояния предприятия. Детальный анализ 

финансового состояния неплатежеспособного предприятия. Горизонтальный (трендовый) 

анализ баланса организации. Вертикальный анализ статей баланса организации. Анализ 

эффективности, финансовой устойчивости и платежеспособности. Показатели 

эффективности деятельности предприятия. Показатели финансовой устойчивости 

предприятия. Показатели неплатежеспособности предприятия.  

Тема 3. Роль финансовой отчётности в анализе и контроле процедуры 

финансового оздоровления 

Ходатайство о введении финансового оздоровления. Порядок введения 

финансового оздоровления. Последствия введения финансового оздоровления. Окончание 

финансового оздоровления.  

Тема 4. Управление активами неплатёжеспособного предприятия 

Управление внеоборотными активами. Повышение эффективности использования 

основных средств организации и снижение затрат на их создание. Сокращение 

капитальных вложений. Управление оборотными активами. Рационализация 

производственных запасов. Ускорение оборота денежных средств. Уменьшение оттока 

денежных средств. Реструктуризация дебиторской задолженности.  

Тема 5. Управление пассивами неплатёжеспособного предприятия 

Реструктуризация кредиторской задолженности. Определение и анализ состава 

кредиторской задолженности. Выбор наиболее рациональных способов (методов, 

направлений) реструктуризации кредиторской задолженности организации. Разработка 

плана погашения имеющихся обязательств и оплаты возникающих новых обязательств. 

Подготовка соответствующей документации по соглашениям с кредиторами и их 

реализация. Реструктуризация банковских кредитов. 

Тема 6. Оптимизация деятельности неплатёжеспособного предприятия 

Рационализация производства. Снижение затрат в производственной и 

коммерческой деятельности. Увеличение объемов продаж. Совершенствование 

организации маркетинга для увеличения объема продаж. Реорганизация иерархической 

структуры и совершенствование управления организацией. Совершенствование системы 

бухгалтерского учета. Реорганизация системы производства и управления. 

Тема 7. Методика составления плана финансового оздоровления предприятия 

Бизнес-план как инструмент оптимизации стратегии предприятия. Структура плана 

финансового оздоровления предприятия.  

Тема 8. Зарубежный опыт финансового оздоровления предприятий 

Основные подходы финансового оздоровления зарубежных предприятий. 

Проблемы использования зарубежного опыта в России. 

 



6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине. 

Основной вид деятельности студента – самостоятельная работа, которая 

включает в себя изучение лекционного материала, учебников и учебных пособий, 

первоисточников, подготовку докладов, сообщений, выступлений на семинарских 

занятиях, написание рефератов, выполнение заданий преподавателя.  

Методика самостоятельной работы предварительно разъясняется преподавателем и 

в последующем может уточняться с учетом индивидуальных особенностей студентов. 

Время и место самостоятельной работы (аудитории института, библиотека) выбираются 

студентами по своему усмотрению с учетом рекомендаций преподавателя. 

Самостоятельную работу над  дисциплиной следует начинать с изучения 

программы, которая содержит основные требования к знаниям, умениям, навыкам 

студентов. Обязательно следует вспомнить рекомендации, данные преподавателем, затем 

приступать к изучению отдельных разделов и тем в порядке, предусмотренном 

программой. 

Получив представление об основном содержании темы, необходимо изучить 

материал с помощью учебника. Целесообразно составить краткий конспект или схему, 

отображающую смысл и связи основных понятий данного раздела,  включенных в него 

тем. Затем, как показывает опыт, полезно изучить выдержки из первоисточников – работ 

выдающихся философов и правоведов. Полезно составить их краткий конспект. 

Обязательно следует записывать возникшие вопросы, на которые не удалось ответить 

самостоятельно. 

Темы рефератов 

1. Неплатежеспособность и проблемы ее анализа на предприятии. 

2. Диагностика экономического состояния неплатежеспособного предприятия. 

3. Формирование системы анализа и мониторинга неплатежеспособными 

предприятиями. 

4. Правовое содержание процедур финансового оздоровления предприятий. 

5. Методологическая база финансового оздоровления предприятий. 

6. Государственное регулирование процессов финансового оздоровления. 

7. Анализ платежеспособности крупных экономически и социально значимых 

организаций. 

8. Финансовая отчетность как источник информации для анализа и контроля 

процедуры финансового оздоровления. 

9. Экспресс-диагностика. 

10. Особенности управления активами неплатежеспособного предприятия. 

11. Управление оборотными средствами. 

12. Управление денежными средствами предприятия. 

13. Оптимизация структуры выпускаемой продукции. 

14. Досудебная санация предприятия. 

15. Разработка стратегии финансового оздоровления. 

16. Методика составления плана финансового оздоровления. 

17. Контроль финансовых потоков неплатежеспособного предприятия. 

18. Структура и содержание плана финансового оздоровления. 



19. Модели финансового оздоровления предприятий. 

20. Финансовое оздоровление предприятий (на примере зарубежных предприятий, 

российских предприятий). 

21. Обоснование возможности восстановления платежеспособности компании. 

22. Оценка и анализ финансового состояния предприятия. 

23. Экономический анализ как условие принятия эффективного управленческого 

решения на предприятии, находящемся в состоянии экономического кризиса. 

24. Инвестиционная политика предприятия в условиях кризисной ситуации. 

25. Анализ и классификация причин неплатежеспособности отечественных 

предприятий. 

26. Анализ и классификация стратегий финансового оздоровления предприятий. 

27. Законодательное регулирование процессов финансового оздоровления в 

новейшей истории России. 

28. Административная правительственная реформа 2004 года и изменения в 

государственном регулировании процессов финансового оздоровления предприятий. 

29. Финансовое оздоровление государственных унитарных промышленных 

предприятий. 

30. Финансовое оздоровление предприятий жилищно-коммунального хозяйства. 

31. Методики расчета точки безубыточности для предприятия. 

32. Методики прогнозирования вероятности банкротства предприятия. 

33. Методики распознавания фиктивного и преднамеренного банкротства 

предприятия. 

34. Анализ способов фиктивного и преднамеренного банкротства предприятия. 

35. Формирование антикризисной производственной программы при финансовом 

оздоровлении предприятия. 

36. Практика оздоровления экономики процедурами банкротства. 

37. Анализ финансового состояния предприятия, находящегося в состоянии 

кризиса. 

38. Программа финансового оздоровления неплатежеспособного предприятия. 

39. Разработка плана финансового оздоровления предприятия. 

40. Реструктуризация долгов предприятия как способ финансового оздоровления 

предприятия. 

41. Реструктуризация предприятия в конкурсном производстве. 

42. Маркетинговая стратегия плана финансового оздоровления предприятия. 

43. Планирование инвестиционной стратегии предприятия в условиях кризиса. 

44. Финансовый мониторинг как эффективный инструмент финансового 

оздоровления предприятий. 

45. Несостоятельность предприятия, пути оздоровления предприятия. 

46. План внешнего управления предприятия, его роль в финансовом оздоровлении 

организации. 

47. Финансовая устойчивость и платежеспособность предприятия, основные 

оценочные показатели. 

48. Государственная программа реформирования промышленности. 

Государственное регулирование процессов финансового оздоровления. 

49. Бухгалтерский учет  как источник информации для диагностики 

экономического состояния организации. 



50. Внешняя отчетность: промежуточная и годовая. 

51. Внутренняя отчетность. 

52. Дополнительные аналитические формы для анализа экономического состояния 

предприятия. 

53. Определение признаков предприятий, нуждающихся в финансовом 

оздоровлении. 

54. Понятие и особенности кризисов на предприятии, виды кризисов. 

55. Процедура финансового оздоровления в соответствии с Федеральным законом 

«О несостоятельности (банкротстве)». 

56. Анализ финансового состояния организации. 

57. Система управления организацией при финансовом оздоровлении. 

58. Кадры: состав трудовых ресурсов и их использование при финансовом 

оздоровлении. 

ГЛОССАРИЙ 

Административный управляющий - арбитражный управляющий, утвержденный 

арбитражным судом для проведения финансового оздоровления в соответствии с 

настоящим Федеральным законом. 

Арбитражный управляющий - гражданин Российской Федерации, являющийся 

членом саморегулируемой организации арбитражных управляющих. 

Банкротство предприятия (юридического лица) – это признанная арбитражным 

судом или объявленная должником неспособность в полном объеме удовлетворить 

требования кредиторов по денежным обязательствам и (или) исполнить обязанность по 

уплате обязательных платежей в течение срока, установленного Федеральным законом «О 

несостоятельности (банкротстве)» от 26.10.2002 № 127-ФЗ. 

Внешнее управление - процедура, применяемая в деле о банкротстве к должнику в 

целях восстановления его платежеспособности. 

Внешний управляющий - арбитражный управляющий, утвержденный 

арбитражным судом для проведения внешнего управления и осуществления иных 

установленных настоящим Федеральным законом полномочий. 

Вред, причиненный имущественным правам кредиторов, - уменьшение 

стоимости или размера имущества должника и (или) увеличение размера имущественных 

требований к должнику, а также иные последствия совершенных должником сделок или 

юридически значимых действий либо бездействия, приводящие к полной или частичной 

утрате возможности кредиторов получить удовлетворение своих требований по 

обязательствам должника за счет его имущества. 

Временный управляющий - арбитражный управляющий, утвержденный 

арбитражным судом для проведения наблюдения в соответствии с настоящим 

Федеральным законом. 

Денежное обязательство - обязанность должника уплатить кредитору 

определенную денежную сумму по гражданско-правовой сделке и (или) иному 

предусмотренному Гражданским кодексом Российской Федерации, бюджетным 

законодательством Российской Федерации основанию. 

Должник - гражданин, в том числе индивидуальный предприниматель, или 

юридическое лицо, оказавшиеся неспособными удовлетворить требования кредиторов по 
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денежным обязательствам и (или) исполнить обязанность по уплате обязательных 

платежей в течение срока, установленного настоящим Федеральным законом. 

Естественная монополия – состояние товарного рынка, при котором 

удовлетворение спроса на этом рынке эффективнее в отсутствие конкуренции в силу 

технологических особенностей производства (в связи с существенным понижением 

издержек производства на единицу товара по мере увеличения объема производства), а 

товары, производимые субъектами естественной монополии, не могут быть заменены в 

потреблении иными товарами, в связи с чем спрос на данном товарном рынке на товары, 

производимые субъектами естественных монополий, в меньшей степени зависит от 

изменения цены на этот товар, чем спрос на другие виды товаров. 

Инвестиционная программа – разработанная в рамках программы финансового 

оздоровления несостоятельного предприятия программа, включающая направления, сроки 

и объемы инвестиций. 

Инвестиционные потребности – объем средств, необходимый несостоятельному 

предприятию для осуществления инвестиционной программы. 

Инвестиционный потенциал несостоятельного предприятия – это ресурсы, 

которые предприятие может мобилизовать на финансовом рынке. 

Инвестиционные ресурсы несостоятельного предприятия – средства, 

находящиеся в распоряжении предприятия, т.е. располагаемые ресурсы. 

Инновационный риск – потери, возникающие при вложении 

предпринимательской фирмой средств в производство новых товаров и услуг, которые, 

возможно, не найдут ожидаемого спроса на рынке. 

Конкурсные кредиторы - кредиторы по денежным обязательствам (за 

исключением уполномоченных органов, граждан, перед которыми должник несет 

ответственность за причинение вреда жизни или здоровью, морального вреда, имеет 

обязательства по выплате компенсации сверх возмещения вреда, предусмотренной 

Градостроительным кодексом Российской Федерации (компенсации сверх возмещения 

вреда, причиненного в результате разрушения, повреждения объекта капитального 

строительства, нарушения требований безопасности при строительстве объекта 

капитального строительства, требований к обеспечению безопасной эксплуатации здания, 

сооружения), вознаграждения авторам результатов интеллектуальной деятельности, а 

также учредителей (участников) должника по обязательствам, вытекающим из такого 

участия). 

Конкурсное производство - процедура, применяемая в деле о банкротстве к 

должнику, признанному банкротом, в целях соразмерного удовлетворения требований 

кредиторов. 

Конкурсный управляющий - арбитражный управляющий, утвержденный 

арбитражным судом для проведения конкурсного производства и осуществления иных 

установленных настоящим Федеральным законом полномочий. 

Контролирующее должника лицо - лицо, имеющее либо имевшее в течение 

менее чем два года до принятия арбитражным судом заявления о признании должника 

банкротом право давать обязательные для исполнения должником указания или 

возможность иным образом определять действия должника, в том числе путем 

принуждения руководителя или членов органов управления должника либо оказания 
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определяющего влияния на руководителя или членов органов управления должника иным 

образом (в частности, контролирующим должника лицом могут быть признаны члены 

ликвидационной комиссии, лицо, которое в силу полномочия, основанного на 

доверенности, нормативном правовом акте, специального полномочия могло совершать 

сделки от имени должника, лицо, которое имело право распоряжаться пятьюдесятью и 

более процентами голосующих акций акционерного общества или более чем половиной 

долей уставного капитала общества с ограниченной (дополнительной) ответственностью, 

руководитель должника). 

Кредиторы - лица, имеющие по отношению к должнику права требования по 

денежным обязательствам и иным обязательствам, об уплате обязательных платежей, о 

выплате выходных пособий и об оплате труда лиц, работающих по трудовому договору. 

Мировое соглашение - процедура, применяемая в деле о банкротстве на любой 

стадии его рассмотрения в целях прекращения производства по делу о банкротстве путем 

достижения соглашения между должником и кредиторами. 

Мораторий - приостановление исполнения должником денежных обязательств и 

уплаты обязательных платежей. 

Наблюдение - процедура, применяемая в деле о банкротстве к должнику в целях 

обеспечения сохранности его имущества, проведения анализа финансового состояния 

должника, составления реестра требований кредиторов и проведения первого собрания 

кредиторов. 

Национальное объединение саморегулируемых организаций арбитражных 

управляющих - некоммерческая организация, которая основана на членстве, создана 

саморегулируемыми организациями, объединяет в своем составе более чем пятьдесят 

процентов всех саморегулируемых организаций, сведения о которых включены в единый 

государственный реестр саморегулируемых организаций арбитражных управляющих, и 

целью деятельности которой является формирование согласованной позиции 

арбитражных управляющих по вопросам регулирования осуществляемой ими 

деятельности. 

Недостаточность имущества - превышение размера денежных обязательств и 

обязанностей по уплате обязательных платежей должника над стоимостью имущества 

(активов) должника. 

Неплатежеспособность - прекращение исполнения должником части денежных 

обязательств или обязанностей по уплате обязательных платежей, вызванное 

недостаточностью денежных средств. При этом недостаточность денежных средств 

предполагается, если не доказано иное. 

Несостоятельность (банкротство) - признанная арбитражным судом 

неспособность должника в полном объеме удовлетворить требования кредиторов по 

денежным обязательствам и (или) исполнить обязанность по уплате обязательных 

платежей. 

Обязательные платежи - налоги, сборы и иные обязательные взносы, 

уплачиваемые в бюджет соответствующего уровня бюджетной системы Российской 

Федерации и (или) государственные внебюджетные фонды в порядке и на условиях, 

которые определяются законодательством Российской Федерации, в том числе штрафы, 

пени и иные санкции за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанности по 



уплате налогов, сборов и иных обязательных взносов в бюджет соответствующего уровня 

бюджетной системы Российской Федерации и (или) государственные внебюджетные 

фонды, а также административные штрафы и установленные уголовным 

законодательством штрафы. 

Орган по контролю (надзору) - федеральный орган исполнительной власти, 

уполномоченный Правительством Российской Федерации на осуществление функций по 

контролю (надзору) за деятельностью саморегулируемых организаций арбитражных 

управляющих. 

Представитель комитета кредиторов - лицо, уполномоченное комитетом 

кредиторов участвовать в арбитражном процессе по делу о банкротстве должника от 

имени комитета кредиторов. 

Представитель работников должника - лицо, уполномоченное работниками 

должника представлять их законные интересы при проведении процедур, применяемых в 

деле о банкротстве. 

Представитель собрания кредиторов - лицо, уполномоченное собранием 

кредиторов участвовать в арбитражном процессе по делу о банкротстве должника от 

имени собрания кредиторов. 

Представитель собственника имущества должника - унитарного предприятия - 

лицо, уполномоченное собственником имущества должника - унитарного предприятия на 

представление его законных интересов при проведении процедур, применяемых в деле о 

банкротстве. 

Представитель учредителей (участников) должника - председатель совета 

директоров (наблюдательного совета) или иного аналогичного коллегиального органа 

управления должника, либо лицо, избранное советом директоров (наблюдательным 

советом) или иным аналогичным коллегиальным органом управления должника, либо 

лицо, избранное учредителями (участниками) должника для представления их законных 

интересов при проведении процедур, применяемых в деле о банкротстве. 

Регулирующий орган - федеральный орган исполнительной власти, 

уполномоченный Правительством Российской Федерации на осуществление функций по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

несостоятельности (банкротства) и финансового оздоровления. 

Руководитель должника - единоличный исполнительный орган юридического 

лица или руководитель коллегиального исполнительного органа, а также иное лицо, 

осуществляющее в соответствии с федеральным законом деятельность от имени 

юридического лица без доверенности. 

Саморегулируемая организация арбитражных управляющих - некоммерческая 

организация, которая основана на членстве, создана гражданами Российской Федерации, 

сведения о которой включены в единый государственный реестр саморегулируемых 

организаций арбитражных управляющих и целями деятельности которой являются 

регулирование и обеспечение деятельности арбитражных управляющих. 

Санация - меры, принимаемые собственником имущества должника - унитарного 

предприятия, учредителями (участниками) должника, кредиторами должника и иными 

лицами в целях предупреждения банкротства и восстановления платежеспособности 

должника, в том числе на любой стадии рассмотрения дела о банкротстве. 



Уполномоченные органы - федеральный орган исполнительной власти, 

уполномоченный Правительством Российской Федерации на представление в деле о 

банкротстве и в процедурах, применяемых в деле о банкротстве, требований об уплате 

обязательных платежей и требований Российской Федерации по денежным 

обязательствам, а также органы исполнительной власти субъектов Российской Федерации, 

органы местного самоуправления, уполномоченные представлять в деле о банкротстве и в 

процедурах, применяемых в деле о банкротстве, требования по денежным обязательствам 

соответственно субъектов Российской Федерации, муниципальных образований. 

Федеральные стандарты - федеральные стандарты профессиональной 

деятельности арбитражных управляющих и федеральные стандарты деятельности 

саморегулируемых организаций арбитражных управляющих, разработанные 

национальным объединением саморегулируемых организаций арбитражных управляющих 

и утвержденные регулирующим органом в соответствии с настоящим Федеральным 

законом. 

Финансовое оздоровление - процедура, применяемая в деле о банкротстве к 

должнику в целях восстановления его платежеспособности и погашения задолженности в 

соответствии с графиком погашения задолженности. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине. 

Средства оценивания:  

письменные краткие опросы в ходе аудиторных занятий по учебной дисциплине; 

проверка выполненных заданий и упражнений; 

выполнение заданий  и упражнений в ходе семинаров; 

ответы на вопросы при проведении зачета с оценкой. 

 

ФОС для текущего и промежуточного контроля 

Этап (уровень) 

освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты обучения** 

(показатели достижения заданного уровня освоения компетенций) 

ФОС 

текущего 

контроля 

Промежу

точная 

аттестац

ия – 

зачет с 

оценкой 

знать уметь владеть   

Первый этап 

(пороговый 

уровень) 

Способность 

оценивать 

воздействие 

макроэкономиче

ской среды на 

функционирован

ие организаций 

и органов 

Знать: 

основы действующего 

законодательства 

Российской Федерации 

в сфере 

несостоятельности; 

правовое содержание 

процедур финансового 

оздоровления; 

виды государственного 

регулирования 

Уметь: 

анализировать факторы, 

определяющие условия 

функционирования 

предприятия;  

выявлять факторы, 

влияющие на 

финансовую 

состоятельность 

предприятия; 

организовывать 

Владеть: 

навыками анализа 

влияния факторов 

внешней и 

внутренней среды 

на финансовое 

состояние 

предприятия;  

навыками 

мониторинга и 

диагностики 

Терминол

огический 

опрос. 

Рубежное 

тестирова

ние. 

Семинары  

по темам.  

Выполнен

ие 

заданий. 

Анализ и 

оценка 

результат

ов 

выполнен

ия 

заданий. 

Вопросы 

к 

аттестаци

и 



Этап (уровень) 

освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты обучения** 

(показатели достижения заданного уровня освоения компетенций) 

ФОС 

текущего 

контроля 

Промежу

точная 

аттестац

ия – 

зачет с 

оценкой 

знать уметь владеть   

государственног

о и 

муниципального 

управления, 

выявлять и 

анализировать 

рыночные и 

специфические 

риски, 

 (ПК9)I 

процессов финансового 

оздоровления; 

методологическую базу 

финансового 

оздоровления; 

условия возникновения 

несостоятельных 

предприятий в 

рыночной среде. 

 

 

мониторинг и 

диагностику 

финансового состояния 

предприятия; 

 определять наиболее 

эффективные меры, для 

финансового 

оздоровления 

кризисных 

предприятий;  

выявлять признаки 

потери стабильности 

функционирования 

различных организаций; 

определять 

эффективность 

маркетинговой, 

инвестиционной, 

инновационной 

политики в условиях 

нестабильной ситуации; 

использовать групповые 

и экспертные методы 

разработки 

управленческих 

решений для 

построения 

оптимальной стратегии 

действий менеджмента 

организаций в условиях 

кризиса;  

анализировать 

финансовую отчетность 

с целью определения 

признаков 

неплатежеспособности, 

разрабатывать и 

реализовывать 

программы 

финансового 

оздоровления 

организации; 

анализировать теории и 

методы управления 

рисками и кризисами; 

разрабатывать планы 

финансового 

финансового 

состояния 

предприятия; 

навыками 

принятия решений 

по финансовому 

оздоровлению 

кризисных 

предприятий; 

практическими 

навыками в 

разработке плана 

вывода 

предприятия из 

кризиса. 

 

дисципли

ны. 



Этап (уровень) 

освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты обучения** 

(показатели достижения заданного уровня освоения компетенций) 

ФОС 

текущего 

контроля 

Промежу

точная 

аттестац

ия – 

зачет с 

оценкой 

знать уметь владеть   

оздоровления и 

внешнего управления 

кризисным 

предприятием; 

использовать 

нормативно-правовые 

акты, регулирующие 

отношения в области 

антикризисного 

управления;  

использовать 

понятийный аппарат 

антикризисного 

управления. 

Второй этап 

(повышенный 

уровень) 

а также 

анализировать 

поведение 

потребителей 

экономических 

благ и 

формирование 

спроса на основе 

знания 

экономических 

основ поведения 

организаций, 

структур 

рынков и 

конкурентной 

среды отрасли 

 (ПК9)II 

Знать: 

порядок диагностики 

финансового состояния 

кризисного 

предприятия; 

организацию 

мониторинга состояния 

предприятия в 

рыночной среде; 

основные меры, 

применяемые по 

финансовому 

оздоровлению 

кризисных 

предприятий;  

особенности 

управления активами, 

оборотными 

средствами, 

денежными средствами 

неплатежеспособного 

предприятия; 

методику составления, 

структуру и 

содержание плана 

финансового 

оздоровления 

предприятия; 

методы 

реструктуризации 

предприятия, как 

формы их финансового 

оздоровления; 

Уметь: 

провести анализ 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

предприятия; 

провести исследование 

причин 

неплатежеспособности; 

разрабатывать и 

применять методы 

оперативной и 

стратегической 

реструктуризации; 

разрабатывать 

процедуры финансового 

оздоровления 

Владеть: 

 навыками 

диагностики 

экономического 

состояния 

неплатеже-

способного 

предприятия; 

 навыками 

составления плана 

финансового 

оздоровления 

предприятия; 

 навыками 

разработки 

моделей 

финансового 

оздоровления 

предприятия. 

Терминол

огический 

опрос. 

Рубежное 

тестирова

ние. 

Семинары  

по темам.  

Выполнен

ие 

заданий. 

Анализ и 

оценка 

результат

ов 

выполнен

ия 

заданий. 

Вопросы 

к 

аттестаци

и 

дисципли

ны. 



Этап (уровень) 

освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты обучения** 

(показатели достижения заданного уровня освоения компетенций) 

ФОС 

текущего 

контроля 

Промежу

точная 

аттестац

ия – 

зачет с 

оценкой 

знать уметь владеть   

зарубежный опыт 

финансового 

оздоровления. 

 

 

Этап 

(уровень) 

освоения  

компетенции* 

Планируемые 

результаты 

обучения** 

(показатели 

достижения 

заданного 

уровня 

освоения 

компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

Первый этап 

(пороговый 

уровень) 

способность 

оценивать 

воздействие 

макроэкономи

ческой среды 

на 

функциониров

ание 

организаций и 

органов 

государственн

ого и 

муниципально

го управления, 

выявлять и 

анализироват

ь рыночные и 

специфически

е риски, 

(ПК9)I 

Владеть: 

навыками 

анализа влияния 

факторов 

внешней и 

внутренней 

среды на 

финансовое 

состояние 

предприятия;  

навыками 

мониторинга и 

диагностики 

финансового 

состояния 

предприятия; 

навыками 

принятия 

решений по 

финансовому 

оздоровлению 

кризисных 

предприятий; 

практическими 

навыками в 

разработке 

плана вывода 

предприятия из 

кризиса. 

 Не владеет 

навыками 

анализа влияния 

факторов 

внешней и 

внутренней 

среды на 

финансовое 

состояние 

предприятия;  

навыками 

мониторинга и 

диагностики 

финансового 

состояния 

предприятия; 

навыками 

принятия 

решений по 

финансовому 

оздоровлению 

кризисных 

предприятий; 

практическими 

навыками в 

разработке 

плана вывода 

предприятия из 

кризиса. 

 Слабо владеет 

навыками 

анализа влияния 

факторов 

внешней и 

внутренней 

среды на 

финансовое 

состояние 

предприятия;  

навыками 

мониторинга и 

диагностики 

финансового 

состояния 

предприятия; 

навыками 

принятия 

решений по 

финансовому 

оздоровлению 

кризисных 

предприятий; 

практическими 

навыками в 

разработке 

плана вывода 

предприятия из 

кризиса. 

Хорошо владеет 

навыками 

анализа 

влияния 

факторов 

внешней и 

внутренней 

среды на 

финансовое 

состояние 

предприятия;  

навыками 

мониторинга и 

диагностики 

финансового 

состояния 

предприятия; 

навыками 

принятия 

решений по 

финансовому 

оздоровлению 

кризисных 

предприятий; 

практическими 

навыками в 

разработке 

плана вывода 

предприятия из 

кризиса. 

Отлично владеет 

навыками анализа 

влияния факторов 

внешней и 

внутренней среды 

на финансовое 

состояние 

предприятия;  

навыками 

мониторинга и 

диагностики 

финансового 

состояния 

предприятия; 

навыками принятия 

решений по 

финансовому 

оздоровлению 

кризисных 

предприятий; 

практическими 

навыками в 

разработке плана 

вывода 

предприятия из 

кризиса. 

 



Этап 

(уровень) 

освоения  

компетенции* 

Планируемые 

результаты 

обучения** 

(показатели 

достижения 

заданного 

уровня 

освоения 

компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

Уметь: 

анализировать 

факторы, 

определяющие 

условия 

функционирован

ия предприятия;  

выявлять 

факторы, 

влияющие на 

финансовую 

состоятельность 

предприятия; 

организовывать 

мониторинг и 

диагностику 

финансового 

состояния 

предприятия; 

 определять 

наиболее 

эффективные 

меры, для 

финансового 

оздоровления 

кризисных 

предприятий;  

выявлять 

признаки потери 

стабильности 

функционирован

ия различных 

организаций; 

определять 

эффективность 

маркетинговой, 

инвестиционной

, инновационной 

политики в 

условиях 

нестабильной 

ситуации; 

использовать 

групповые и 

экспертные 

Не умеет 

анализировать 

факторы, 

определяющие 

условия 

функционирован

ия предприятия;  

выявлять 

факторы, 

влияющие на 

финансовую 

состоятельность 

предприятия; 

организовывать 

мониторинг и 

диагностику 

финансового 

состояния 

предприятия; 

 определять 

наиболее 

эффективные 

меры, для 

финансового 

оздоровления 

кризисных 

предприятий;  

выявлять 

признаки потери 

стабильности 

функционирован

ия различных 

организаций; 

определять 

эффективность 

маркетинговой, 

инвестиционной

, инновационной 

политики в 

условиях 

нестабильной 

ситуации; 

использовать 

групповые и 

экспертные 

методы 

Поверхностно 

умеет 

анализировать 

факторы, 

определяющие 

условия 

функционирован

ия предприятия;  

выявлять 

факторы, 

влияющие на 

финансовую 

состоятельность 

предприятия; 

организовывать 

мониторинг и 

диагностику 

финансового 

состояния 

предприятия; 

 определять 

наиболее 

эффективные 

меры, для 

финансового 

оздоровления 

кризисных 

предприятий;  

выявлять 

признаки потери 

стабильности 

функционирован

ия различных 

организаций; 

определять 

эффективность 

маркетинговой, 

инвестиционной

, инновационной 

политики в 

условиях 

нестабильной 

ситуации; 

использовать 

групповые и 

экспертные 

 Хорошо умеет 

анализировать 

факторы, 

определяющие 

условия 

функционирова

ния 

предприятия;  

выявлять 

факторы, 

влияющие на 

финансовую 

состоятельност

ь предприятия; 

организовывать 

мониторинг и 

диагностику 

финансового 

состояния 

предприятия; 

 определять 

наиболее 

эффективные 

меры, для 

финансового 

оздоровления 

кризисных 

предприятий;  

выявлять 

признаки 

потери 

стабильности 

функционирова

ния различных 

организаций; 

определять 

эффективность 

маркетинговой, 

инвестиционно

й, 

инновационной 

политики в 

условиях 

нестабильной 

ситуации; 

использовать 

Легко умеет 

анализировать 

факторы, 

определяющие 

условия 

функционирования 

предприятия;  

выявлять факторы, 

влияющие на 

финансовую 

состоятельность 

предприятия; 

организовывать 

мониторинг и 

диагностику 

финансового 

состояния 

предприятия; 

 определять 

наиболее 

эффективные меры, 

для финансового 

оздоровления 

кризисных 

предприятий;  

выявлять признаки 

потери 

стабильности 

функционирования 

различных 

организаций; 

определять 

эффективность 

маркетинговой, 

инвестиционной, 

инновационной 

политики в 

условиях 

нестабильной 

ситуации; 

использовать 

групповые и 

экспертные методы 

разработки 

управленческих 

решений для 



Этап 

(уровень) 

освоения  

компетенции* 

Планируемые 

результаты 

обучения** 

(показатели 

достижения 

заданного 

уровня 

освоения 

компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

методы 

разработки 

управленческих 

решений для 

построения 

оптимальной 

стратегии 

действий 

менеджмента 

организаций в 

условиях 

кризиса;  

анализировать 

финансовую 

отчетность с 

целью 

определения 

признаков 

неплатежеспосо

бности, 

разрабатывать и 

реализовывать 

программы 

финансового 

оздоровления 

организации; 

анализировать 

теории и методы 

управления 

рисками и 

кризисами; 

разрабатывать 

планы 

финансового 

оздоровления и 

внешнего 

управления 

кризисным 

предприятием; 

использовать 

нормативно-

правовые акты, 

регулирующие 

отношения в 

области 

разработки 

управленческих 

решений для 

построения 

оптимальной 

стратегии 

действий 

менеджмента 

организаций в 

условиях 

кризиса;  

анализировать 

финансовую 

отчетность с 

целью 

определения 

признаков 

неплатежеспосо

бности, 

разрабатывать и 

реализовывать 

программы 

финансового 

оздоровления 

организации; 

анализировать 

теории и методы 

управления 

рисками и 

кризисами; 

разрабатывать 

планы 

финансового 

оздоровления и 

внешнего 

управления 

кризисным 

предприятием; 

использовать 

нормативно-

правовые акты, 

регулирующие 

отношения в 

области 

антикризисного 

методы 

разработки 

управленческих 

решений для 

построения 

оптимальной 

стратегии 

действий 

менеджмента 

организаций в 

условиях 

кризиса;  

анализировать 

финансовую 

отчетность с 

целью 

определения 

признаков 

неплатежеспосо

бности, 

разрабатывать и 

реализовывать 

программы 

финансового 

оздоровления 

организации; 

анализировать 

теории и методы 

управления 

рисками и 

кризисами; 

разрабатывать 

планы 

финансового 

оздоровления и 

внешнего 

управления 

кризисным 

предприятием; 

использовать 

нормативно-

правовые акты, 

регулирующие 

отношения в 

области 

групповые и 

экспертные 

методы 

разработки 

управленчески

х решений для 

построения 

оптимальной 

стратегии 

действий 

менеджмента 

организаций в 

условиях 

кризиса;  

анализировать 

финансовую 

отчетность с 

целью 

определения 

признаков 

неплатежеспос

обности, 

разрабатывать 

и 

реализовывать 

программы 

финансового 

оздоровления 

организации; 

анализировать 

теории и 

методы 

управления 

рисками и 

кризисами; 

разрабатывать 

планы 

финансового 

оздоровления и 

внешнего 

управления 

кризисным 

предприятием; 

использовать 

нормативно-

построения 

оптимальной 

стратегии действий 

менеджмента 

организаций в 

условиях кризиса;  

анализировать 

финансовую 

отчетность с целью 

определения 

признаков 

неплатежеспособно

сти, разрабатывать 

и реализовывать 

программы 

финансового 

оздоровления 

организации; 

анализировать 

теории и методы 

управления 

рисками и 

кризисами; 

разрабатывать 

планы финансового 

оздоровления и 

внешнего 

управления 

кризисным 

предприятием; 

использовать 

нормативно-

правовые акты, 

регулирующие 

отношения в 

области 

антикризисного 

управления;  

использовать 

понятийный 

аппарат 

антикризисного 

управления. 



Этап 

(уровень) 

освоения  

компетенции* 

Планируемые 

результаты 

обучения** 

(показатели 

достижения 

заданного 

уровня 

освоения 

компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

антикризисного 

управления;  

использовать 

понятийный 

аппарат 

антикризисного 

управления. 

управления;  

использовать 

понятийный 

аппарат 

антикризисного 

управления. 

антикризисного 

управления;  

использовать 

понятийный 

аппарат 

антикризисного 

управления. 

правовые акты, 

регулирующие 

отношения в 

области 

антикризисног

о управления;  

использовать 

понятийный 

аппарат 

антикризисног

о управления. 

Знать: 

основы 

действующего 

законодательств

а Российской 

Федерации в 

сфере 

несостоятельнос

ти; 

правовое 

содержание 

процедур 

финансового 

оздоровления; 

виды 

государственног

о регулирования 

процессов 

финансового 

оздоровления; 

методологическ

ую базу 

финансового 

оздоровления; 

условия 

возникновения 

несостоятельны

х предприятий в 

рыночной среде. 

 

 

Не знает 

основы 

действующего 

законодательств

а Российской 

Федерации в 

сфере 

несостоятельнос

ти; 

правовое 

содержание 

процедур 

финансового 

оздоровления; 

виды 

государственног

о регулирования 

процессов 

финансового 

оздоровления; 

методологическ

ую базу 

финансового 

оздоровления; 

условия 

возникновения 

несостоятельны

х предприятий в 

рыночной среде. 

 

 

 

В общих чертах 

знает основы 

действующего 

законодательств

а Российской 

Федерации в 

сфере 

несостоятельно

сти; 

правовое 

содержание 

процедур 

финансового 

оздоровления; 

виды 

государственног

о регулирования 

процессов 

финансового 

оздоровления; 

методологическ

ую базу 

финансового 

оздоровления; 

условия 

возникновения 

несостоятельны

х предприятий в 

рыночной среде. 

 

 

Хорошо знает 

основы 

действующего 

законодательст

ва Российской 

Федерации в 

сфере 

несостоятельно

сти; 

правовое 

содержание 

процедур 

финансового 

оздоровления; 

виды 

государственно

го 

регулирования 

процессов 

финансового 

оздоровления; 

методологичес

кую базу 

финансового 

оздоровления; 

условия 

возникновения 

несостоятельн

ых 

предприятий в 

рыночной 

среде. 

Отлично знает 

основы 

действующего 

законодательства 

Российской 

Федерации в сфере 

несостоятельности; 

правовое 

содержание 

процедур 

финансового 

оздоровления; 

виды 

государственного 

регулирования 

процессов 

финансового 

оздоровления; 

методологическую 

базу финансового 

оздоровления; 

условия 

возникновения 

несостоятельных 

предприятий в 

рыночной среде. 

 

 

 



Этап 

(уровень) 

освоения  

компетенции* 

Планируемые 

результаты 

обучения** 

(показатели 

достижения 

заданного 

уровня 

освоения 

компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

Второй этап 

(повышенный 

уровень) 

а также 

анализироват

ь поведение 

потребителей 

экономически

х благ и 

формирование 

спроса на 

основе знания 

экономически

х основ 

поведения 

организаций, 

структур 

рынков и 

конкурентной 

среды отрасли 

 (ПК9)II 

Владеть: 

навыками 

диагностики 

экономического 

состояния 

неплатежеспосо

бного 

предприятия; 

навыками 

составления 

плана 

финансового 

оздоровления 

предприятия; 

навыками 

разработки 

моделей 

финансового 

оздоровления 

предприятия. 

Не владеет 

навыками 

диагностики 

экономического 

состояния 

неплатежеспосо

бного 

предприятия; 

навыками 

составления 

плана 

финансового 

оздоровления 

предприятия; 

навыками 

разработки 

моделей 

финансового 

оздоровления 

предприятия. 

Слабо владеет 

навыками 

диагностики 

экономического 

состояния 

неплатежеспосо

бного 

предприятия; 

навыками 

составления 

плана 

финансового 

оздоровления 

предприятия; 

навыками 

разработки 

моделей 

финансового 

оздоровления 

предприятия. 

Хорошо владеет 

навыками 

диагностики 

экономическог

о состояния 

неплатежеспос

обного 

предприятия; 

навыками 

составления 

плана 

финансового 

оздоровления 

предприятия; 

навыками 

разработки 

моделей 

финансового 

оздоровления 

предприятия. 

Отлично владеет 

навыками 

диагностики 

экономического 

состояния 

неплатежеспособн

ого предприятия; 

навыками 

составления плана 

финансового 

оздоровления 

предприятия; 

навыками 

разработки 

моделей 

финансового 

оздоровления 

предприятия. 

 

Уметь: 

провести анализ 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

предприятия; 

провести 

исследование 

причин 

неплатежеспосо

бности; 

разрабатывать и 

применять 

методы 

оперативной и 

стратегической 

реструктуризац

ии; 

разрабатывать 

процедуры 

финансового 

оздоровления 

Не умеет 

провести анализ 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

предприятия; 

провести 

исследование 

причин 

неплатежеспосо

бности; 

разрабатывать и 

применять 

методы 

оперативной и 

стратегической 

реструктуризац

ии; 

разрабатывать 

процедуры 

финансового 

оздоровления 

Поверхностно 

умеет 

провести анализ 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

предприятия; 

провести 

исследование 

причин 

неплатежеспосо

бности; 

разрабатывать и 

применять 

методы 

оперативной и 

стратегической 

реструктуризац

ии; 

разрабатывать 

процедуры 

финансового 

оздоровления 

Хорошо умеет 

провести 

анализ 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

предприятия; 

провести 

исследование 

причин 

неплатежеспос

обности; 

разрабатывать 

и применять 

методы 

оперативной и 

стратегическо

й 

реструктуриза

ции; 

разрабатывать 

процедуры 

финансового 

оздоровления 

 Легко умеет 

провести анализ 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

предприятия; 

провести 

исследование 

причин 

неплатежеспособн

ости; 

разрабатывать и 

применять методы 

оперативной и 

стратегической 

реструктуризации; 

разрабатывать 

процедуры 

финансового 

оздоровления 



Этап 

(уровень) 

освоения  

компетенции* 

Планируемые 

результаты 

обучения** 

(показатели 

достижения 

заданного 

уровня 

освоения 

компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

Знать: 

порядок 

диагностики 

финансового 

состояния 

кризисного 

предприятия; 

организацию 

мониторинга 

состояния 

предприятия в 

рыночной 

среде; основные 

меры, 

применяемые 

по 

финансовому 

оздоровлению 

кризисных 

предприятий;  

особенности 

управления 

активами, 

оборотными 

средствами, 

денежными 

средствами 

неплатежеспосо

бного 

предприятия; 

методику 

составления, 

структуру и 

содержание 

плана 

финансового 

оздоровления 

предприятия; 

методы 

реструктуризац

ии предприятия, 

как формы их 

финансового 

оздоровления; 

зарубежный 

Не знает 

порядок 

диагностики 

финансового 

состояния 

кризисного 

предприятия; 

организацию 

мониторинга 

состояния 

предприятия в 

рыночной 

среде; основные 

меры, 

применяемые 

по 

финансовому 

оздоровлению 

кризисных 

предприятий;  

особенности 

управления 

активами, 

оборотными 

средствами, 

денежными 

средствами 

неплатежеспосо

бного 

предприятия; 

методику 

составления, 

структуру и 

содержание 

плана 

финансового 

оздоровления 

предприятия; 

методы 

реструктуризац

ии предприятия, 

как формы их 

финансового 

оздоровления; 

зарубежный 

опыт 

В общих чертах 

знает 

порядок 

диагностики 

финансового 

состояния 

кризисного 

предприятия; 

организацию 

мониторинга 

состояния 

предприятия в 

рыночной 

среде; основные 

меры, 

применяемые 

по 

финансовому 

оздоровлению 

кризисных 

предприятий;  

особенности 

управления 

активами, 

оборотными 

средствами, 

денежными 

средствами 

неплатежеспосо

бного 

предприятия; 

методику 

составления, 

структуру и 

содержание 

плана 

финансового 

оздоровления 

предприятия; 

методы 

реструктуризац

ии предприятия, 

как формы их 

финансового 

оздоровления; 

зарубежный 

Хорошо знает 

порядок 

диагностики 

финансового 

состояния 

кризисного 

предприятия; 

организацию 

мониторинга 

состояния 

предприятия в 

рыночной 

среде; 

основные 

меры, 

применяемые 

по 

финансовому 

оздоровлению 

кризисных 

предприятий;  

особенности 

управления 

активами, 

оборотными 

средствами, 

денежными 

средствами 

неплатежеспос

обного 

предприятия; 

методику 

составления, 

структуру и 

содержание 

плана 

финансового 

оздоровления 

предприятия; 

методы 

реструктуриза

ции 

предприятия, 

как формы их 

финансового 

оздоровления; 

Отлично знает 

порядок 

диагностики 

финансового 

состояния 

кризисного 

предприятия; 

организацию 

мониторинга 

состояния 

предприятия в 

рыночной среде; 

основные меры, 

применяемые по 

финансовому 

оздоровлению 

кризисных 

предприятий;  

особенности 

управления 

активами, 

оборотными 

средствами, 

денежными 

средствами 

неплатежеспособн

ого предприятия; 

методику 

составления, 

структуру и 

содержание плана 

финансового 

оздоровления 

предприятия; 

методы 

реструктуризации 

предприятия, как 

формы их 

финансового 

оздоровления; 

зарубежный опыт 

финансового 

оздоровления. 



Этап 

(уровень) 

освоения  

компетенции* 

Планируемые 

результаты 

обучения** 

(показатели 

достижения 

заданного 

уровня 

освоения 

компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

опыт 

финансового 

оздоровления. 

финансового 

оздоровления. 

 

опыт 

финансового 

оздоровления. 

зарубежный 

опыт 

финансового 

оздоровления. 

 

Критерии оценки уровня овладения студентами компетенции на этапе зачета с 

использованием теста по учебной дисциплине 

оценка Характеристики ответа студента 

Отлично 
зачтено 

86-100 % правильных ответов 

Хорошо 76-85% 

Удовлетворительно 
незачтено 

51-75% 

Неудовлетворительно Менее 50 % 

 

ПРИМЕРНЫЕ ВОПРОСЫ ДЛЯ ПОДГОТОВКИ К ЗАЧЕТУ С ОЦЕНКОЙ 

1. Дайте определение «банкротству», в каких случаях и кем организация 

признаётся банкротом 

2. Раскройте содержание процедуры обращения в арбитражный суд с заявлением о 

признании банкротом организации 

3. Раскройте сущность досудебной процедуры предупреждения банкротства 

собственными силами организации 

4. Раскройте сущность досудебной процедуры санации организации 

5. Раскройте сущность судебной процедуры по решению арбитражного суда по 

реорганизации предприятия 

6. Раскройте сущность судебной процедуры по решению арбитражного суда по 

ликвидации организации 

7. Раскройте сущность внесудебной процедуры по ликвидации организации 

8. Перечислите показатели финансового состояния организации 

9. Каковы основные варианты использования основных средств и запасов при 

реализации плана финансового оздоровления организации 

10. Каковы основные пути оптимизации оборотных средств в ходе финансового 

оздоровления организации 

11. Охарактеризуйте основные мероприятия при управлении соотношением 

дебиторской и кредиторской задолженностей неплатежеспособной организации. 

12. Охарактеризуйте  процедуру  финансового  оздоровления  за  счет  внешней 

помощи. 

13. Дайте общую характеристику методов финансового анализа: горизонтальный 

анализ, вертикальный анализ, трендовый анализ, анализ относительных показателей, 

сравнительный анализ, факторный анализ. 



14. Бухгалтерский баланс. Характеристика основных статей баланса организации. 

Принципы построения и оценки статей баланса организации.  

15. Понятия экспресс-анализа финансового состояния и углубленного  

финансового анализа.  

16. Ликвидность активов, баланса и организации.  

17. Раскройте понятия платежеспособности и финансовой устойчивости.  

18. Сформулируйте основные цели неплатежеспособного предприятия в ходе 

планирования его деятельности 

19. Сформулируйте цель и основные задачи разработки платежного календаря 

20. Дайте характеристику ключевых разделов плана финансового оздоровления 

предприятия. 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой 

для освоения дисциплины. 

Основная литература 

1. Исик Л.В. Банкротство и финансовое оздоровление: учеб. пособие. – М.: Дело и 

Сервис, 2013. 

2. Лытнева Н.А., Боброва Е.А., Федорова Т.В. Учет, анализ и аудит 

внешнеэкономической деятельности коммерческих организаций: учеб. пособие для вузов. 

– М.: Форум, 2014. 

3. Подольский В.И., Савин А.А. Аудит: учебник для бакалавров. – М.: Юрайт, 

2012. 

4. Ашмарина Е.М., Быля А.Б., Терехова Е.В. Правовые основы бухгалтерского 

учета и аудита в РФ : учеб. пособие. – М.: Кнорус, 2013. 

Дополнительная литература 

1. Антикризисное управление: Учебник. – 2-е изд.,доп. И перераб. / под редакцией 

проф. Э.М. Короткова. – М.: ИНФРА-М, 2009. – 620с. 

2. Антикризисное управление: Учебно-практическое пособие [Текст]: под ред. Г.А. 

Александрова. - М.: Издательство БЕК, 2002. – 544с. 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины. 

В ходе изучения дисциплины «Финансовое оздоровление кризисного предприятия» 

целесообразно ознакомиться и использовать программу «Помощник Арбитражного 

Управляющего», программы по финансовому анализу, электронные справочные системы: 

«Консультант+», «Гарант», «Кодекс» и др. 

При самостоятельном изучении материала дисциплины и подготовке к занятиям 

рекомендуется пользоваться не только нормативными актами, основной и 

дополнительной литературой по дисциплине, но и различными электронными 

публикациями, связанными по тематике с предметом, которые можно найти в 

электронных библиотеках и на форумах: 

1. http//www.russianit.ru 

2. http//www.finanalis.ru 



3. http//www.arbitr.ru 

4. http//www.bankrots.ru 

5. http//www.anticrisis.ru 

6. http//www.npsgau.ru 

7. http//www.bankr.ru 

 

10. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины. 

10.1.Методика проведения лекций 

Лекционные занятия проводятся в мультимедийном классе и являются одним из 

основных методов обучения по дисциплине, которые должны решать следующие задачи: 

- изложить важнейший материал программы курса,  

- познакомить с проблемами экономики и управления народным хозяйством и 

методами их решения, последними достижениями и проблематикой в этой области; 

- развить у студентов потребность к самостоятельной работе над учебниками и 

научной литературой. 

Главной задачей каждой лекции является раскрытие сущности темы и анализ ее 

основных положений. Рекомендуется на первой лекции довести до внимания аспирантов 

структуру курса и его разделы, а  в дальнейшем  указывать начало каждого раздела, суть  

и его задачи, а, закончив изложение, подводить итог по этому разделу, чтобы связать его 

со следующим. 

Содержание лекций определяется настоящей рабочей программой курса.  

Желательно, чтобы каждая лекция охватывала и исчерпывала определенную тему курса и 

представляла собой логически вполне законченный раздел. Лучше сократить тему, но не 

допускать перерыва ее на таком месте, когда основная идея еще полностью не раскрыта. 

10.2.Методика проведения практических работ 

Целями проведения практических работ являются: 

- установление связей теории с практикой в форме проведения лабораторных 

расчетов; 

- контроль самостоятельной работы аспирантов по освоению курса; 

- обучение навыкам работы с современными методами расчета. 

Поставленная цель  практикума достигаются наилучшим образом в том случае, 

если выполнению работы в аудитории предшествует определенная подготовительная 

внеаудиторная работа. Поэтому преподаватель обязан довести до всех аспирантов график 

выполнения практических работ на весь семестр и внушить необходимость 

самостоятельной подготовки к каждой работе. 

10.3. Методические указания студентам по изучению дисциплины 

Успешное освоение курса  предполагает активное, творческое участие аспиранта  

путем планомерной, повседневной работы. 

Общие рекомендации 

Изучение дисциплины следует начинать с проработки настоящей рабочей 

программы, особое внимание, уделяя целям и задачам, структуре и содержанию курса.  

Работа с конспектом лекций 

Просмотрите конспект сразу после занятий. Отметьте материал конспекта лекций, 

который вызывает затруднения для понимания. Попытайтесь найти ответы на 

затруднительные вопросы, используя предлагаемую литературу. Если самостоятельно не 



удалось разобраться в материале, сформулируйте вопросы и обратитесь на текущей 

консультации или на ближайшей лекции за помощью к преподавателю. 

Каждую неделю отводите время для повторения пройденного материала, проверяя 

свои знания,  умения и навыки по контрольным вопросам и  тестам. 

Выполнение практических  работ 

На первом занятии получите у преподавателя  график выполнения практических 

работ на текущий семестр. Обзаведитесь всем необходимым методическим обеспечением.  

Перед выполнением практических работ  изучите теорию вопроса, 

предполагаемого к исследованию, ознакомьтесь с руководством по соответствующей 

работе и подготовьте протокол проведения работы, в который занесите название и цели 

работы. 

10.4. Методика работы со студентами с ограниченными возможностями 

здоровья 

Использование некоторых дистанционных методик работы со студентами, 

имеющими проблемы с моторикой (такими, которые не успевают конспектировать 

лекции), одной из которых может быть использование технические средства фиксации 

(диктофоны), с последующим составления тезисов лекции в период самостоятельной 

работы студента, что будет способствовать запоминанию материала и развивать 

моторику. 

Следующим этапом этой работы может быть подготовка для этой же категории 

студентов к семинарским занятиям таких заданий, которые не требуют от них написания 

длинных текстов. Наиболее оптимальным вариантом такого задания может служить 

тестовое задание. Тесты могут быть использованы и для контроля знаний студентов с 

дефектами (заторможенностью речи). 

10.5 Методические рекомендации для выполнения курсовых работ 

Курсовая работа представляется на кафедру и защищается в сроки, 

предусмотренные учебным планом. До защиты курсовой работы студент не допускается к 

сессии в текущем семестре. 

Оформление курсовой работы 

Курсовая работа должна быть выполнена на компьютере на одной стороне 

стандартного листа формата А4. 

Параметры текста:  

• шрифт Times New Roman; 

• межстрочный интервал – двойной; 

• поля: верхнее – 2 см, правое – 1, 5 см, левое – 2,5 см. 

Объем курсовой работы – 25-35 листов. 

Титульный лист оформляется по образцу № 2 (титульный лист не нумеруется). 

Далее следует оглавление или содержание курсовой работы (образец № 3). 

Курсовая работа должна в обязательном порядке содержать введение, основной 

текст, заключение и библиографию. 

Во введении необходимо указать актуальность исследования, цели и задачи 

исследования, степень разработанности исследования, а также его методологическую, 

теоретическую и информационную базу. Объем введения не должен превышать 1/5 всей 

работы. 

Основной текст должен делиться на главы, которые делятся на параграфы. 

Содержание и форма изложения материала определяются автором. 



В заключении подводятся итоги проведенного исследования и формулируются 

выводы. Желательно, чтобы выводы содержали в себе элементы новизны и практической 

значимости. 

Библиография оформляется следующим образом. Вначале перечисляются 

нормативные акты (по их юридической силе в нисходящем порядке), затем научная и 

учебная литература (в алфавитном порядке). 

Вопросы для обсуждения на семинарских (практических) занятиях: 

Практическое занятие «Экономические и правовые основы финансового 

оздоровления» 

Опрос студентов проводится в письменной форме по ниже перечисленным 

вариантам. 

Вариант 1 

1. Неплатежеспособность - это (дать определение). 

2. Признаки банкротства юридического лица 

а) неспособность удовлетворить требования кредиторов в течение трех месяцев с 

даты их исполнения, которые в совокупности составляют не менее 100 тыс. рублей; 

б) неспособность удовлетворить требования кредиторов в течение трех месяцев с 

даты их исполнения, которые в совокупности составляют не менее 10 тыс. рублей, и если 

сумма его обязательств превышает стоимость принадлежащего ему имущества; 

в) неспособность удовлетворить требования кредиторов в течение трех месяцев с 

даты их исполнения, которые в совокупности составляют не менее 100 тыс. рублей, и если 

сумма его обязательств превышает стоимость принадлежащего ему имущества. 

3. Для определения наличия признаков банкротства должника учитываются размер 

денежных обязательств и обязательных платежей: 

а) с учетом штрафов (пеней) и иных финансовых санкций; 

б) без учета штрафов (пеней) и иных финансовых санкций. 

4. Процедура банкротства, применяемая к должнику в целях обеспечения 

сохранности имущества должника, проведения анализа финансового состояния должника, 

составления реестра требований кредиторов и проведения первого собрания кредиторов 

это: 

а) наблюдение; 

б) финансовое оздоровление; 

в) внешнее управление; 

г) конкурсное производство. 

5. Процедура банкротства, применяемая к должнику, признанному банкротом, в 

целях соразмерного удовлетворения требований кредиторов это: 

а) наблюдение; 

б) финансовое оздоровление; 

в) внешнее управление; 

г) конкурсное производство. 

6. Процедура банкротства, применяемая к должнику в целях восстановления его 

платежеспособности и погашения задолженности в соответствии с графиком погашения 

задолженности это: 



а) финансовое оздоровление; 

б) внешнее управление; 

в) досудебная санация. 

7. Мировое соглашение заключается: 

а) только на стадии финансового оздоровления; 

б) на стадии внешнего управления и конкурсного производства; 

в) на любой стадии рассмотрения дела о банкротстве. 

8. Полномочия руководителя должника прекращаются: 

а) с даты введения внешнего управления; 

б) с даты введения конкурсного производства; 

в) на любой стадии рассмотрения дела о банкротстве; 

г) а + б. 

9. Конкурсная масса - это (дать определение). 

10. Объекты жизнеобеспечения (дошкольные образовательные, 

общеобразовательные, лечебные учреждения, объекты коммунальной инфраструктуры): 

а) не входят в конкурсную массу и подлежат передаче соответствующему 

муниципальному образованию; 

б) входят в конкурсную массу, продаются путем открытых торгов; 

в) входят в конкурсную массу, продаются путем торгов в форме конкурса с 

целевым назначением указанных объектов. 

11. Мораторий это: 

а) когда уплата обязательных платежей и исполнение денежных обязательств 

считается наступившими; 

б) приостановление исполнения денежных обязательств и уплаты обязательных 

платежей. 

12. Недоимка это: 

а) сумма основного долга; 

б) штрафы (пени). 

13. Наличие у должника возможности удовлетворить требования кредиторов в 

полном объеме это: 

а) фиктивное банкротство; 

б) преднамеренное банкротство. 

14. Банкротство должника по вине его учредителей (участников), в том числе по 

вине его руководителя это: 

а) фиктивное банкротство; 

б) преднамеренное банкротство. 

15. Вознаграждение арбитражному управляющему выплачивается: 

а) вне очереди; 

б) в первую очередь; 

в) во вторую очередь; 

г) в третью очередь. 

16. Расчеты по выплате выходных пособий и оплате труда удовлетворяются: 

а) вне очереди; 

б) в первую очередь; 



в) во вторую очередь; 

г) в третью очередь. 

17. Лицо, назначаемое арбитражным судом для проведения процедур банкротства 

это: 

а) специалист по антикризисному управлению; 

б) кризис-менеджер; 

в) арбитражный управляющий. 

18. Контроль за деятельностью арбитражных управляющих осуществляет: 

а) Арбитражный суд; 

б) Федеральная служба по финансовому оздоровлению и банкротству; 

в) Федеральная регистрационная служба Министерства юстиции РФ; 

г) Саморегулируемая организация арбитражных управляющих. 

19. Регулирующим органом, осуществляющим контроль за деятельностью 

саморегулируемых организаций арбитражных управляющих является: 

а) Арбитражный суд; 

б) Федеральная служба по финансовому оздоровлению и банкротству; 

в) Федеральная регистрационная служба Министерства юстиции РФ; 

г) Федеральная налоговая служба Российской Федерации. 

20. Уполномоченным органом, представляющим в делах о банкротстве и в 

процедурах банкротства требования об уплате обязательных платежей и требования 

Российской Федерации по денежным обязательствам является: 

а) Федеральная служба по финансовому оздоровлению и банкротству; 

б) Федеральная регистрационная служба Министерства юстиции РФ; 

в) Федеральная налоговая служба Российской Федерации. 

21. Коэффициент абсолютной ликвидности - (дать определение и формулу 

расчета). 

22. Коэффициент «критической оценки» - (дать определение и формулу расчета). 

23. Коэффициент финансовой независимости в части формирования запасов и 

затрат - (дать определение и формулу расчета). 

Вариант 2 

1. Несостоятельность (банкротство) - это (дать определение). 

Признаки банкротства гражданина 

а) неспособность удовлетворить требования кредиторов в течение трех месяцев с 

даты их исполнения, которые в совокупности составляют не менее 100 тыс. рублей; 

б) неспособность удовлетворить требования кредиторов в течение трех месяцев с 

даты их исполнения, которые в совокупности составляют не менее 10 тыс. рублей, и если 

сумма его обязательств превышает стоимость принадлежащего ему имущества; 

в) неспособность удовлетворить требования кредиторов в течение трех месяцев с 

даты их исполнения, которые в совокупности составляют не менее 100 тыс. рублей, и если 

сумма его обязательств превышает стоимость принадлежащего ему имущества. 

2. Для определения наличия признаков банкротства должника учитываются размер 

денежных обязательств и обязательных платежей: 

а) с учетом штрафов (пеней) и иных финансовых санкций; 

б) без учета штрафов (пеней) и иных финансовых санкций. 



3. Процедура банкротства, применяемая к должнику в целях восстановления его 

платежеспособности это: 

а) наблюдение; 

б) финансовое оздоровление; 

в) внешнее управление; 

г) конкурсное производство. 

4. Меры по восстановлению платежеспособности должника, принимаемые 

собственником имущества должника - унитарного предприятия, учредителями 

(участниками) должника, кредиторами должника и иными лицами в целях предупреж-

дения банкротства это: 

а) финансовое оздоровление; 

б) внешнее управление; 

в) досудебная санация. 

5. Процедура банкротства, применяемая в целях прекращения производства по 

делу о банкротстве путем достижения соглашения между должником и кредиторами это: 

а) финансовое оздоровление; 

б) досудебная санация; 

в) мировое соглашение. 

6. Мировое соглашение заключается: 

а) только на стадии финансового оздоровления; 

б) на стадии внешнего управления и конкурсного производства; 

в) на любой стадии рассмотрения дела о банкротстве. 

7. Полномочия руководителя должника прекращаются: 

а) с даты введения внешнего управления; 

б) с даты введения конкурсного производства; 

в) на любой стадии рассмотрения дела о банкротстве; 

г) а + б. 

8. Конкурсная масса - это (дать определение). 

9. Объекты жизнеобеспечения (дошкольные образовательные, 

общеобразовательные, лечебные учреждения, объекты коммунальной инфраструктуры): 

а) не входят в конкурсную массу и подлежат передаче соответствующему 

муниципальному образованию; 

б) входят в конкурсную массу, продаются путем открытых торгов; 

в) входят в конкурсную массу, продаются путем торгов в форме конкурса с 

целевым назначением указанных объектов. 

10. Мораторий это: 

а) когда уплата обязательных платежей и исполнение денежных обязательств 

считается наступившими; 

б) приостановление исполнения денежных обязательств и уплаты обязательных 

платежей. 

11. Недоимка это: 

а) сумма основного долга; 

б) штрафы (пени). 

12. Наличие у должника возможности удовлетворить требования кредиторов в 



полном объеме это: 

а) фиктивное банкротство; 

б) преднамеренное банкротство. 

13. Банкротство должника по вине его учредителей (участников), в том числе по 

вине его руководителя это: 

а) фиктивное банкротство; 

б) преднамеренное банкротство. 

14. Требования по уплате обязательных платежей удовлетворяются: 

а) вне очереди; 

б) в первую очередь; 

в) во вторую очередь; 

г) в третью очередь. 

15. Расчеты по требованиям граждан, перед которыми должник несет 

ответственность за причинение вреда жизни и здоровью удовлетворяются: 

а) вне очереди; 

б) в первую очередь; 

в) во вторую очередь; 

г) в третью очередь. 

16. Лицо, назначаемое арбитражным судом для проведения процедур банкротства 

это: 

а) специалист по антикризисному управлению; 

б) кризис-менеджер; 

в) арбитражный управляющий. 

17. Контроль за деятельностью арбитражных управляющих осуществляет: 

а) Арбитражный суд; 

б) Федеральная служба по финансовому оздоровлению и банкротству; 

в) Федеральная регистрационная служба Министерства юстиции РФ; 

г) Саморегулируемая организация арбитражных управляющих. 

18. Регулирующим органом, осуществляющим контроль за деятельностью 

саморегулируемых организаций арбитражных управляющих является: 

а) Арбитражный суд; 

б) Федеральная служба по финансовому оздоровлению и банкротству; 

в) Федеральная регистрационная служба Министерства юстиции РФ; 

г) Федеральная налоговая служба Российской Федерации. 

19. Уполномоченным органом, представляющим в делах о банкротстве и в 

процедурах банкротства требования об уплате обязательных платежей и требования 

Российской Федерации по денежным обязательствам является: 

а) Федеральная служба по финансовому оздоровлению и банкротству; 

б) Федеральная регистрационная служба Министерства юстиции РФ; 

в) Федеральная налоговая служба Российской Федерации. 

20. Коэффициент текущей ликвидности - (дать определение и формулу расчета). 

21. Коэффициент обеспеченности собственными средствами - (дать определение и 

формулу расчета). 

22. Коэффициент финансовой независимости - (дать определение и формулу 



расчета). 

Практическое занятие «Финансовый анализ неплатежеспособного 

предприятия» 

Задание 1 

По данным бухгалтерского баланса годовой отчетности (форма № 1) рассчитать 

коэффициент абсолютной ликвидности, коэффициент критической оценки, коэффициент 

текущей ликвидности, коэффициент обеспеченности собственными средствами, 

коэффициент автономии, коэффициент покрытия запасов. По результатам расчетов 

определить группу финансовой устойчивости предприятия. 

Задание 2 

Провести анализ возможности банкротства предприятия. Определить структуру 

баланса и платежеспособность предприятия, рассчитав по данным бухгалтерского баланса 

годовой отчетности (форма № 1) коэффициент текущей ликвидности, коэффициент 

обеспеченности собственными средствами, коэффициент абсолютной ликвидности, коэф-

фициент критической оценки, коэффициент восстановления платежеспособности. 

Задание 3 

Провести анализ деловой активности предприятия. 

По данным бухгалтерского баланса годовой отчетности (форма № 1) и отчета о 

финансовых результатах (форма № 2) рассчитать производительность труда и выработку 

на 1 работника, фондоотдачу, оборачиваемость запасов в оборотах, оборачиваемость 

кредиторской задолженности в днях, оборачиваемость дебиторской задолженности в 

оборотах, оборачиваемость собственного капитала. 

Задание 4 

Провести анализ рентабельности предприятия. 

По данным бухгалтерского баланса годовой отчетности (форма № 1) и отчета о 

финансовых результатах (форма № 2) рассчитать рентабельность продаж, рентабельность 

собственного капитала, период окупаемости собственного капитала, рентабельность 

активов, валовую рентабельность реализованной продукции, операционную 

рентабельность реализованной продукции, рентабельность общую или чистую рентабель-

ность реализованной продукции. 

Задание 5 

Провести анализ финансового состояния предприятия. 

По данным бухгалтерского баланса годовой отчетности (форма № 1) рассчитать 

собственные оборотные средства, собственные и долгосрочные заемные средства, общую 

величину основных источников формирования запасов и затрат предприятия, запасы и 

затраты, финансовые показатели Ф1, Ф2, Ф3. 

Задание 6 

Провести анализ финансовой устойчивости предприятия. 

По данным бухгалтерского баланса годовой отчетности (форма № 1) рассчитать 

коэффициент автономии, коэффициент финансовой зависимости, коэффициент 

соотношения заемных и собственных средств, коэффициент покрытия запасов. 



11. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости). 

При изучении студентами дисциплины «Практика финансового оздоровления 

организации» используются следующие технологии: 

- технологии проблемного обучения (проблемные лекции, проводимые в форме 

диалога,  решение учебных задач на семинарских и практических занятиях); 

- интерактивные технологии; 

- информационно-коммуникативные образовательные технологии, например, 

презентация учебных материалов. 

Перечень программного обеспечения: 

Microsoft Office Standard 2010, 

Microsoft Windows 8. 

ABBYY FineReader 10 Corporate Edition (5 лицензий) 

ABBYY FineReader 11 Corporate Edition (5 лицензий) 

1С: Предприятие 8.1 

1С:Предприятие 8 

1С: Бухгалтерия государственного учреждения 8. 

1С: Зарплата и кадры бюджетного учреждения 8 

Microsoft MSDN Premium 

Информационно-справочные системы: 

- Электронная библиотечная система (ЭБС) ООО «Современные цифровые 

технологии». Договор №075-09/15 от 11.09.2015г. на оказание услуг по представлению 

доступа к электронным изданиям. Сайт: www.biblioclub.ru «Университетская библиотека 

онлайн». 

- Справочная правовая система «ГАРАНТ» Договор № 164-пл/2014 от 01.01.2014г. 

ООО «ПРАВОВЕСТ».  

- Картотека книгобеспеченности ЧУ ООВО Институт экономики и культуры 

утверждена ректором института 16 сентября 2015 года. 

 

12. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине. 

Курс является практически ориентированным. Основной формой обучения 

являются занятия комбинированного типа, которые помимо теоретической части 

включают в себя открытые дискуссии по основополагающим проблемам 

коммуникационного менеджмента, а также по особенностям коммуникационной 

деятельности конкретных организаций. 

Для реализации интерактивных форм обучения предусмотрены 

специализированная аудитория с мультимедийным комплексом: ноутбук, экран, проектор. 


