
АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ ИНСТИТУТ СОВРЕМЕННОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИИ 

рабочих программ учебных дисциплин 
 

 
Направление подготовки  

38.03.01 ЭКОНОМИКА 

 

профиль подготовки: финансы и кредит 

 

Квалификация (степень) выпускника – бакалавр 

 

 

Формы обучения: очная, очно-заочная, заочная 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Москва – 2023 

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Серяков Владимир Дмитриевич
Должность: Ректор
Дата подписания: 18.03.2024 11:45:27
Уникальный программный ключ:
a8a5e969b08c5e57b011bba6b38ed24f6da2f41a



1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Философия. 

Учебная дисциплина «Философия» изучается обучающимися, осваивающими 

образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования – бакалавриат по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом Министерства 

науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Учебная дисциплина «Философия» является одной из важнейших дисциплин в 

структуре социально-гуманитарного знания. Она дает студентам возможность расширить 

профессиональный кругозор, выработать аналитические навыки, необходимые для 

решения в будущем профессиональных задач. 

Цели освоения дисциплины: сформировать знания об общих принципах бытия, 

сущности и принципах развития человеческого общества, человека и его 

взаимоотношениях с окружающим его миром, проблемах теории познания и истории 

развития философского учения. 

Задачи дисциплины: развитие у студентов интереса к фундаментальным знаниям 

как методологической основе оценки явлений природы и общественной жизни, 

стимулирование потребности к философским оценкам исторических событий и фактов,  

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 
 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате освоения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

УК-1 - Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач. 

УК-5 - Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в 

социально-историческом, этическом и философском контекстах.  



Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

УК-1 

Способен осуществлять 

поиск, критический 

анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

Знать 

основные категории философии, законы 

исторического развития, основы межкультурной 

коммуникации; 

УК-1 – З1 

принципы сбора, отбора и обобщения информации, 

методики системного подхода для решения 

профессиональных задач. 

УК-1 – З2 

Уметь 

использовать различные философские методы для 

анализа тенденций развития современного общества 

при принятии решений в профессиональной 

деятельности; 

УК-1 – У1 

использовать навыки философского мышления и 

логики для формулировки аргументированных 

суждений и умозаключений в профессиональной 

деятельности. 

УК-1 – У2 

Владеть 

навыками научного поиска и практической работы с 

информационными источниками; 
УК-1 – В1 

методами принятия решений на основе философского 

анализа различных типов информаций в их историко-

философском рассмотрении. 

УК-1 – В2 

УК-5 

Способен воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и 

философском контекстах 

Знать 

основные философские понятия и категории, 

закономерности; 
УК-5 – З1 

закономерности функционирования человека, 

природы и общества. 
УК-5 – З2 

Уметь 

критически воспринимать, анализировать и оценивать 

информацию, факторы и механизмы развития 

природы, межкультурного разнообразия  

УК-5 – У1 

выявлять закономерности функционирования 

человека, природы и общества в социально-

историческом и этическом контекстах. 

УК-5 – У2 

Владеть 

навыками работы с различными массивами 

информации в профессиональной деятельности; 
УК-5 – В1 

навыками философского мышления и логики для 

формулировки аргументированных суждений и 

умозаключений в профессиональной деятельности. 

УК-5 – В2 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.О.01 Философия является дисциплиной обязательной части Блока 1 учебного 

плана и изучается обучающимися первого курса в первом и втором семестре очной формы 

обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Темы дисциплины «Философия» связаны с соответствующими темами дисциплины 

«История России», что способствует более плодотворной работе студентов над 

творческими проектами. 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Результаты освоения дисциплины «Философия» являются базой для изучения 

таких дисциплин, как: «Психология», а так же  базой для теоритической части учебной и 

производственной практики.  

Развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной 

коммуникации, принятия решений, лидерских качеств обеспечивается чтением лекций, 

проведением практических занятий, содержание которых разработано на основе 

результатов научных исследований, проводимых Институтом, в том числе с учетом 

региональных особенностей профессиональной деятельности выпускников и потребностей 

работодателей. 



4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 

Дисциплина предполагает изучение 9 тем.  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачѐтные единицы (144 часа) 

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в  

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 

1 2 72 36 14 22  36 Зачет 

2 2 72 36 14 22  36 
Зачет с 

оценкой    

2 Очно-заочная 

1 2 72 26 10 16  46 Зачет 

2 2 72 26 10 16  46 
Зачет с 

оценкой    

3 Заочная 

2 3 108 12 4 8  96  

3 1 36     32 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

История России. 

Учебная дисциплина «История России» изучается обучающимися, осваивающими 

образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования – бакалавриат по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом Министерства 

науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: формирование у студентов исторического сознания, 

что является основой понимания сущности происходящих в России и мире процессов и 

событий. 

Задачи дисциплины:  

- дать студентам научные и методологические знания об историческом процессе; 

- сформировать понимание особенностей российского исторического развития на 

общемировом фоне; 

- выработать способность осмысливать процессы, события и явления в России и 

мире в их динамике и взаимосвязи, руководствуясь принципом историзма; 

- научить формулировать и аргументированно отстаивать патриотическую 

позицию по проблемам отечественной истории. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 



финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен овладеть 
следующими компетенциями: 

УК-5 - Cпособен воспринимать межкультурное разнообразие общества в 
социально-историческом, этическом и философском контекстах. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

УК-5 

Cпособен воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах. 

 

Знать 

место и роль России в мировой истории и в современном 

мире; 
УК-5 – З1 

основные исторические события и процессы УК-5 – З2 

Уметь 

ориентироваться в мировом историческом процессе; УК-5 – У1 

критически воспринимать, анализировать и оценивать 

историческую информацию, факторы и механизмы 

исторических изменений 

УК-5 – У2 

Владеть 

навыками всесторонней и объективной оценки 

исторических событий и процессов; 
УК-5 – В1 

навыками формулирования своих мировоззренческих 

взглядов и принципов, соотнесения их с исторически 

возникшими мировоззренческими системами, 

идеологическими теориями 

УК-5 – В2 

 
3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.О.02 История России является дисциплиной обязательной части Блока 1 

учебного плана, изучается студентами первого курса в первом и втором семестрах очной 

формы обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Темы дисциплины «История России» связаны с соответствующими темами 

дисциплины «Философия», что способствует более плодотворной работе студентов над 

творческими проектами. 



3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Результаты освоения дисциплины «История России» являются основой для 

изучения дисциплины: «Основы российской государственности». 

Развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной 

коммуникации, принятия решений, лидерских качеств обеспечивается чтением лекций, 

проведением семинарских занятий, содержание которых разработано на основе результатов 

научных исследований, проводимых Институтом, в том числе с учетом региональных 

особенностей профессиональной деятельности выпускников и потребностей 

работодателей. 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

Дисциплина предполагает изучение 8 разделов и 28 тем.  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачѐтные единицы (144 часа). 

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в  

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 

1 2 72 58 24 34  14 
Зачет 

(4 часа) 

2 2 72 58 24 34  14 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа)    

2 Очно-заочная 

1 2 72 30 10 20  42 
Зачет 

(4 часа) 

2 2 72 30 10 20  42 

Зачет с 

оценкой 

  (4 часа)  

3 Заочная 

1 1 72 38 14 24  34  

2 1 36 20 6 14  16 
Зачет 

(4 часа) 

  3 1 36 8  4  28 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Русский язык и культура речи. 

Учебная дисциплина «Русский язык и культура речи» изучается обучающимися, 

осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования – 

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом 

Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Учебная дисциплина «Русский язык и культура речи» является одной из 

важнейших дисциплин в структуре социально-гуманитарного знания. Она дает студентам 



возможность повысить культуру разговорной речи, обучение речевым средствам 

установления и поддержания доброжелательных личных отношений. 

Цели освоения дисциплины: практическое формирование языковой компетенции 

выпускников, т.е. обеспечение уровня знаний и умений, который позволит использовать 

речевую деятельность языковыми средствами и способами, адекватными ситуациям 

общения. Наряду с практической целью, курс реализует образовательные и воспитательные 

цели, способствуя расширению кругозора студентов, повышению их общей культуры и 

образования, а также культуры мышления и повседневного и профессионального общения. 

Задачи дисциплины: сформировать представления о коммуникативных качествах 

речи и профессиональных требованиях, предъявляемых к речи специалиста, умение 

принимать участие в беседе профессионального характера, выражать обширный реестр 

коммуникативных намерений, владеть основными видами монологического высказывания, 

соблюдая правила речевого этикета, владеть основными видами делового письма. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

«Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате освоения  дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

УК-4 - Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах);  

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

УК-4  
Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в 

устной и письменной 

Знать 

основы владения правилами и нормами современного 

русского литературного языка и культуры речи  
УК-4 – З1 

правила подготовки к публичному выступлению (выбор 

темы, цель речи, поиск материала, начало, 
УК-4 – З2 



формах на государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

развертывание и завершение речи)  

Уметь 

строить устную и письменную речь, опираясь на законы 

логики, аргументированно и ясно излагать собственное 

мнение 

УК-4 – У1 

самостоятельно работать с текстами деловых бумаг  УК-4 – У2 

Владеть 

нормами устной и письменной литературной речи  УК-4 – В1 

навыками публичного выступления с четко 

выстроенной системой аргументации  
УК-4 – В2 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.О.03 Русский язык и культура речи является дисциплиной обязательной части 

Блока 1 учебного плана и изучается обучающимися первого курса в первом семестре очной 

формы обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Темы дисциплины «Русский язык и культура речи» связаны с соответствующими 

темами дисциплин «Философия», «Иностранный язык», что способствует 

совершенствованию коммуникативных умений и навыков в профессиональной 

деятельности. 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Результаты освоения дисциплины «Русский язык и культура речи» являются базой 

для изучения дисциплины «Профессиональная этика», а так же написания творческих 

проектов. 

Развитие у обучающихся навыков межличностной коммуникации и культуры 

общения обеспечивается проведением лекций и практических занятий, содержание 

которых разработано на основе результатов научных исследований, проводимых 

Институтом, в том числе с учетом региональных особенностей профессиональной 

деятельности выпускников и потребностей работодателей. 

 
4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 

Дисциплина предполагает изучение 7 тем.  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачѐтные единицы (108 часов). 

 

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 1 3 108 54 14 40  27 экзамен    

2 Очно-заочная 1 3 108 38 8 30  43 экзамен   

3 Заочная 1 3 108 8 2 6  91 экзамен   

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Иностранный язык. 

Учебная дисциплина «Иностранный язык» изучается обучающимися, 

осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования – 



бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом 

Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Учебная дисциплина «Иностранный язык» является одной из важнейших 

дисциплин в структуре социально-гуманитарного знания. Она дает студентам возможность 

расширить профессиональный кругозор, выработать аналитические навыки, необходимые 

для решения в будущем профессиональных задач. 

Цели освоения дисциплины:  

 - практическое формирование языковой компетенции выпускников, т.е. 

обеспечение уровня знаний и умений, который позволит пользоваться иностранным языком 

в различных областях профессиональной деятельности, научной и практической работе, в 

общении с зарубежными партнерами, для самообразовательных и других целей. Наряду с 

практической целью, курс реализует образовательные и воспитательные цели, способствуя 

расширению кругозора студентов, повышению их общей культуры и образования, а также 

культуры мышления и повседневного и профессионального общения, воспитанию 

терпимости и уважения к духовным ценностям народов других стран. 

Задачи дисциплины: развить и закрепить иноязычные речевые умения устного и 

письменного общения, такие как чтение и перевод оригинальной литературы разных 

функциональных стилей и жанров, умение принимать участие в беседе профессионального 

характера, выражать обширный реестр коммуникативных намерений, привить навыки 

владения основными видами монологического высказывания, соблюдая правила речевого 

этикета, навыки владения основными видами делового письма. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате освоения  дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

УК-4 - способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах).  



 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

УК-4 

Способен осуществлять 

деловую коммуникацию 

в устной и письменной 

формах на 

государственном языке 

Российской Федерации 

и иностранном(ых) 

языке(ах) 

Знать 

общую, деловую и профессиональную лексику 

иностранного языка в объеме, необходимом для 

общения, чтения и перевода (со словарем) 

иноязычных текстов профессиональной 

направленности;  

УК-4 – З1 

основные грамматические структуры литературного 

и разговорного языка. 
УК-4 – З2 

Уметь 

воспринимать, анализировать, передавать и 

обобщать информацию в устной форме на русском 

и иностранном языках для решения задач 

межличностного и межкультурного взаимодействия 

в профессиональной деятельности; 

УК-4 – У1 

составлять деловые письма применять методы и 

средства познания для интеллектуального развития, 

повышения культурного уровня, профессиональной 

компетентности. 

УК-4 – У2 

Владеть 

навыками выражения своих мыслей и мнения в 

межличностном, деловом и профессиональном 

общении на иностранном языке; 

УК-4 – В1 

навыками речевой деятельности (чтение, письмо, 

говорение, аудирование) на иностранном языке. 
УК-4 – В2 

 
3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.О.04 Иностранный язык является дисциплиной обязательной части Блока 1 

учебного плана и изучается обучающимися первого курса в первом и втором семестрах 

очной формы обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Темы дисциплины «Иностранный язык» связаны с соответствующими темами 

дисциплины «Русский язык и культура речи», что способствует совершенствованию 

коммуникативных умений и навыков на иностранном языке в профессиональной 

деятельности. 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Результаты освоения дисциплины «Иностранный язык» являются базой для 

изучения дисциплины «Иностранный язык в профессиональной сфере», а так же  

написания творческих проектов. 

Развитие у обучающихся навыков межличностной коммуникации и культуры 

общения обеспечивается проведением практических занятий, содержание которых 

разработано на основе результатов научных исследований, проводимых Институтом, в том 

числе с учетом региональных особенностей профессиональной деятельности выпускников 

и потребностей работодателей. 

Развитие у обучающихся языковых навыков, работы с различными массивами 

информации на иностранном языке обеспечивается проведением практических занятий по 

соответствующим темам рабочей программы. 
4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 

Дисциплина предполагает изучение 16 тем.  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачѐтных единиц (216 часов). 



 

№ 
Форма 

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

Вид 

контроля 
в з.е. в часах Всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 
1 3 108 54  54  54 зачет 

2 3 108 54  54  27 экзамен 

2 Очно-заочная 
1 3 108 40  40  68 зачет 

2 3 108 40  40  41 экзамен 

3 Заочная 

1 2 72 8  8  64  

2 3 108 16  16  92 зачет 

3 1 36 9    27 экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Математика. 

Учебная дисциплина «Математика» изучается обучающимися, осваивающими 

образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования – бакалавриат по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом Министерства 

науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины:  

- формирование у студентов высокой математической культуры, в том числе: 

умение владеть основными знаниями по математике, необходимыми в практической 

деятельности; 

- развитие логического мышления и умения оперировать абстрактными объектами; 

- привитие навыков корректного употребления математических понятий и 

символов для выражения различных количественных и качественных отношений;  

- выработка представления о роли и месте математики в мировой культуре. 

Задачи дисциплины: формирование и развитие у студентов навыков и умений  

эффективного применения математического аппарата для решения теоретических и 

прикладных задач в профессиональной деятельности; выработка представлений о 

математическом моделировании простейших профессиональных проблем и способности 

содержательно интерпретировать получаемые количественные результаты их решений; 

формирование навыков самостоятельной работы и умения постоянно пополнять свой 

уровень знаний в свете современных тенденций развития математического инструментария 

для решения  задач в профессиональной сфере. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 



производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 
 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате освоения  дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

  УК-1 - способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач. 

  ОПК-2 - способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, 

необходимых для решения поставленных экономических задач.  

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

УК-1 

Способен осуществлять 

поиск, критический 

анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

Знать 

принципы сбора, отбора и обобщения информации, 

методики системного подхода для решения 

профессиональных задач. 

УК-1 – З1 

способы и методы формулировки математических 

задач в профессиональной деятельности 
УК-1 – З2 

Уметь 

применять знания основных положений математики в 

профессиональной деятельности 
УК-1 – У1 

решать типовые задачи линейной алгебры и 

аналитической геометрии 
УК-1 – У2 

Владеть 

методами корректного, логически строгого 

доказательства, аппаратом аналитического 

исследования и техническими вычислительными 

приемами. 

УК-1 – В1 

навыками математической постановки 

общепрофессиональных задач и их решения 

математическими методами 

УК-1 – В2 

ОПК-2 

Способен осуществлять 

сбор, обработку и 

статистический анализ 

данных, необходимых 

для решения 

поставленных 

экономических задач 

 

Знать 

основные методы сбора, обработки и статистического 

анализа данных, необходимых для решения 

поставленных экономических задач 

ОПК-2 – З1 

значение математики в профессиональной 

деятельности и при освоении профессиональной 

образовательной программы 

ОПК-2 – З2 

Уметь 

формулировать цели, ставить конкретные задачи 

научных исследований в фундаментальных и 

прикладных областях экономики 

ОПК-2 – У1 

использовать математический аппарат для анализа 

экономических процессов 
ОПК-2 – У2 



Владеть 

навыками работы с различными массивами 

информации в профессиональной деятельности; 
ОПК-2 – В1 

навыками сбора, обработки и статистического анализа 

данных, необходимых для решения поставленных 

экономических задач. 

ОПК-2 – В2 

 
3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.О.05 Математика является дисциплиной обязательной части Блока 1 учебного 

плана и изучается студентами первого курса в первом и втором семестрах очной формы 

обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Темы дисциплины «Математика» связаны с соответствующими темами 

дисциплины «Основы теории финансов». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Результаты освоения дисциплины «Математика» являются базой для изучения 

дисциплин: «Социология», «Теория вероятностей», «Статистика». 

Развитие у обучающихся навыков аналитической работы, поиска, критического 

анализа и синтеза информации обеспечивается чтением лекций, проведением практических 

занятий, содержание которых разработано на основе результатов научных исследований, 

проводимых Институтом, в том числе с учетом региональных особенностей 

профессиональной деятельности выпускников и потребностей работодателей. 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

Дисциплина предполагает изучение 9 тем.  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачѐтных единиц (216 часов). 

 

№ 
Форма 

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид 

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 

1 3 108 54 10 44  54 Зачет  

2 3 108 54 10 44  27 
Экзамен 

(27 часа) 

2 
Очно-

заочная 

1 3 108 38 8 30  70 Зачет 

2 3 108 38 6 32  43 
Экзамен 

(27 часа) 

3 Заочная 

1 5 180 24 6 18  156 
Зачет 

(4 часа) 

2 1 36     27 
Экзамен 

(9 часов) 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Социология. 



Учебная дисциплина «Социология» изучается обучающимися, осваивающими 

образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования – бакалавриат по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом Министерства 

науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Учебная дисциплина «Социология» является одной из важнейших дисциплин в 

структуре социально-гуманитарного знания. Она дает студентам возможность расширить 

профессиональный кругозор, выработать аналитические навыки, необходимые для 

решения в будущем профессиональных задач. 

Цели освоения дисциплины:  

-приобретение обучающимся системных социологических знаний в объеме, 

необходимом для его ориентации в современном мире;  

-привитие умений и навыков самостоятельного применения основных положений 

рекомендаций и выводов социологической науки в  профессиональной деятельности.  

Задачи дисциплины: дать студентам представление о понятийно-категориальном 

аппарате и методологии социологической науки; формирование у студентов основы 

социологических знаний, уяснение закономерностей становления, функционирования и 

развития общества как целостной системы, а также отдельных социальных подсистем; 

научить их выделять теоретические и прикладные, аксиологические и инструментальные 

компоненты социологического знания. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 
 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате освоения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

УК-9 - способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 

профессиональной сферах; 



 

Формируемая  

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 
УК-9 

способен использовать базовые 

дефектологические знания в 

социальной и 

профессиональной сферах; 
 

Знать 
социальные феномены, категории, методы изучения 

и описания социальных явлений  
УК-9 – З1 

основные механизмы социального взаимодействия УК-9 – З2 

Уметь 

разрабатывать рекомендации по обеспечению 

социального взаимодействия сотрудников, 

снижению конфликтности, решению управленческих 

задач 

УК-9 – У1 

применять знания социологии в профессиональной 

деятельности 
УК-9 – У2 

 Владеть 

методами организации социального взаимодействия 

в сфере менеджмента, создания благоприятных 

условий труда   
УК-9 – В1 

базовыми знаниями и методами социологической 

науки;  
УК-9 – В2 

 
3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.О.06 Социология является дисциплиной обязательной части Блока 1 учебного 

плана и изучается обучающимися первого курса в первом семестре очной формы обучения 

(полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Темы дисциплины «Социология» связаны с соответствующими темами дисциплин  

«Философия», «Психология». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Результаты освоения дисциплины «Социология» являются базой для 

теоритической части учебной и производственной практики.  

Развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной 

коммуникации, принятия решений, лидерских качеств обеспечивается чтением лекций, 

проведением практических занятий, содержание которых разработано на основе 

результатов научных исследований, проводимых Институтом, в том числе с учетом 

региональных особенностей профессиональной деятельности выпускников и потребностей 

работодателей. 

 
 4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

Дисциплина предполагает изучение 12 тем.  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачѐтные единицы (108 часов). 

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 1 3 108 54 24 30  27 Экзамен  

3 Очно-заочная 1 3 108 38 16 22  43 Экзамен 

2 Заочная  1 2 72 8 2 6  64  

2 1 36 9    27 Экзамен 



 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Основы российской государственности. 

Учебная дисциплина «Основы российской государственности» изучается 

обучающимися, осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом высшего 

образования – бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

утвержденным Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 

954 (ФГОС ВО 3++). 

Учебная дисциплина «Основы российской государственности» является одной из 

важнейших дисциплин в структуре социально-гуманитарного знания.  

Цели освоения дисциплины: формирование у обучающихся системы знаний, 

навыков и компетенций, а также ценностей, правил и норм поведения, связанных с 

осознанием принадлежности к российскому обществу, развитием чувства патриотизма и 

гражданственности, формированием духовно-нравственного и культурного фундамента 

развитой и цельной личности, осознающей особенности исторического пути российского 

государства, самобытность его политической организации и сопряжение индивидуального 

достоинства и успеха с общественным прогрессом и политической стабильностью своей 

Родины. 

Задачи дисциплины:  

- представить историю России в еѐ непрерывном цивилизационном измерении, 

отразить еѐ наиболее значимые особенности, принципы и актуальные ориентиры; 

-раскрыть ценностно-поведенческое содержание чувства гражданственности и 

патриотизма, неотделимого от развитого критического мышления, свободного развития 

личности и способности независимого суждения об актуальном политико-культурном 

контексте; 

-рассмотреть фундаментальные достижения, изобретения, открытия и свершения, 

связанные с развитием русской земли и российской цивилизации, представить их в 

актуальной и значимой перспективе, воспитывающей в гражданине гордость и 

сопричастность своей культуре и своему народу; 

- представить ключевые смыслы, этические и мировоззренческие доктрины, 

сложившиеся внутри российской цивилизации и отражающие еѐ многонациональный, 

многоконфессиональный и солидарный (общинный) характер; 

-рассмотреть особенности современной политической организации российского 

общества, каузальную природу и специфику его актуальной трансформации, ценностное 

обеспечение традиционных институциональных решений и особую поливариантность 

взаимоотношений российского государства и общества в федеративном измерении; 

- исследовать наиболее вероятные внешние и внутренние вызовы, стоящие перед 

лицом российской цивилизации и еѐ государственностью в настоящий момент, обозначить 

ключевые сценарии еѐ перспективного развития; 

-обозначить фундаментальные ценностные принципы (константы) российской 

цивилизации (единство многообразия, суверенитет (сила и доверие), согласие и 

сотрудничество, любовь и ответственность, созидание и развитие), а также связанные 

между собой ценностные ориентиры российского цивилизационного развития (такие как 

стабильность, миссия, ответственность и справедливость). 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 



финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

«Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 
 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате освоения  дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

УК-5 - Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в 

социально-историческом, этическом и философском контекстах. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

УК-5 

Способен воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах 

Знать 

фундаментальные достижения, изобретения, открытия и 

свершения, связанные с развитием русской земли и 

российской цивилизации, представлять их в актуальной 

и значимой перспективе; 

УК-5 – З1 

особенности современной политической организации 

российского общества, каузальную природу и специфику 

его актуальной трансформации, ценностное обеспечение 

традиционных институциональных решений и особую 

поливариантность взаимоотношений российского 

государства и общества в федеративном измерении; 

УК-5 – З2 

фундаментальные ценностные принципы российской 

цивилизации (такие как многообразие, суверенность, 

согласие, доверие и созидание), а также перспективные 

ценностные ориентиры российского цивилизационного 

развития (такие как стабильность, миссия, 

ответственность и справедливость 

УК-5 – З3 

Уметь 

адекватно воспринимать актуальные социальные и 

культурные различия, уважительно и бережно 

относиться к историческому наследию и культурным 

традициям; 

УК-5 – У1 

находить и использовать необходимую для саморазвития 

и взаимодействия с другими людьми информацию о 

культурных особенностях и традициях различных 

социальных групп; 

УК-5 – У2 

проявлять в своѐм поведении уважительное отношение к 

историческому наследию и социокультурным традициям 

различных социальных групп, опирающееся на знание 

УК-5 – У3 



этапов исторического развития России в контексте 

мировой истории и культурных традиций мира; 

Владеть 

навыками осознанного выбора ценностных ориентиров 

и гражданской позиции; 
УК-5 – В1 

навыками аргументированного обсуждения и решения 

проблем мировоззренческого, общественного и 

личностного характера; 

УК-5 – В2 

развитым чувством гражданственности и патриотизма, 

навыками самостоятельного критического мышления. 
УК-5 – В3 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.О.07 Основы российской государственности является дисциплиной 

обязательной части Блока 1 учебного плана и изучается обучающимися первого курса в 

первом семестре очной формы обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Темы дисциплины «Основы российской государственности» связаны с 

соответствующими темами дисциплин «Философия», «История России», что способствует 

совершенствованию коммуникативных умений и навыков в профессиональной 

деятельности. 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Результаты освоения дисциплины «Основы российской государственности» 

являются базой для прохождения практики, а так же написания творческих проектов. 

Развитие у обучающихся навыков межличностной коммуникации и культуры 

общения обеспечивается проведением лекций и практических занятий, содержание 

которых разработано на основе результатов научных исследований, проводимых 

Институтом, в том числе с учетом региональных особенностей профессиональной 

деятельности выпускников и потребностей работодателей. 

 
4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 

Дисциплина предполагает изучение 5 разделов, 9 тем.  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачѐтные единицы (72 часа). 

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 1 2 72 54 18 36  18 
Зачет с 

оценкой    

2 Очно-заочная 1 2 72 30 10 20  42 
Зачет с 

оценкой      

3 Заочная 1 2 72 26 6 20  46 
Зачет с 

оценкой    

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Безопасность жизнедеятельности. 

Учебная дисциплина «Безопасность жизнедеятельности» изучается 

обучающимися, осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом высшего 



образования – бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

утвержденным Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 

954 (ФГОС ВО 3++). 

Целью изучения дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» является 

формирование у студентов системы взглядов в области безопасности жизнедеятельности 

при подготовке к профессиональной деятельности и в период вступления в 

самостоятельную жизнь, получение знаний, умений и навыков, необходимых для 

становления в качестве граждан способных и готовых к выполнению воинского долга и 

обязанности по защите своей Родины в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

Задачи дисциплины: 

-получение студентами знаний о типологии и содержании основных областей угроз 

для безопасности жизнедеятельности; 

-развитие умения минимизировать отрицательные последствия угроз безопасности 

жизнедеятельности; 

-развитие навыков познавательной и практической деятельности, направленной на 

профилактику и преодоление последствий угроз безопасности жизнедеятельности; 

-формирование у обучающихся понимания главных положений военной доктрины 

Российской Федерации, а также основ военного строительства и структуры Вооруженных 

Сил Российской Федерации (ВС РФ); 

-формирование у обучающихся высокого общественного сознания и воинского 

долга; 

-воспитание дисциплинированности, высоких морально-психологических качеств 

личности гражданина - патриота; 

-освоение базовых знаний и формирование ключевых навыков военного дела; 

-раскрытие специфики деятельности различных категорий военнослужащих ВС 

РФ; 

-ознакомление с нормативными документами в области обеспечения обороны 

государства и прохождения военной службы; 

-формирование строевой подтянутости, уважительного отношения к воинским 

ритуалам и традициям, военной форме одежды; 

-изучение и принятие правил воинской вежливости; 

-овладение знаниями уставных норм и правил поведения военнослужащих. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

http://internet.garant.ru/document/redirect/70830556/0


труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 
 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен овладеть следующими 

компетенциями: 

УК-8 - способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения 

природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и 

возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов; 

  УК-11 - способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной 

деятельности. 

 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 
УК-8 
Способен создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия 

жизнедеятельности для 

сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

 

Знать 

основные понятия и определения, используемыми в 

сфере безопасности в профессиональной 

деятельности; основные виды опасностей и рисков, 

возникающих в профессиональной деятельности 

УК-8 – З1 

основные положения Военной доктрины РФ; 

правовое положение и порядок прохождения 

военной службы; 

УК-8 – З2 

Уметь 

создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности 

УК-8 – У1 

правильно применять и выполнять положения 

общевоинских уставов ВС РФ; давать оценку 

международным военно-политическим и 

внутренним событиям и фактам с позиции патриота 

своего Отечества; 

УК-8 – У2 

Владеть 

навыками познавательной и практической 

деятельности, направленной на профилактику и 

преодоление последствий угроз безопасности 

жизнедеятельности. 

УК-8 – В1 

навыками подготовки к ведению общевойскового 

боя; 
УК-8 – В2 

УК-11 

Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, 

терроризма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействовать им в 

профессиональной 

деятельности. 

Знать 
сущность понятий экстремизм и терроризм УК-11 – З1 

основные признаки проявления экстремизма и 

терроризма 
УК-11 – З2 

Уметь 

выявлять причины и условия существования 

террористической угрозы 
УК-11 – У1 

строить профессиональную деятельность на основе 

требований законодательных и нормативно-

правовых документов в сфере безопасности и 

противодействия террористической угрозе; 

УК-11 – У2 

Владеть 

навыками работы с законодательством по вопросам, 

касающимся проявлений экстремизма и терроризма,   
УК-11 – В1 

навыками профилактической работы в сфере УК-11 – В2 

http://internet.garant.ru/document/redirect/70830556/0


противодействия экстремизму и терроризму. 

 
3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.О.08 «Безопасность жизнедеятельности» является дисциплиной обязательной 

части Блока 1 учебного плана, и изучается обучающимися первого, второго курсов во 2 и 3 

семестрах очной формы обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Темы дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» связаны с 

соответствующими темами дисциплин:  «Философия», «Политология»,   что способствует 

более плодотворной работе студентов над творческими проектами. 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Результаты освоения дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» являются 

базой для прохождения производственной практики.  

Развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной 

коммуникации, принятия решений, лидерских качеств обеспечивается чтением лекций, 

проведением семинарских занятий, содержание которых разработано на основе результатов 

научных исследований, проводимых Институтом, в том числе с учетом региональных 

особенностей профессиональной деятельности выпускников и потребностей 

работодателей. 

 
4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Дисциплина предполагает изучение 13 разделов, 25 тем. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц (180 часов).  

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в  

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 

2 2 72 42 14 28  30 Зачет 

3 3 108 72 26 46  36 
Зачет с 

оценкой    

2 Очно-заочная 

2 2 72 26 10 16  46 Зачет 

3 3 108 46 18 28  62 
Зачет с 

оценкой    

3 Заочная 

2 2 72 8 2 6  64  

3 2 72 20 6 14  52 Зачет 

4 1 36 4    32 
Зачет с 

оценкой 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Психология. 

Учебная дисциплина «Психология» изучается обучающимися, осваивающими 

образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования – бакалавриат по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом Министерства 

науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: формирование системы научных знаний о предмете 



психологии, основных фактах, закономерностях и механизмах функционирования психики 

человека, а также умений и навыков применения психологических знаний в 

профессиональной деятельности. 

Задачи дисциплины: 

-дать студентам представление о понятийно-категориальном аппарате и 

методологии психологии как науки; 

-научить их выделять теоретические и прикладные, аксиологические и 

инструментальные компоненты психологического знания;  воспитание у студентов 

психологической культуры; 

- развитие широкого, глубокого и самостоятельного мышления, рефлексии.  

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен овладеть 

компетенциями: 

УК-8 - способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения 

природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и 

возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов; 

УК-9 - способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 

профессиональной сферах. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

УК-8 
Знать 

предмет психологии, основные факты, закономерности 
и механизмы функционирования психики человека 

УК-8– З1 



Способен создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности 

для сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

 

способы создания и поддержания в повседневной 

жизни и в профессиональной деятельности безопасных 

условий жизнедеятельности 

УК-8 – З2 

Уметь 

создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные условия 

жизнедеятельности 

УК-8 – У1 

применять психологические знания в 

профессиональной деятельности. 
УК-8 – У2 

Владеть 

умениями и навыками применения психологических 

знаний в профессиональной деятельности. 
УК-8 – В1 

навыками создания и поддержания в повседневной 

жизни и в профессиональной деятельности безопасных 

условий жизнедеятельности 
УК-8 – В2 

УК-9 

Способен использовать 

базовые дефектологические 

знания в социальной и 

профессиональной сферах 

 

Знать 

способы использования базовых дефектологических 

знаний в социальной и профессиональной сферах 
УК-9– З1 

психологические особенности использования базовых 

дефектологических знаний в социальной и 

профессиональной сферах; 

УК-9– З2 

Уметь 

использовать базовые дефектологические знания в 

социальной и профессиональной сферах 
УК-9– У1 

анализировать последствия использования базовых 

дефектологических знаний в социальной и 

профессиональной сферах  с позиции психологии 

УК-9– У2 

Владеть 

навыками использования базовых дефектологических 

знаний в социальной и профессиональной сферах 
УК-9– В1 

навыками проведения оценки эффективности 
использования базовых дефектологических знаний в 
социальной и профессиональной сферах 

УК-9– В2 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.О.09 Психология является дисциплиной обязательной части Блока 1 учебного 

плана, изучается студентами первого курса во втором семестре очной формы обучения 

(полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Темы дисциплины «Психология» связаны с соответствующими темами дисциплины 

«Философия», «Социология». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Результаты освоения дисциплины «Психология» являются базой изучения 

дисциплины «Профессиональная этика», а так же для прохождения производственной 

практики.  

Развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной 

коммуникации, принятия решений, лидерских качеств обеспечивается чтением лекций, 

проведением семинарских занятий, содержание которых разработано на основе результатов 

научных исследований, проводимых Институтом, в том числе с учетом региональных 

особенностей профессиональной деятельности выпускников и потребностей 

работодателей. 
5. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ C 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Дисциплина предполагает изучение 6 тем. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы (72 часа).  

 



№ 
Форма 

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид 

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего лекции 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 2 2 72 36 16 20  36 

зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

2 
Очно-

заочная 
3 2 72 28 12 16  44 

зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

3 Заочная 

3 1 36 6 2 4  30  

4 1 36 4    32 

зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Политология. 

Учебная дисциплина «Политология» изучается обучающимися, осваивающими 

образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования – бакалавриат по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом Министерства 

науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины:  

-приобретение обучающимся системных политологических знаний в объеме, 

необходимом для его ориентации в современной социально-политической жизни; 

- привитие умений и навыков самостоятельного применения основных положений 

и выводов политической науки в общественной жизни и должностной деятельности.  

Задачи дисциплины:  

- дать студентам представление о понятийно-категориальном аппарате и 

методологии политической науки; 

- научить их выделять теоретические и прикладные, аксиологические и 

инструментальные компоненты политического знания; а также институциональные аспекты 

политики, рациональное и иррациональное в ней;  

- показать сущность власти и технологии политического управления, особенности 

политических отношений и процессов, охарактеризовать субъекты политики;  

- дать студентам представление об основных разновидностях современных 

политических систем и режимов; 

- помочь им овладеть кругом проблем, относящихся к человеческому измерению 

политики, специфике политической социализации личности; 

- представить студентам современный политический мир в международном 

масштабе и те глобальные процессы, которые в нем происходят;  

- выявить место и роль России в мировом сообществе, специфику завершающегося 

переходного периода в ее развитии. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  



«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен овладеть 

следующими компетенциями: 

УК-5 – способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в 

социально-историческом, этическом и философском контекстах 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

УК-5 
Способен воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и 

философском контекстах 

 

Знать 

тенденции развития общественных и государственных 

институтов 
УК-5 – З1 

роль государства в политической системе, связь 

правового государства и гражданского общества 
УК-5 –З2 

Уметь 

выявлять тенденции развития общественных и 

государственных институтов  
УК-5 –У1 

учитывать тенденции развития общественных и 

государственных институтов в профессиональной 

деятельности 

УК-5 –У2 

Владеть 

конкретными политологическими, историко-правовыми 

сведениями, знаниями, помогающими 

быть компетентными в этой сфере общественной жизни 

УК-5 – В1 

элементарными методами проведения 

политологических исследований 
УК-5–В2 

 
3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.О.10 Политология является дисциплиной обязательной части Блока 1 учебного 

плана, изучается студентами первого курса во втором семестре очной формы обучения 

(полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 



Темы дисциплины «Политология» связаны с соответствующими темами 

дисциплины «Философия», «История России». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Результаты освоения дисциплины «Политология» являются базой для изучения 

дисциплины «Мировая экономика и внешнеэкономическая деятельность».  

Развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной 

коммуникации, принятия решений, лидерских качеств обеспечивается чтением лекций, 

проведением семинарских занятий, содержание которых разработано на основе результатов 

научных исследований, проводимых Институтом, в том числе с учетом региональных 

особенностей профессиональной деятельности выпускников и потребностей 

работодателей. 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 

Дисциплина предполагает изучение 10 тем.  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачѐтные единицы (72 часа). 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Правоведение. 

Учебная дисциплина «Правоведение» изучается обучающимися, осваивающими 

образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования – бакалавриат по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом Министерства 

науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины 

– формирование целостного представления о правовой системе РФ, ее 

законодательстве;  

– формирование видения роли права в жизни цивилизованного общества и как 

основного регулятора развивающихся общественных отношений;  

№ 
Форма 

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид 

контроля 
в з.е. в часах всего 

лекции 

 
семинары, ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 2 2 72 38 14 24  34 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

2 Очно-заочная 3 2 72 28 12 16  44 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

3 Заочная 

3 1 36 6 2 4  30  

4 1 36     32 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 



– формирование знаний, умений, владений не только теоретическими знаниями, но 

и придания им прикладного характера. 

Задачи дисциплины: 

– выработать умения понимать законы и подзаконных актов; 

– научить применять теоретические правовые знания в практической деятельности; 

– привить навыки владения опытом работы с действующим законодательством, 

специальной юридической литературой; 

– формировать правовой кругозор будущих специалистов в области рыночной 

экономики и социальной сферы. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 
 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате освоения  дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

УК-2 - способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-11 - способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям 

экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в 

профессиональной деятельности. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 
УК-2 

Способен определять круг 

задач в рамках 

поставленной цели и 

Знать 

правовые нормы, регулирующие профессиональную 

деятельность  
УК-2 – З1 

способы определения задач и целей с учетом вида 

профессиональной деятельности в рамках 
УК-2 – З2 



выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

 

имеющихся ресурсов и ограничений; 

 Уметь 

применять правовые нормы, регулирующие 

профессиональную деятельность 
УК-2 – У1 

определять задачи и цели с учетом видов 

профессиональной деятельности в рамках 

имеющихся ресурсов и ограничений; 

УК-2 – У2 

 Владеть 

навыками применения правовых норм, 

регулирующих профессиональную деятельность 
УК-2 – В1 

навыками решения задач и целей с учетом вида 

профессиональной деятельности в рамках 

имеющихся ресурсов и ограничений; 

УК-2 – В2 

УК-11 

Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, 

терроризма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействовать им в 

профессиональной 

деятельности. 

Знать 
историю, логику развития юридической мысли, 

трансформацию основных правовых учений; 
УК-11 – З1 

методы работы с нормативно-правовыми актами УК-11 – З2 

Уметь 

использовать нормативные акты для принятия 

решений в профессиональной деятельности; 
УК-11 – У1 

осуществлять поиск необходимых нормативных 

документов, их обобщение и анализ, для решения 

поставленных задач; 

УК-11 – У2 

Владеть 

навыками поиска, анализа и использования 

нормативных и правовых документов в своей 

профессиональной деятельности; 

УК-11 – В1 

навыками работы с юридическими документами, 

навыками самостоятельной работы по обобщению и 

анализу правовой информации; 

УК-11 – В2 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.О.11. Правоведение является дисциплиной обязательной части Блока 1 учебного 

плана и изучается студентами второго курса в третьем семестре очной формы обучения 

(полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Темы дисциплины «Правоведение» связаны с соответствующими темами 

дисциплин «Философия», «История России», «Политология». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Результаты освоения дисциплины «Правоведение» являются базой для 

прохождения практики.  

Развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной 

коммуникации, принятия решений, лидерских качеств обеспечивается чтением лекций, 

проведением семинарских занятий, содержание которых разработано на основе результатов 

научных исследований, проводимых Институтом, в том числе с учетом региональных 

особенностей профессиональной деятельности выпускников и потребностей 

работодателей. 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

Дисциплина предполагает изучение 9 тем.  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачѐтные единицы (72 часа). 

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 3 2 72 36 16 20  36 Зачет с 



оценкой    

2 Очно-заочная 3 2 72 30 14 16  42 
Зачет с 

оценкой    

3 Заочная 

3 1 36 6 2 4  30  

4 1 36 4    32 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа)    

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Информационные технологии в профессиональной сфере. 

Учебная дисциплина «Информационные технологии в профессиональной сфере» 

изучается обучающимися, осваивающими образовательную программу «Финансы и 

кредит», в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования – бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

утвержденным Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 

954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: дать студентам комплекс знаний, умений и навыков, 

необходимых для повышения эффективности деятельности средствами информационных 

технологий, научить будущих специалистов ориентироваться в вопросах применения 

информационных технологий в профессиональной сфере. 

Задачи дисциплины: ознакомить студента с аппаратным и программным 

обеспечением информационных технологий, применяемых в профессиональной 

деятельности, рассмотреть состав технического и программного обеспечения  офиса 

фирмы, применение систем управления базами данных, дать студенту знания по основам 

построения и функционирования локальных и глобальных компьютерных сетей, защите 

информации в компьютерных сетях, основам построения автоматизированных систем. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 



разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате освоения  дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ОПК-5 - Способен использовать современные информационные технологии и 

программные средства при решении профессиональных задач. 

ОПК-6 – Способен понимать принципы работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности. 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ОПК-5  

Способен использовать 

современные 

информационные 

технологии и программные 

средства при решении 

профессиональных задач. 

 

Знать 

подходы и способы организации систем получения, 

хранения и переработки информации; 

ОПК-5 – З.1 

 

перечень и возможности применения методов и 

программных средств обработки деловой 

информации; 

ОПК-5 – З.2 

 

 

Уметь 

понимать и применять на практике компьютерные 

технологии для решения различных задач 

комплексного и гармонического анализа, 

использовать стандартное программное 

обеспечение; 

ОПК-5 – У.1 

 

использовать современные методы организации 

планирования операционной (производственной) 

деятельности 

ОПК-5 – У.2 

 

 

Владеть 

методами и средствами получения, хранения и 

переработки информации; 

ОПК-5 – В.1 

 

навыками и приемами взаимодействия со службами 

информационных технологий, использования 

корпоративных информационных систем. 

ОПК-5 – В.2 

 

ОПК-6 

Способен понимать 

принципы работы 

современных 

информационных 

технологий и использовать 

их для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

 

Знать 

способы использования современных 

информационных технологий и программных 

средств  при решении профессиональных задач 

ОПК-6 – З1 

методы управления крупными массивами данных ОПК-6 – З2 

Уметь 

понимать принципы работы современных 

информационных технологий и использовать их для 

решения задач профессиональной деятельности. 

ОПК-6 – У1 

управлять крупными массивами данных и 

осуществлять их интеллектуальный анализ. 
ОПК-6 – У2 

Владеть 

навыками использования современных 

информационных технологий и программных 

средств  при решении профессиональных задач 

ОПК-6 – В1 

 навыками работы с различными массивами 

информации в профессиональной деятельности. 
ОПК-6 – В2 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.О.12 Информационные технологии в профессиональной сфере является 

дисциплиной обязательной части Блока 1 учебного плана и изучается обучающимися 

первого курса в первом и втором семестрах очной формы обучения (полный срок 

обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Темы дисциплины «Информационные технологии в профессиональной сфере» 

связаны с соответствующими темами дисциплин: «Математика», «Теория вероятностей». 



3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Результаты освоения дисциплины «Информационные технологии в 

профессиональной сфере» являются базой для изучения дисциплины «Цифровая 

экономика».  

Развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной 

коммуникации, принятия решений, лидерских качеств обеспечивается чтением лекций, 

проведением семинарских занятий, содержание которых разработано на основе результатов 

научных исследований, проводимых Институтом, в том числе с учетом региональных 

особенностей профессиональной деятельности выпускников и потребностей 

работодателей. 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 

Дисциплина предполагает изучение 12 тем.  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачѐтные единицы (72 часа ). 
 

№ 
Форма 

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид 

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 3 2 72 36 10 26  36 
зачет с 

оценкой 
(4 часа) 

2 
Очно-

заочная 
3 2 72 28 8 20  44 

зачет с 
оценкой 
(4 часа) 

3 Заочная 

3 1 36 8 2 6  28  

4 1 36     32 
зачет с 

оценкой 
(4 часа) 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Физическая культура и спорт. 

Учебная дисциплина «Физическая культура и спорт» изучается обучающимися, 

осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования – 

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом 

Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины:  

- достижение необходимого уровня знаний и методических навыков для 

формирования физической культуры личности, т.е. потребности и способности 

самостоятельно, методически обоснованно и целенаправленно использовать средства 

физической культуры для обеспечения профессиональной надежности, что позволит 

выпускнику успешно работать в избранной сфере деятельности; 

- обеспечение обучающимся возможностей систематически заниматься физической 



культурой и спортом и вести здоровый образ жизни; 

- повышение уровня физической подготовленности обучающихся; 

- укрепление здоровья. 

Задачи дисциплины:  
- овладение знаниями и методикой развития основных двигательных качеств и 

способностей (силы, быстроты, выносливости, гибкости, координационных способностей) 

до уровня, обеспечивающего безопасность здоровья; 

- улучшение физического развития, повышение адаптационных резервов и 

устойчивости организма к неблагоприятным факторам внешней среды; 

- овладение практическими навыками самоконтроля за состоянием физической 

подготовленности в процессе учебных и самостоятельных занятий; 

- привитие навыков здорового образа жизни; 

- привитие навыков личной и общественной гигиены на занятиях физическими 

упражнениями и спортом. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6).  

 
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

В результате освоения  дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

УК-7 - способен поддерживать должный уровень физической подготовленности 

для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

УК-7 

Способен поддерживать 
Знать 

значение физической культуры в формировании 

общей культуры личности приобщении к 
УК-7 – З1 



должный уровень 

физической 

подготовленности для 

обеспечения 

полноценной социальной 

и профессиональной 

деятельности 

 

общечеловеческим ценностям и здоровому образу 

жизни, укреплении здоровья человека, 

профилактике вредных привычек, ведении 

здорового образа жизни средствами физической 

культуры в процессе физкультурно-спортивных 

занятий; 

научные основы биологии, физиологии, теории и 

методики педагогики и практики физической 

культуры и здорового образа жизни; 

содержание и направленность различных систем 

физических упражнений, их оздоровительную и 

развивающую эффективность. 

УК-7 – З2 

Уметь 

учитывать индивидуальные особенности 

физического, гендерного возрастного и 

психического развития занимающихся и применять 

их во время регулярных занятий физическими 

упражнениями; 

УК-7 – У1 

проводить самостоятельные занятия физическими 

упражнениями с общей развивающей, 

профессионально-прикладной и оздоровительно-

корригирующей направленностью; 

составлять индивидуальные комплексы физических 

упражнений с различной направленностью. 

УК-7 – У2 

Владеть 

комплексом упражнений, направленных на 

укрепление здоровья, обучение двигательным 

действиям и развитие физических качеств; 

способами определения дозировки физической 

нагрузки и направленности физических 

упражнений; 

УК-7 – В1 

приемами страховки и способами оказания первой 

помощи во время занятий физическими 

упражнениями. 

УК-7 – В2 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.О.13 Физическая культура и спорт является дисциплиной обязательной части 

Блока 1 учебного плана и изучается обучающимися первого курса в первом семестре очной 

формы обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Темы дисциплины «Физическая культура и спорт» связаны с соответствующими 

темами дисциплин «Элективные дисциплины по физической подготовке и спорту», 

«Безопасность жизнедеятельности» что способствует более плодотворной работе студентов 

над творческими проектами. 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной 

коммуникации, принятия решений, лидерских качеств обеспечивается чтением лекций, 

проведением практических занятий, содержание которых разработано на основе 

результатов научных исследований, проводимых Институтом, в том числе с учетом 

региональных особенностей профессиональной деятельности выпускников и потребностей 

работодателей. 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 



Дисциплина предполагает изучение 9 тем.  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачѐтные единицы (72 часа) 

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая  

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в  

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 1 2 72 36 18 18  36 
Зачет с 

оценкой 

2 Очно-заочная 1 2 72 24 12 12  48 
Зачет с 

оценкой 

3 Заочная 1 2 72 8 2 6  64 
Зачет с 

оценкой 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Элективные дисциплины по физической культуре и спорту. 

Учебная дисциплина «Элективные дисциплины по физической культуре и спорту» 

изучается обучающимися, осваивающими образовательную программу «Финансы и 

кредит», в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования – бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

утвержденным Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 

954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины:  

- достижение необходимого уровня знаний и методических навыков для 

формирования физической культуры личности, т.е. потребности и способности 

самостоятельно, методически обоснованно и целенаправленно использовать средства 

физической культуры для обеспечения профессиональной надежности, что позволит 

выпускнику успешно работать в избранной сфере деятельности; 

- обеспечение обучающимся возможностей систематически заниматься физической 

культурой и спортом и вести здоровый образ жизни; 

- повышение уровня физической подготовленности обучающихся; 

- укрепление здоровья. 

Задачи дисциплины:  
- овладение знаниями и методикой развития основных двигательных качеств и 

способностей (силы, быстроты, выносливости, гибкости, координационных способностей) 

до уровня, обеспечивающего безопасность здоровья; 

- улучшение физического развития, повышение адаптационных резервов и 

устойчивости организма к неблагоприятным факторам внешней среды; 

- овладение практическими навыками самоконтроля за состоянием физической 

подготовленности в процессе учебных и самостоятельных занятий; 

- привитие навыков здорового образа жизни; 

- привитие навыков личной и общественной гигиены на занятиях физическими 

упражнениями и спортом. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 



производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен овладеть 

компетенциями:  

УК-7 - способен поддерживать должный уровень физической подготовленности 

для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

УК-7 

Способен поддерживать 

должный уровень 

физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

 

Знать 

значение физической культуры в формировании 

общей культуры личности приобщении к 

общечеловеческим ценностям и здоровому 

образу жизни, укреплении здоровья человека, 

профилактике вредных привычек, ведении 

здорового образа жизни средствами физической 

культуры в процессе физкультурно-спортивных 

занятий; 

УК-7 – З1 

научные основы биологии, физиологии, теории и 

методики педагогики и практики физической 

культуры и здорового образа жизни; 

содержание и направленность различных систем 

физических упражнений, их оздоровительную и 

развивающую эффективность. 

УК-7 – З2 

Уметь 

учитывать индивидуальные особенности 

физического, гендерного возрастного и 

психического развития занимающихся и 

применять их во время регулярных занятий 

физическими упражнениями; 

УК-7 – У1 

проводить самостоятельные занятия 

физическими упражнениями с общей 
УК-7 – У2 



развивающей, профессионально-прикладной и 

оздоровительно-корригирующей 

направленностью; 

составлять индивидуальные комплексы 

физических упражнений с различной 

направленностью. 

Владеть 

комплексом упражнений, направленных на 

укрепление здоровья, обучение двигательным 

действиям и развитие физических качеств; 

способами определения дозировки физической 

нагрузки и направленности физических 

упражнений; 

УК-7 – В1 

приемами страховки и способами оказания 

первой помощи во время занятий физическими 

упражнениями. 

УК-7 – В2 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.О.14 Элективные дисциплины по физической культуре и спорту является 

дисциплиной обязательной части Блока 1 учебного плана, изучается студентами с первого 

по четвертые курсы курса в первом, втором, третьем, четвертом, пятом, шестом, седьмом 

семестрах очной формы обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Темы дисциплины «Элективные дисциплины по физической культуре и спорту» 

связаны с соответствующими темами дисциплин «Физическая подготовка и спорт», 

«Безопасность жизнедеятельности» что способствует более плодотворной работе студентов 

над творческими проектами. 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной 

коммуникации, принятия решений, лидерских качеств обеспечивается чтением лекций, 

проведением практических занятий, содержание которых разработано на основе 

результатов научных исследований, проводимых Институтом, в том числе с учетом 

региональных особенностей профессиональной деятельности выпускников и потребностей 

работодателей. 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

Дисциплина предполагает изучение 4 разделов.  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 328 часов. 

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в  

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 

1  68 68  68   Зачет 

2  40 40  40   
Зачет с 

оценкой    

3  68 68  68   Зачет 

4  40 40  40   
Зачет с 

оценкой    

5  40 40  40   Зачет 

6  36 36  36   
Зачет с 

оценкой    



7  36 36  36   
Зачет с 

оценкой    

2 Очно-заочная 

1  44 10  10  34 Зачет 

2  40 10  10  30 
Зачет с 

оценкой    

3  44 10  10  34 Зачет 

4  40 10  10  30 
Зачет с 

оценкой    

5  40 10  10  30 Зачет 

6  40 10  10  30 
Зачет с 

оценкой    

7  40 10  10  30 Зачет 

  8  40 10  10  30 
Зачет с 

оценкой    

3 Заочная 

2  292 4  4  288  

3  36 4    32 
Зачет с 

оценкой    

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

История экономических учений. 

Учебная дисциплина «История экономических учений» изучается обучающимися, 

осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования – 

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом 

Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: формирование у обучаемых компетенций, 

позволяющих им успешно применять знания, навыки и умения в области анализа 

экономической информации для решения профессиональных задач, повышения 

эффективности деятельности организаций различных форм собственности путем 

разработки и совершенствования их процессов или административных регламентов, в том 

числе с использованием современных информационных и телекоммуникационных 

технологий. 

Задачи дисциплины 
- сформировать у обучаемых целостное представление (систему знаний) о 

сущности, содержании, актуальности, логике и методах анализа экономической 

информации как комплексного бизнес-процесса; 

- сформировать у обучаемых практические навыки разработки и реализации 

комплекса мероприятий по анализу экономической информации организаций 

(предприятий) различных форм собственности, необходимые им для решения 

профессиональных задач в области процессного управления; 

- развить у обучаемых умения принимать своевременные и всесторонне 

обоснованные решения по вопросам анализа экономической информации организаций 

(предприятий) различных форм собственности в интересах повышения эффективности их 

деятельности путем разработки и совершенствования организационных процессов или 

административных регламентов, в том числе с использованием современных 

информационных и телекоммуникационных технологий; 



- сформировать у обучаемых четкое понимание степени профессиональной, 

моральной и этической ответственности за свои решения и действия в сфере управления 

кросс-функциональными процессами организаций различных форм собственности. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 
 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ОПК-1 - Способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической 

теории при решении прикладных задач; 

ОПК-3 - Способен анализировать и содержательно объяснять природу 

экономических процессов на микро- и макроуровне. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ОПК-1 

Способен применять знания 

(на промежуточном уровне) 

экономической теории при 

решении прикладных задач; 
Знать 

Базовые экономические понятия, объективные основы 

функционирования экономики и поведения 

экономических агентов 

ОПК-1 – З.1 

Основные виды финансовых институтов  и 

финансовых инструментов, основы функционирования 

финансовых рынков и условия функционирования 

национальной экономики, понятия  и факторы 

экономического роста. 

ОПК-1 – З.2 

 

Уметь 

Анализировать финансовую и экономическую 

информацию, необходимую для принятия 

обоснованных решений в профессиональной сфере и 

оценивать процентные, кредитные, курсовые, 

рыночные, операционные, общеэкономические, 

ОПК-1– У.1 

 



политические   риски неблагоприятных экономических 

и политических событий для профессиональных 

проектов; 

Делать грамотные выводы по результатам 

проведенного анализа рыночных условий  и 

предлагать мероприятия, повышающие 

эффективность, принимаемых управленческих 

решений. 

ОПК-1– У.2 

 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения анализа и количественного 

моделирования систем управления, навыками оценки 

их эффективности при принятии управленческих 

решений; 

ОПК-1– В.1 

 

Навыками в применении методов финансового 

планирования профессиональной деятельности 
ОПК-1– В.2 

ОПК-3 

Способен анализировать и 

содержательно объяснять 

природу экономических 

процессов на микро- и 

макроуровне. 

Знать 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, основы 

исследовательской и аналитической деятельности в 

области принятия управленческих решений на  микро- 

и макроуровне. 

ОПК-3 – З.1 

Возможности и границы применения программного 

обеспечения анализа и качественного моделирования 

систем управления на микро- и макроуровне. 

ОПК-3 – З.2 

 

Уметь 

Пользоваться средствами программного обеспечения 

анализа и количественного моделирования систем 

управления при разработке и реализации 

управленческих решений на микро- и макроуровне. 

ОПК-3– У.1 

 

Делать грамотные выводы по результатам 

проведенного анализа рыночных условий  и 

предлагать мероприятия, повышающие 

эффективность, принимаемых управленческих 

решений на микро- и макроуровне. 

ОПК-3– У.2 

 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения анализа и количественного 

моделирования систем управления, навыками оценки 

их эффективности при принятии управленческих 

решений на микро- и макроуровне. 

ОПК-3– В.1 

 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, основы 

исследовательской и аналитической деятельности в 

области принятия управленческих решений на микро- 

и макроуровне. 

ОПК-3– В.2 

 

 

З. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.О.15 «История экономических учений» является дисциплиной обязательной 

части Блока 1 учебного плана, изучается обучающимися первого курса в первом и во 

втором семестрах очной формы обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Социология», «Основы теории финансов», 

«Русский язык и культура речи». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «История экономических учений» является предшествующей для 

изучения таких дисциплин как «Микроэкономика», «Финансовый менеджмент», 

«Цифровая экономика», «Деньги, кредит, банки», а также для прохождения преддипломной 

практики и подготовки к защите и защиты выпускной квалификационной работы. 



 

4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачѐтных единицы (180 часов).  

Дисциплина предполагает изучение  8 тем. 

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 
1 2 72 36 16 20  36 Зачет    

2 3 108 54 24 30  27 Экзамен 

2 Очно-заочная 
1 2 72 30 10 20  42 Зачет    

2 3 108 38 16 22  43 Экзамен 

3 Заочная 

1 2 72 8 2 6  64    

2 2 72 12 2 10  60 Зачет 

3 1 36     27 Экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Основы менеджмента. 

Учебная дисциплина «Основы менеджмента» изучается обучающимися, 

осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования – 

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом 

Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: формирование у обучающихся 

систематизированных научных знаний по управлению хозяйственными процессами и 

понимания современных тенденций в развитии теории и практики управления, 

теоретических основ менеджмента, изучение технологий осуществления управленческой 

деятельности в организации. 
Задачи дисциплины: 

- дать обучающимся  глубокие фундаментальные теоретические и практические 

знания, умения и навыки в области теории менеджмента; 

- сформировать у обучающихся чувство ответственности за обоснованность 

принимаемых управленческих решений. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 



деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 
 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

УК-6 - Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни; 

ОПК-4 - Способен предлагать экономически и финансово обоснованные 

организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

УК-6 

Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни; 

Знать 

Принципы, технологии, механизмы тайм-

менеджмента, алгоритмы управления временем, 

экономии времени в профессиональной деятельности 

при принятии управленческих решений;  

УК-6 – З.1 

 

Уровень саморазвития в различных сферах 

жизнедеятельности, принципы самообразования и 

целеполагания, определения потребностей рынка 

труда при принятии управленческих решений в 

профессиональной деятельности. 

УК-6 – З.2 

 

Уметь 

Оценивать уровень саморазвития в различных сферах 

жизнедеятельности, планировать собственную работу 

с учѐтом определения трудоѐмкости выполнения работ 

и резервов времени в профессиональной деятельности. 

УК-6– У.1 

 

Определять этапы и временные интервалы выполнения 

профессиональных задач, применять принципы 

управления временем в рамках решения 

профессиональных задач; 

УК-6 – У.2 

 

Владеть 

Навыком выбирать приоритеты в собственной работе, 

выбирать направления профессиональной 

деятельности; 

УК-6– В.1 

 

Навыком осуществлять планирование собственной 

деятельности с учѐтом своих психофизиологических 

особенностей, навыками определения трудоѐмкости 

выполнения профессиональных  работ и резервов 

времени  в профессиональной деятельности. 

УК-6– В.2 

 



ОПК-4 

Способен предлагать 

экономически и финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие решения в 

профессиональной 

деятельности. 

Знать 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, основы 

исследовательской и аналитической деятельности в 

области принятия управленческих решений; 

ОПК-4– З.1 

 

Возможности и границы применения программного 

обеспечения анализа и качественного моделирования 

систем управления. 

ОПК-4 – З.2 

 

Уметь 

Пользоваться средствами программного обеспечения 

анализа и количественного моделирования систем 

управления при разработке и реализации 

управленческих решений. 

ОПК-4– У.1 

 

Делать грамотные выводы по результатам 

проведенного анализа рыночных условий  и 

предлагать мероприятия, повышающие 

эффективность, принимаемых управленческих 

решений; 

ОПК-4– У.2 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения анализа и количественного 

моделирования систем управления, навыками оценки 

их эффективности при принятии управленческих 

решений; 

ОПК-4– В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и 

обмена опытом при реализации проектов. 

ОПК-4 – В.2 

 

 

З. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.О.16 Основы менеджмента является дисциплиной обязательной части Блока 1 

учебного плана и изучается обучающимися первого курса в первом семестре очной формы 

обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Философия», «Социология». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Теория менеджмента» является предшествующей для  изучения 

таких дисциплин как: «Экономика организации», «Финансовый менеджмент», 

«Командообразование и методы групповой работы», «Управление проектами», а также для 

прохождения преддипломной практики и  выполнения и защиты выпускной 

квалификационной работы. 

 
4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 
 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачѐтные единицы  (108 часов). 
Дисциплина предполагает изучение 8 тем. 

 

№ 
Форма 

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид 

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 1 3 108 54 24 30  54 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 



2 
Очно-

заочная 
1 3 108 36 16 20  72 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

3 Заочная 

2 2 72 8 2 6  64  

3 1 36     32 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Теория вероятностей. 

Учебная дисциплина «Теория вероятностей» изучается обучающимися, 

осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования – 

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом 

Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины:  

 -выработать у студентов представление о методах математического анализа и 

способах принятия оптимальных финансовых решений; 

 -развить умения формулировать задачи предметной области и находить критерии и 

соответствующие способы изучения математических моделей экономики; 

 -развить навыки содержательной интерпретации результатов математического 

моделирования в экономике.  

Задачи дисциплины:  
-теоретическое освоение студентами основных понятий и методов теории 

вероятностей; 

-приобретение практических навыков вычисления вероятности случайных 

событий, исследование законов распределения случайных величин и их числовых 

характеристик; 

-обучение студентов использованию современных информационных технологий 

для решения вероятностно-статистических задач. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к осуществлению 

деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и производных финансовых 

инструментов, финансовому консультированию, управлению рисками организации в 

соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 



труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 
 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате освоения  дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

    ОПК-2 - Cпособен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ 

данных, необходимых для решения поставленных экономических задач.  

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ОПК-2 

Способен осуществлять 

сбор, обработку и 

статистический анализ 

данных, необходимых 

для решения 

поставленных 

экономических задач 

 

Знать 

основные понятия и теоремы теории вероятностей, 

основные законы распределения случайных величин; 
ОПК-2 – З1 

методы сбора, обработки и анализа статистических 

данных в зависимости от целей исследования; 
ОПК-2 – З2 

Уметь 

строить вероятностные модели, вычислять вероятности 

случайных событий 
ОПК-2 – У1 

формулировать математическую постановку 

экономических задач, собирать экспериментальный 

материал и формировать выборку; 

ОПК-2 – У2 

Владеть 

навыками решения экономических задач 

вероятностными методами, применения современного 

математического и компьютерного инструментария для 

исследования экономических задач; 

ОПК-2 – В1 

навыками использования методики построения, анализа 

и применения математических моделей для оценки 

состояния и прогноза развития экономических явлений и 

процессов методами теории вероятностей 

ОПК-2 – В2 

 
3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.О.17 Теория вероятностей является дисциплиной обязательной части Блока 1 

учебного плана и изучается студентами первого курса во втором семестре очной формы 

обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Темы дисциплины «Теория вероятностей» связаны с соответствующими темами 

дисциплины «Математика». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Результаты освоения дисциплины «Теория вероятностей» являются базой для 

изучения дисциплин: «Социология», «Статистика». 

Развитие у обучающихся навыков аналитической работы, поиска, критического 

анализа и синтеза информации обеспечивается чтением лекций, проведением практических 

занятий, содержание которых разработано на основе результатов научных исследований, 

проводимых Институтом, в том числе с учетом региональных особенностей 

профессиональной деятельности выпускников и потребностей работодателей. 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 



КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 

Дисциплина предполагает изучение 9 тем.  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачѐтные единицы (108 часов). 

 

№ 
Форма 

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид 

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 2 3 108 54 24 30  54 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

2 
Очно-

заочная 
2 3 108 38 16 22  70 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

3 Заочная 

2 2 72 8 2 6  64  

3 1 36     32 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Микроэкономика. 

Учебная дисциплина «Микроэкономика» изучается обучающимися, осваивающими 

образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования – бакалавриат по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом Министерства 

науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: дать обучающимся системное, целостное 

представление о базовых принципах, закономерностях, механизме функционирования 

предприятия, формирование теоретической базы (концептуальной и методологической) и 

практических навыков анализа экономических явлений и процессов на микроуровне. 

Задачи дисциплины 
- дать углубленное представление о принципах и законах функционирования 

рыночной экономики на микроуровне; 

- сформировать навыки использования теоретических моделей для анализа 

экономической ситуации, прогнозирования и предвидения последствий государственной 

экономической политики на микроуровне; 

- научить рассчитывать базовые микроэкономические показатели, такие как 

равновесная цена и объем производства, коэффициент эластичности спроса и 

предложения, оптимальная потребительская корзина и др. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 



социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ОПК-3 - Способен анализировать и содержательно объяснять природу 

экономических процессов на микро- и макроуровне. 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ОПК-3 

Способен анализировать и 

содержательно объяснять 

природу экономических 

процессов на микро- и 

макроуровне. 

Знать 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, основы 

исследовательской и аналитической деятельности в 

области принятия управленческих решений на уровне 

микроэкономики. 

ОПК-3 – З.1 

Возможности и границы применения программного 

обеспечения анализа и качественного моделирования 

систем управления на уровне микроэкономики. 

ОПК-3 – З.2 

 

Уметь 

Пользоваться средствами программного обеспечения 

анализа и количественного моделирования систем 

управления при разработке и реализации 

управленческих решений на уровне микроэкономики.. 

ОПК-3– У.1 

 

Делать грамотные выводы по результатам 

проведенного анализа рыночных условий  и 

предлагать мероприятия, повышающие 

эффективность, принимаемых управленческих 

решений на уровне микроэкономики.. 

ОПК-3– У.2 

 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения анализа и количественного 

моделирования систем управления, навыками оценки 

их эффективности при принятии управленческих 

решений на уровне микроэкономики; 

ОПК-3– В.1 

 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, основы 

исследовательской и аналитической деятельности в 

ОПК-3– В.2 

 



области принятия управленческих решений на уровне 

микроэкономики. 

 

З. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.О.18 «Микроэкономика» является дисциплиной обязательной части Блока 1 

учебного плана, изучается обучающимися первого и второго курсов во втором и третьем 

семестрах очной формы обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Математика», «Социология», «Основы 

менеджмента», «История экономических учений». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Микроэкономика» является предшествующей для изучения таких 

дисциплин как «Финансовый менеджмент»,  «Макроэкономика», «Цифровая экономика», 

«Корпоративные финансы», а также для прохождения преддипломной практики и 

подготовки к защите и защиты выпускной квалификационной работы. 
 

4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 8 зачѐтных единицы (288 часов). 

Дисциплина предполагает изучение  14 тем. 

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 
1 4 144 72 32 40  72 Зачет  

2 4 144 72 32 40  45 Экзамен 

2 Очно-заочная 
2 4 144 54 24 30  90 Зачет  

3 4 144 54 24 30  63 Экзамен 

3 Заочная 

3 3 108 12 4 8  96  

4 4 144 18 6 12  126 Зачет  

5 1 36     27 Экзамен 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Макроэкономика. 

Учебная дисциплина «Макроэкономика» изучается обучающимися, осваивающими 

образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования – бакалавриат по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом Министерства 

науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 



Цели освоения дисциплины: дать обучающимся системное, целостное 

представление о базовых принципах, закономерностях, механизме функционирования 

национальной экономики, формирование теоретической базы (концептуальной и 

методологической) и практических навыков анализа экономических явлений и процессов 

на макроуровне. 

Задачи дисциплины 
- дать углубленное представление о принципах и законах функционирования 

рыночной экономики на макроуровне; 

- сформировать навыки использования теоретических моделей для анализа 

экономической ситуации, прогнозирования и предвидения последствий государственной 

экономической политики на макроуровне; 

- научить рассчитывать базовые макроэкономические показатели, такие как 

валовой внутренний продукт. валовой национальный продукт и др. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ОПК-3 - Способен анализировать и содержательно объяснять природу 

экономических процессов на микро- и макроуровне. 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ОПК-3 

Способен анализировать и 

содержательно объяснять 

природу экономических 

Знать 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, основы 

исследовательской и аналитической деятельности в 

области принятия управленческих решений на уровне 

ОПК-3 – З.1 



процессов на микро- и 

макроуровне. 

макроэкономики. 

Возможности и границы применения программного 

обеспечения анализа и качественного моделирования 

систем управления на уровне макроэкономики. 

ОПК-3 – З.2 

 

Уметь 

Пользоваться средствами программного обеспечения 

анализа и количественного моделирования систем 

управления при разработке и реализации 

управленческих решений на уровне макроэкономики.. 

ОПК-3– У.1 

 

Делать грамотные выводы по результатам 

проведенного анализа рыночных условий  и 

предлагать мероприятия, повышающие 

эффективность, принимаемых управленческих 

решений на уровне макроэкономики.. 

ОПК-3– У.2 

 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения анализа и количественного 

моделирования систем управления, навыками оценки 

их эффективности при принятии управленческих 

решений на уровне макроэкономики; 

ОПК-3– В.1 

 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, основы 

исследовательской и аналитической деятельности в 

области принятия управленческих решений на уровне 

макроэкономики. 

ОПК-3– В.2 

 

 

З. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.О.19 «Макроэкономика» является дисциплиной обязательной части Блока 1 

учебного плана, изучается обучающимися второго курса в третьем и четвертом семестрах 

очной формы обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Математика», «Социология», «Основы 

менеджмента», «История экономических учений». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Макроэкономика» является предшествующей для изучения таких 

дисциплин как «Финансовый менеджмент», «Цифровая экономика», «Государственные 

финансы», «Международные стандарты учета и финансовой отчетности», а также для 

прохождения преддипломной практики и подготовки к защите и защиты выпускной 

квалификационной работы. 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачѐтных единицы (216 часов). 

Дисциплина предполагает изучение 10 тем. 

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 
3 3 108 54 24 30  54 Зачет 

4 3 108 54 24 30 2 27 Экзамен 

2 Очно-заочная 
3 3 108 36 16 20  72 Зачет 

4 3 108 36 16 20 2 45 Экзамен 



3 Заочная 

4 2 72 8 2 6  64  

5 3 108 16 4 12  92 Зачет 

6 1 36    2 25 Экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Статистика. 

Учебная дисциплина «Статистика» изучается обучающимися, осваивающими 

образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования – бакалавриат по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом Министерства 

науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: ознакомление обучающихся с методикой 

статистической оценки социально-экономических явлений и системой статистических 

показателей, отражающих состояние и развитие явлений и процессов общественной жизни, 

формирования у студентов мировоззрения, способствующего осознанному отношению к 

экономическим показателям, а также к современным способам получения 

профессиональных знаний, в том числе с использованием современных информационных и 

телекоммуникационных технологий. 
 Задачи дисциплины: 

- ознакомление с задачами и организацией государственной и международной 

статистики; 

- овладение комплексом современных методов сбора, обработки и анализа 

статистических данных для выявления основных тенденций и закономерностей массовых 

социально-экономических явлений; 

- освоение методов расчета основных микро- и макроэкономических 

статистических показателей; 

- применение методов статистического анализа и прогнозирования для 

обоснования управленческих решений; 

- ознакомление с принципами построения и организацией системы национального 

и  международного счетоводства, методами расчета и сопоставления макроэкономических 

показателей. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 



поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 
 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ОПК-2 - Способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, 

необходимых для решения поставленных экономических задач. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ОПК-2   

Способен осуществлять 

сбор, обработку и 

статистический анализ 

данных, необходимых для 

решения поставленных 

экономических задач. 

 

Знать 

Подходы и способы организации систем получения, 

хранения и переработки данных, необходимых для 

решения поставленных управленческих задач; 

ОПК-2 – З.1 

 

Основные принципы, стандарты нормативно-правовую 

базу управленческого учета.  

ОПК-2 – З.2 

 

 

Уметь 

Понимать и применять на практике компьютерные 

технологии для организации статистического учета; 

ОПК-2– У.1 

 

Использовать современные методы организации 

планирования профессиональной деятельности  с 

использованием современного инструментария и 

статистических данных; 

ОПК-2 – У.2 

 

 

Владеть 

Методами анализа управленческой отчетности и 

финансового прогнозирования; 

ОПК-2– В.1 

 

Навыками и приемами взаимодействия со службами 

информационных технологий, использования 

корпоративных информационных систем. 

ОПК-2 – В.2 

 

 

З. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.О.20 Статистика является дисциплиной обязательной части, Блока 1 учебного 

плана, изучается обучающимися второго курса в третьем семестре очной формы обучения 

(полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Социология», «Математика», «Основы теории 

финансов». 

 3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Статистика»  является предшествующей для  изучения таких 

дисциплин как: «Финансовый менеджмент», «Эконометрика», «Бухгалтерский учет и 

анализ», «Оценка стоимости бизнеса», «Анализ финансово-хозяйственной деятельности», 

«Финансовый анализ», а также для прохождения преддипломной практики и  выполнения и 

защиты выпускной квалификационной работы. 

 



4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачѐтные единицы  (144 часа). 

Дисциплина предполагает изучение 8 тем.  

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Экономика организации. 

Учебная дисциплина «Экономика организации» изучается обучающимися, 

осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования – 

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом 

Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины:  дать обучающимся системное, целостное 

представление о базовых принципах, закономерностях, механизме функционирования 

предприятия, обеспечить соответствующий теоретический уровень и практическую 

направленность в системе обучения и будущей профессиональной деятельности.  

Задачи дисциплины 
- изучение практики формирования использования экономического потенциала 

хозяйствующих субъектов экономики различных форм собственности, рациональной 

организации производственного процесса, основ оценки экономической и социальной 

эффективности проектов совершенствования системы и технологии управления 

персоналом, аудита и контроллинга; 

- участие в разработке инвестиционных проектов, направленных на 

совершенствование системы и технологий управления.  

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

№ 
Форма 

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид 

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 3 4 144 72 34 38  72 
Зачет с 

оценкой 

2 
Очно-

заочная 
4 4 144 54 24 30  90 

Зачет с 

оценкой 

3 Заочная 

3 3 108 12 4 8  96  

4 1 36     32 
Зачет с 

оценкой 



финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

УК-10 - Способен принимать обоснованные экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности; 

ОПК-4 - Способен предлагать экономически и финансово обоснованные 

организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

УК-10   

Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

 

Знать 

Базовые экономические понятия, объективные основы 

функционирования экономики и поведения 

экономических агентов;  

УК-10 – З.1 

Основные виды финансовых институтов  и 

финансовых инструментов, основы функционирования 

финансовых рынков, а также условия 

функционирования национальной экономики, понятия  

и факторы экономического роста. 

УК-10 – З.2 

Уметь 

Анализировать финансовую и экономическую 

информацию, необходимую для принятия 

обоснованных решений в профессиональной сфере; 

УК-10 – У.1 

 

Оценивать процентные, кредитные, курсовые, 

рыночные, операционные, общеэкономические, 

политические   риски неблагоприятных экономических 

и политических событий для профессиональных 

проектов. 

УК-10 – У.2 

 

 

Владеть 

Методами анализа рыночных и специфических рисков 

с целью использования его результатов при 

осуществлении внешнеэкономической деятельности; 

УК-10 – В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и обмена 

опытом при реализации бизнес-планов развития новых 

направлений деятельности в организации. 

УК-10 – В.2 

 



ОПК-4 

Способен предлагать 

экономически и финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие решения в 

профессиональной 

деятельности. 

Знать 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, основы 

исследовательской и аналитической деятельности в 

области принятия управленческих решений; 

ОПК-4 – З.1 

Возможности и границы применения программного 

обеспечения анализа и качественного моделирования 

систем управления. 

ОПК-4 – З.2 

 

Уметь 

Пользоваться средствами программного обеспечения 

анализа и количественного моделирования систем 

управления при разработке и реализации 

управленческих решений. 

ОПК-4– У.1 

 

Делать грамотные выводы по результатам 

проведенного анализа рыночных условий  и 

предлагать мероприятия, повышающие 

эффективность, принимаемых управленческих 

решений; 

ОПК-4 – У.2 

 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения анализа и количественного 

моделирования систем управления, навыками оценки 

их эффективности при принятии управленческих 

решений; 

ОПК-4– В.1 

 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, основы 

исследовательской и аналитической деятельности в 

области принятия управленческих решений. 

ОПК-4– В.2 

 

 

З. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.О.21  «Экономика организации» является дисциплиной обязательной части 

Блока 1 учебного плана, изучается обучающимися второго курса в третьем семестре очной 

формы обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Математика», «Социология», «Основы 

менеджмента», «История экономических учений». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Экономика организаций» является предшествующей для изучения 

таких дисциплин как «Финансовый менеджмент»,  «Командообразование и методы 

групповой работы», «Цифровая экономика», «Корпоративные финансы», а также для 

прохождения преддипломной практики и подготовки к защите и защиты выпускной 

квалификационной работы. 
 

4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачѐтные единицы (108 часов). 

Дисциплина предполагает изучение  9 тем. 

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 3 3 108 54 24 30  54 
Зачет с 

оценкой    



2 Очно-заочная 4 3 108 38 16 22  70 
Зачет с 

оценкой    

3 Заочная 

4 2 72 8 2 6  64  

5 1 36     32 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Финансовый менеджмент. 

Учебная дисциплина «Финансовый менеджмент» изучается обучающимися, 

осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования – 

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом 

Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: формирование у обучающихся теоретических 

знаний и практических навыков в объеме, необходимом для понимания основных методов 

и принципов финансового управления, используемых передовыми компаниями в области 

организации предпринимательской деятельности, эффективного социально-

экономического функционирования. 
Задачи дисциплины: 

-теории современных, а также перспективных технологий в области разработки 

финансовой стратегии организации, разработки и реализации финансовых проектов; 

-навыков использования методик количественного и качественного финансового 

анализа;  

-применения современного стратегического инструментария финансового 

управления и его теоретического обоснования;  

-теоретических принципов функционирования финансовых компаний в различных 

макроэкономических условиях, организации предпринимательской деятельности. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 



«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ОПК-1 - Способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической 

теории при решении прикладных задач; 

ОПК-4 - Способен предлагать экономически и финансово обоснованные 

организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ОПК-1  

Способен применять знания 

(на промежуточном уровне) 

экономической теории при 

решении прикладных задач; 

 

Знать 

Базовые экономические понятия, объективные основы 

функционирования экономики и поведения 

экономических агентов;  

ОПК-1 – З.1 

 

Основные виды финансовых институтов  и 

финансовых инструментов, основы функционирования 

финансовых рынков, а также условия 

функционирования национальной экономики, понятия  

и факторы экономического роста. 

ОПК-1 – З.2 

 

Уметь 

Анализировать финансовую и экономическую 

информацию, необходимую для принятия 

обоснованных решений в профессиональной сфере; 

ОПК-1 – У.1 

 

Оценивать процентные, кредитные, курсовые, 

рыночные, операционные, общеэкономические, 

политические   риски неблагоприятных экономических 

и политических событий для профессиональных 

проектов. 

ОПК-1 – У.2 

 

 

Владеть 

Методами анализа рыночных и специфических рисков 

с целью использования его результатов при 

осуществлении финансового менеджмента; 

ОПК-1 В.1 

 

Методами финансового планирования 

профессиональной деятельности, использования 

экономических знаний в профессиональной практике. 

ОПК-1 – В.2 

 

ОПК-4  

Способен предлагать 

экономически и финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие решения в 

профессиональной 

деятельности. 

 

Знать 

Правовые основы организации труда, основы 

финансового менеджмента организации; 

ОПК-4– З.1 

 

Принципы, формы управленческих решений. ОПК-4 – З.2 

Уметь 

Определять степень важности деловых решений и 

уровень собственной компетентности и 

ответственности в сфере финансового менеджмента; 

ОПК-4– У.1 

Формулировать организационно-управленческие 

решения и распределять обязанности в области 

финансового менеджмента. 

ОПК-4– У.2 

 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения анализа и количественного 

моделирования систем управления, навыками оценки 

их эффективности при осуществлении управления 

финансовой  деятельностью предприятия. 

ОПК-4– В.1 

 



Современными методиками принятия и реализации 

организационно-управленческих решений в сфере 

финансового менеджмента. 

ОПК-4 – В.2 

 

 

З. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.О.22 Финансовый менеджмент является обязательной дисциплиной части, 

формируемой участниками образовательных отношений  Блока 1 учебного плана, изучается 

обучающимися второго курса в третьем и  четвертом семестре очной формы обучения 

(полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Русский язык и культура речи», «Математика»», 

«Информационные технологии в профессиональной сфере», «Экономика организации», 

«Микроэкономика». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующие: 

Дисциплина «Финансовый менеджмент» является предшествующей для  изучения 

таких дисциплин как: «Эконометрика», «Бухгалтерский учет и анализ», «Корпоративные 

финансы», «Экономическая безопасность предприятия», а также для прохождения 

преддипломной практики и  выполнения и защиты выпускной квалификационной работы. 

 
4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 8 зачѐтных единиц  (288 часов). 

Дисциплина предполагает изучение 11 тем. 

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 

3 4 144 72 32 40  72 
Зачет с 

оценкой 

4 4 144 72 32 40  45 
Экзамен 

(27 часов) 

2 Очно-заочная 

3 4 144 56 24 32  88 
Зачет с 

оценкой 

4 4 144 52 24 28  65 
Экзамен 

(27 часов) 

3 Заочная 

3 3 108 12 4 8  96  

4 4 144 14 6 8  126 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

5 1 36     27 
Экзамен 

(9 часов) 

 

Практическая подготовка обучающихся при реализации дисциплины 

осуществляется путем проведения практических занятий, предусматривающих участие 

обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенций по программе бакалавриата.  



Практическая подготовка обучающихся при реализации дисциплины организуется 

в модельных условиях (оборудованных полностью или частично) на кафедре и в 

подразделениях Института. 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Командообразование и методы групповой работы. 

Учебная дисциплина «Командообразование и методы групповой работы» 

изучается обучающимися, осваивающими образовательную программу «Финансы и 

кредит», в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования – бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

утвержденным Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 

954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: формирование у студентов теоретических знаний о 

механизмах, фактах и закономерностях формирования команд, а также умений и навыков 

практической деятельности с использованием различных методов групповой работы. 
  Задачи дисциплины: 

-рассмотреть основные теоретические подходы к изучению проблемы 

формирования эффективных команд; 

-изучить возможности профессионального отбора (профессионального подбора) в 

процессе формирования команд;  

-определить возможности использования оценки (аттестация, формирование 

кадрового резерва) для активизации процесса формирования эффективных команд; 

-разобрать технологии формирования эффективных команд; 

-изучить закономерности и принципы командообразования, методы построения 

команды. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 



трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 
 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

УК-3 - Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде; 

УК-10 - Способен принимать обоснованные экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности.  

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

УК-3 

Способен осуществлять 

социальное взаимодействие 

и реализовывать свою роль в 

команде; 

 
Знать 

Теории развития группы, принципы их 

функционирования; закономерности и принципы 

командообразования, методы построения команды; 

УК-3 – З.1 

 

Основные методы оценки формирования рабочих 

команд; ведущие концепции становления в процессе  

формирования эффективных рабочих  команд; условия 

формирования успешной системы управления 

организационной культурой при формировании 

эффективных рабочих команд. 

УК-3– З.2 

 

Уметь 

Использовать основные теории развития группы, 

принципы их функционирования; анализировать 

закономерности и принципы командообразования, 

методы построения команды; 

УК-3 – У.1 

 

Использовать групповые и командные коммуникации и  

адекватно ориентироваться в целях и методах 

групповой работы. 

УК-3 – У.2 

 

 

Владеть 

Навыками использования основных теорий развития 

группы, принципы их функционирования; 

УК-3 – В.1 

 

Навыками анализировать закономерности и принципы 

командообразования, методы построения команды. 

УК-3 – В.2 

 

УК-10 

Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

 

Знать 

Порядок и методы разработки планов и программ 

командообразования организации; нормы этики 

групповой работы; 

УК-10– З.1 

 

Специфику эффективного взаимодействия и группе и 

командной работе и факторы, влияющие на 

эффективность командной и групповой работы. 

УК-10 – З.2 

 

Уметь 

Разрабатывать некоторые предложения по 

совершенствованию управления современной 

организацией и проектами с учетом знания достижений 

изучения организационной культуры при 

формировании  эффективных рабочих команд; 

УК-10– У.1 

 

Управлять гармонизацией целей и развитием команды, 

применять инструменты командообразования, 

управлять конфликтами и стрессами в команде, 

рассчитывать экономическую и социальную 

эффективность команды. 

УК-10– У.2 

 

Владеть Способностями организации эффективного 

взаимодействия рабочих команд; 

УК-10– В.1 

 



Способностью эффективно организовать групповую 

работу на основе знания процессов групповой 

динамики и принципов формирования команды. 

УК-10 – В.2 

 

 

З. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.О.23 «Командообразование и методы групповой работы» является дисциплиной 

части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 учебного плана и 

изучается обучающимися второго курса в четвертом семестре очной формы обучения 

(полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Основы менеджмента», «Философия», 

«Правоведение», «Русский язык и культура речи», «Социология», «Психология». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Командообразование и методы групповой работы» является 

предшествующей для  изучения таких дисциплин как: «Экономическая безопасность 

предприятия», «Оценка стоимости бизнеса», «Международные стандарты учета и 

финансовой отчетности», а также для прохождения преддипломной практики и  

выполнения и защиты выпускной квалификационной работы. 

 
4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачѐтные  единицы (144 часа). 

Дисциплина предполагает изучение 10  тем.  

 

№ 
Форма 

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид 

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 4 4 144 72 32 40  72 
Зачет с 

оценкой 

2 
Очно-

заочная 
5 4 144 52 22 30  92 

Зачет с 

оценкой 

3 Заочная 

6 3 108 12 4 8  96  

7 1 36     27 
Зачет с 

оценкой 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Цифровая экономика. 

Учебная дисциплина «Цифровая экономика» изучается обучающимися, 

осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования – 



бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом 

Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: формирование у студентов комплексных знаний о 

целях, принципах, подходах и этапах проведения оценки стоимости бизнеса, использования 

полученных данных при принятии управленческих решений относительно дальнейшего 

повышения стоимости. 

Задачи дисциплины: 

- изучить концептуальные основы оценки стоимости бизнеса,  

- изучить структуру отчета об определении стоимости и основные положения 

управления стоимостью бизнеса,  

- овладение методиками оценки рыночной стоимости предприятия в целом и 

отдельных бизнес-линий, 

- выбор рациональной методики оценки в зависимости от целей ее проведения 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате обучения по дисциплине обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ОПК-5 Способен использовать современные информационные технологии и 

программные средства при решении профессиональных задач; 

ОПК-6 Способен понимать принципы работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности; 

ПК-4 Способен проводить экономический и финансовый анализ компании с 

использованием современных информационных технологий. 

 



Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ОПК-5 

Способен использовать 

современные 

информационные 

технологии и программные 

средства при решении 

профессиональных задач 

Знать 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, необходимой для 

использования современные информационные 

технологии и программные средства при решении 

профессиональных задач; 

ОПК-5– З.1 

 

Возможности и границы применения программного 

обеспечения анализа факторы, влияющие на решении 

профессиональных задач. 

ОПК-5 – З.2 

 

 

Уметь 

Пользоваться средствами программного обеспечения 

анализа и количественного моделирования систем 

управления при решении профессиональных задач; 

ОПК-5– У.1 

 

Делать грамотные выводы по результатам 

проведенного анализа рыночных условий  и 

предлагать мероприятия по использованию 

современных информационных технологий и 

программных средств при решении 

профессиональных задач 

ОПК-5– У.2 

 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения анализа и количественного 

моделирования систем управления, навыками оценки 

их эффективности при решении профессиональных 

задач 

ОПК-5– В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для правильной оценки стоимости 

предприятия в целях расширения внешних связей и 

обмена опытом при реализации проектов. 

ОПК-5 – В.2 

 

ОПК-6  

Способен понимать 

принципы работы 

современных 

информационных 

технологий и использовать 

их для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

 

Знать 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, основы 

исследовательской и аналитической деятельности в 

области оценки стоимости бизнеса; 

ОПК-6– З.1 

 

Возможности и границы применения программного 

обеспечения анализа и качественной оценки 

стоимости предприятия. 

ОПК-6 – З.2 

 

Уметь 

Пользоваться средствами программного обеспечения 

анализа и количественного моделирования систем 

управления при разработке и реализации 

коммуникационного продукта для осуществления 

оценки стоимости бизнеса 

ОПК-6 У.1 

 

Делать грамотные выводы по результатам 

проведенного анализа рыночных условий  и на основе 

объективной оценки стоимости предприятия 

предлагать мероприятия, повышающие 

эффективность управления финансовыми рисками. 

ОПК-6– У.2 

 

 

 

Владеть 

Методами определения специфики хозяйственной 

деятельности субъектов в условиях цифровой 

экономики; методы изучения поведения 

хозяйствующих субъектов, деятельность которых 

связана с большими данными. 

ОПК-6– В.1 

 

Методами использования показателей, критериев 

оценки уровня развития цифровой экономики и 

рациональности поведения потребителей больших 

данных 

ОПК-6 В.2 

 

ПК-4 

Способен проводить 

экономический и 

финансовый анализ 

компании с использованием 

Знать 

Основы базовой экономической лексики и 

терминологии с учетом специфики цифровой 

экономики; закономерностей и особенностей 

экономического роста в условиях развития цифровых 

технологий;  

ПК-4– З.1 

 



современных 

информационных 

технологий 

Роли больших данных, их источников и методов их 

исследования при принятии решений в экономике и 

финансах; роль человеческого капитала в развитии 

цифровой экономики 

ПК-4 – З.2 

 

 

Уметь 

Анализировать взаимосвязь развития цифровых 

технологий и информационных потребностей 

экономики и общества; 

ПК-4 У.1 

 

Выявлять тенденции развития секторов экономики, 

связанных с созданием, хранением, транзитом и 

использованием больших данных 

ПК-4– У.2 

 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения анализа и количественного 

моделирования способов оценки стоимости бизнеса. 

ПК-4– В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий на основе правильной оценки 

стоимости бизнеса для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и 

обмена опытом при реализации проектов по 

управлению финансовыми рисками. 

ПК-4 В.2 

 

 

З. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.О.24 «Цифровая экономика» является обязательной дисциплиной Блока 1 

учебного плана, изучается обучающимися второго  курса в четвертом семестре очной 

формы обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Основы теории финансов», «Микроэкономика», 

«Макроэкономика», «Статистика», «Экономика организации». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Финансовый анализ» является предшествующей для  изучения таких 

дисциплин как: «Налоги и налогообложение», «Цифровые технологии в финансах», 

«Методология финансовых исследований», а также для прохождения преддипломной 

практики и  выполнения и защиты выпускной квалификационной работы. 

 
4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачѐтные единицы  (108 часов). 

Дисциплина предполагает изучение 7 тем.  

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 4 3 108 54 24 30  54 
Зачет с 

оценкой    

2 Очно-заочная 7 3 108 38 16 22  70 
Зачет с 

оценкой    

3 Заочная 

7 2 72 10 4 6  62  

8 1 36     32 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 



1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Эконометрика. 

Учебная дисциплина «Эконометрика» изучается обучающимися, осваивающими 

образовательную программу «Финансы и кредит» в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования – бакалавриат по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом Министерства 

науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины состоит в приобретении теоретических знаний и 

практических навыков в разработке регрессионных моделей финансово-экономических 

объектов, достаточных для освоения соответствующих разделов специальных и 

прикладных дисциплин учебных программ. 

Задачи дисциплины: 

-изучение принципов описания любых финансово-экономических объектов языком 

математических моделей со случайными возмущениями; 

-приобретение навыков подготовки статистической информации, предназначенной 

для построения эконометрических моделей; 

-освоение методов оценивания эконометрических моделей; 

-овладение процедурами прогнозирования по эконометрическим моделям искомых 

характеристик изучаемых объектов и процессов; 

-постижение методики проверки адекватности оцененных эконометрических 

моделей. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

«Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате обучения по дисциплине обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ОПК-1 - Способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической 



теории при решении прикладных задач; 

ОПК-2 - Способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, 

необходимых для решения поставленных экономических задач. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ОПК-1  

Способен применять знания 

(на промежуточном уровне) 

экономической теории при 

решении прикладных задач; 

Знать 

Теоретические основы, принципы и особенности 

экономических отношений; 
ОПК-1 – З.1 

Важнейшие аспекты экономических явлений, 

процессов и институтов с учетом приоритетов 

экономического развития России. 

ОПК-1 – З.2 

Уметь 

Искать и собирать финансовую и экономическую 

информацию; 
ОПК-1 – У.1 

Принимать ответственные и эффективные решения в 

сфере экономики, позволяющими осуществлять 

основные виды профессиональной деятельности. 

ОПК-1 – У.2 

Владеть 

Научно-практическим инструментарием управления 

финансами (активами, прибылью, инвестициями, 

дивидендами, и т.д.); 

ОПК-1 – В.1 

Инструментами и методами учета и распределения 

затрат, навыками калькулирования и анализа 

себестоимости продукции. 

ОПК-1 – В.2 

ОПК-2  

Способен осуществлять 

сбор, обработку и 

статистический анализ 

данных, необходимых для 

решения поставленных 

экономических задач. 

Знать 

Подходы и способы организации систем получения, 

хранения и переработки данных, необходимых для 

решения поставленных управленческих задач; 

ОПК-2 – З.1 

Основные принципы, стандарты нормативно-правовую 

базу управленческого учета.  
ОПК-2 – З.2 

Уметь 

Понимать и применять на практике компьютерные 

технологии для организации управленческого учета; 
ОПК-2 – У.1 

Использовать современные методы организации 

планирования управленческого учета с 

использованием современного инструментария и 

интеллектуальных информационно-аналитических 

систем. 

ОПК-2 – У.2 

Владеть 

Методами анализа управленческой отчетности и 

финансового прогнозирования; 
ОПК-2 – В.1 

Навыками и приемами взаимодействия со службами 

информационных технологий, использования 

корпоративных информационных систем. 

ОПК-2 – В.2 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.О.25 «Эконометрика» является дисциплиной обязательной части, Блока 1 

учебного плана, изучается обучающимися  третьего курса в пятом и шестом семестрах 

очной формы обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Информационные технологии в 

профессиональной сфере», «Теория вероятностей», «Статистики», «Финансовый 

менеджмент». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Эконометрика» является предшествующей для изучения дисциплины 

«Анализ финансово-хозяйственной деятельности», «Финансовая среда 



предпринимательства и финансовые риски», при прохождении производственной и 

преддипломной практики, а также прохождения Государственной итоговой аттестации.  
 

4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 
 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 8 зачѐтных единиц  (288 часов). 
Дисциплина предполагает изучение  13  тем.  

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 
5 4 144 72 30 42  72 Зачет  

6 4 144 72 30 42  45 Экзамен 

2 Очно-заочная 
6 4 144 52 22 30  92 Зачет    

7 4 144 52 22 30  65 Экзамен 

3 Заочная 

7 3 108 14 6 8  94  

8 4 144 20 6 14  124 Зачет    

9 1 36 9    27 Экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Управление проектами. 

Учебная дисциплина «Управление проектами» изучается обучающимися, 

осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования – 

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом 

Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины:   формирование у студентов системных знаний об 

основах и содержании проектного управления и сформировать личностную готовность 

будущих менеджеров реализовывать полученное знание в практической деятельности. 

Задачи дисциплины: 

- выяснить экономическую сущность управления проектами, получить 

представление об основных понятиях, используемых по данной проблематике;  

- изучить фазы жизненного цикла проекта и стандартные шаги по структуризации 

проекта; 

- познакомиться с принципами построения организационных структур проектного 

менеджмента; 

- изучить методы анализа и разработки процедур целеполагания; 

- изучить процессы разработки и планирования проектов; 

- познакомиться с актуальными подходами к проектно-ориентированному 

управлению; 

- изучить процессы реализации, контроля, завершения и оценки проектов; 

- рассмотреть виды работ, которые должны быть выполнены в рамках данных 

процессов.  



Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

«Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

УК-2 - Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений; 

ОПК-4 - Способен предлагать экономически и финансово обоснованные 

организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

УК-2 

Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений; 

Знать 

особенности влияния социальной среды на 

формирование личности и мировоззрения человека;  
УК-2 – З1 

основные социально-философские концепции и 

соответствующую проблематику; 
УК-32– З2 

Уметь 

корректно применять знания об обществе как системе в 

различных формах социальной практики; выделять, 

формулировать и логично аргументировать 

собственную мировоззренческую позицию в процессе 

межличностной коммуникации с учетом ее специфики; 

УК-2 – У1 

самостоятельно анализировать различные социальные 

проблемы, возникающие в команде. 
УК-2– У2 

Владеть 

умениями работать в команде, взаимодействовать с 

экспертами в предметных областях; 
УК-2 – В1 

приемами поиска, систематизации и свободного 

изложения материала  для осуществления  
УК-2– В2 



социального взаимодействия  и реализации своей 

роли в команде. 

ОПК-4 
Способен предлагать 

экономически и 

финансово обоснованные 

организационно-

управленческие решения 

в профессиональной 

деятельности. 

Знать 

правовые основы организации труда, основы 

менеджмента персонала организации;  

ОПК-4 – З.1 

 

принципы и формы организационно-управленческих 

решений. 

ОПК-4 – З.2 

 

 

Уметь 

оценивать  эффективность принимаемых 

управленческих решений, их социальную значимость 

в условиях кросс-культурной и динамичной среды. 

ОПК-4– У.1 

 

осуществлять контроль и оценку социально-

экономических результатов принятых 

управленческих решений. 

ОПК-4 – У.2 

 

Владеть 

навыками  выявления тенденций изменения 

социально-экономических показателей,  анализа 

ситуации, выявления  проблемы и разработки 

альтернативы ее решения. 

ОПК-4 – В.1 

 

способностями аргументировать принятые решения 

и объяснять их последствия;  

современными методиками принятия и реализации 

организационно-управленческих решений. 

ОПК-4– В.2 

 

 

З. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.О.26 Управление проектами является дисциплиной обязательной части Блока 1 

учебного плана и изучается студентами третьего курса в пятом и шестом  семестрах очной 

формы обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Основы менеджмента», «Социология», 

«Психология», «Правоведение», «Статистика», «Экономика организации» 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Управление проектами» является предшествующей для изучения 

таких дисциплин как «Анализ финансово-хозяйственной деятельности», «Финансовая среда 

предпринимательства и финансовые риски»», а также для прохождения преддипломной 

практики и защиты выпускной квалификационной работы. 

 
4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 8 зачѐтных единиц (288 часов). 
Дисциплина предполагает изучение 7 тем.  

 

№ 
Форма 

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид 

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 

5 4 144 72 30 42  72 
Зачет с 

оценкой 

6 4 144 72 30 42  45 
Экзамен 

(27 часов) 

2 
Очно-

заочная 

7 4 144 52 22 30  92 
Зачет с 

оценкой 

8 4 144 52 22 30  65 
Экзамен 

(27 часов) 



3 Заочная 

6 3 108 12 4 8  96  

7 4 144 20 6 14  124 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

8 1 36     27 
Экзамен 

(9 часов) 

 

Практическая подготовка обучающихся при реализации дисциплины 

осуществляется путем проведения практических занятий, предусматривающих участие 

обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенций по программе бакалавриата.  

Практическая подготовка обучающихся при реализации дисциплины организуется 

в модельных условиях (оборудованных полностью или частично) на кафедре и в 

подразделениях Института. 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Основы теории финансов. 

Учебная дисциплина «Основы теории финансов» изучается обучающимися, 

осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования – 

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.10 Экономика, утвержденным Приказом 

Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: изучение базовых принципов 

организации и функционирования финансовой системы государства и основных секторов 

финансового рынка. 

Задачи дисциплины: 

- изучение организации финансовой системы, включая персональные финансы, 

финансы организаций, государственные и муниципальные финансы; 

- выявление актуальных тенденций развития финансовой системы и отдельных 

сегментов финансового рынка в современных условиях развития национальной и мировой 

экономики; 

- изучение целей, задач и методов государственной бюджетной, налоговой и 

денежно- кредитной политики, их места в системе государственного управления, 

формирование навыков анализа последствий тех или иных мер государственной 

финансовой политики для национальной экономики в целом и ее отдельных сегментов; 

- формирование навыков анализа текущего состояния и перспектив развития 

финансовой системы страны и финансов отдельных ее участников; 

- усвоение профессиональной терминологии, используемой в сфере финансовых 

отношений. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 



финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате освоения  дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ПК-1 - Способен проводить мониторинг информационных источников финансовой 

информации, характеризующих экономическое положение клиента и проводить 

исследования финансового рынка по спросу и предложению услуг. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ПК-1 

Способен проводить 

мониторинг 

информационных 

источников финансовой 

информации, 

характеризующих 

экономическое положение 

клиента и проводить 

исследования финансового 

рынка по спросу и 

предложению услуг. 

Знать 

основы организации финансовых взаимоотношений в 

государстве, организации, граждан 

ПК-1– З.1 

 

специфику организационно-правовой формы 

государственных  предприятий 

ПК-1 – З.2 

 

 

Уметь 

анализировать и интерпретировать объем правомочий 

собственника государственной и муниципальной 

собственности, сопоставлять право и форму 

собственности; 

ПК-1– У.1 

 

использовать источники для получения необходимой 

информации в сфере государственных финансов, 

финансов организаций и личных финансов 

ПК-1– У.2 

 

Владеть 

навыками анализа текущего состояния и перспектив 

развития финансовой системы страны и финансов 

отдельных ее участников 

ПК-1– В.1 

 

методами расчета показателей в сфере 

государственных финансов, финансов организаций и 

личных финансов 

ПК-1– В.2 

 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.В.01  «Основы теории финансов» является дисциплиной части, формируемой 

участниками образовательных отношений Блока 1 учебного плана, изучается студентами 

первого курса во втором семестре очной формы обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 



Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Основы менеджмента», «Социология». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Рынок ценных бумаг и биржевое дело» является предшествующей 

для изучения таких дисциплин как: «Анализ финансово-хозяйственной деятельности», 

«Финансовая среда предпринимательства и финансовые риски», «Государственные 

финансы» а также для прохождения преддипломной практики, подготовки к сдаче и сдачи 

государственного экзамена и выполнения и защиты выпускной квалификационной работы. 
 

4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 
 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачѐтные единицы  (72 часа). 
Дисциплина предполагает изучение 4-х тем.  
 
 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 2 2 72 36 16 20  36 
Зачет с 

оценкой    

2 Очно-заочная 2 2 72 28 10 18  44 
Зачет с 

оценкой    

3 Заочная 

2 1 36 6 2 4  30  

3 1 36     32 
Зачет с 

оценкой    

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Иностранный язык в профессиональной сфере. 

Учебная дисциплина «Иностранный язык в профессиональной сфере» изучается 

обучающимися, осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом высшего 

образования – бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

утвержденным Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 

954 (ФГОС ВО 3++). 

Учебная дисциплина «Иностранный язык в профессиональной сфере» является 

одной из важнейших дисциплин в структуре социально-гуманитарного знания. Она дает 

студентам возможность расширить профессиональный кругозор, выработать аналитические 

навыки, необходимые для решения в будущем профессиональных задач. 

Цели освоения дисциплины: 

- практическое формирование языковой компетенции выпускников, т.е. 

обеспечение уровня знаний и умений, который позволит пользоваться иностранным языком 

в различных областях профессиональной деятельности, научной и практической работе, в 

общении с зарубежными партнерами, для самообразовательных и других целей. Наряду с 

практической целью, курс реализует образовательные и воспитательные цели, способствуя 



расширению кругозора студентов, повышению их общей культуры и образования, а также 

культуры мышления и повседневного и профессионального общения, воспитанию 

терпимости и уважения к духовным ценностям народов других стран. 

Задачи дисциплины: развить и закрепить иноязычные речевые умения устного и 

письменного общения, такие как чтение и перевод оригинальной литературы разных 

функциональных стилей и жанров, умение принимать участие в беседе профессионального 

характера, выражать обширный реестр коммуникативных намерений, привить навыки 

владения основными видами монологического высказывания, соблюдая правила речевого 

этикета, навыки владения основными видами делового письма. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

«Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате обучения по дисциплине обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

УК-4 - Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах); 

ПК-2 - Способен консультировать клиентов по вопросам планирования и 

взаимодействия с потенциальными поставщиками финансовых услуг с целью выявления 

платежеспособного спроса. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

УК-4 

Способен осуществлять 

деловую коммуникацию 

в устной и письменной 

формах на 

Знать 

общую, деловую и профессиональную лексику 

иностранного языка в объеме, необходимом для 

общения, чтения и перевода (со словарем) 

иноязычных текстов профессиональной 

направленности;  

УК-4 – З1 



государственном языке 

Российской Федерации 

и иностранном(ых) 

языке(ах) 

основные грамматические структуры литературного 

и разговорного языка. 
УК-4 – З2 

Уметь 

воспринимать, анализировать, передавать и 

обобщать информацию в устной форме на русском и 

иностранном языках для решения задач 

межличностного и межкультурного взаимодействия 

в профессиональной деятельности; 

УК-4 – У1 

составлять деловые письма применять методы и 

средства познания для интеллектуального развития, 

повышения культурного уровня, профессиональной 

компетентности. 

УК-4 – У2 

Владеть 

навыками выражения своих мыслей и мнения в 

межличностном, деловом и профессиональном 

общении на иностранном языке; 

УК-4 – В1 

навыками речевой деятельности (чтение, письмо, 

говорение, аудирование) на иностранном языке. 
УК-4 – В2 

ПК-2 

Способен 

консультировать 

клиентов по вопросам 

планирования и 

взаимодействия с 

потенциальными 

поставщиками 

финансовых услуг с 

целью выявления 

платежеспособного 

спроса 

 

Знать 

основные грамматические формы и конструкции, 

используемые при осуществлении устной и 

письменной коммуникации; 

ПК-2 – З1 

основные стилистические приемы формирования 

устных и письменных иноязычных высказываний в 

процессе академического и профессионального 

общения. 

ПК-2 – З2 

Уметь 

участвовать в диалогическом общении в рамках 

изучаемых тем, связанных с профессиональной 

деятельностью; 

ПК-2 – У1 

точно передавать содержание иноязычного текста 

на русском языке по тематике, связанной с 

направлением подготовки, в письменном виде, 

соблюдая его стилистический регистр. 

ПК-2 – У2 

Владеть 

навыками организации языкового материала в 

рамках профессиональной коммуникации; 
ПК-2 – В1 

навыками представления информации на изучаемом 

языке с соблюдением норм профессионального 

взаимодействия, учитывая особенности ситуации 

общения. 

ПК-2 – В2 

 
3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.В.02 Иностранный язык в профессиональной сфере является дисциплиной 

части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 учебного плана и 

изучается студентами второго и третьего курсов в третьем, четвертом, пятом, шестом 

семестрах очной формы обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Темы дисциплины «Иностранный язык в профессиональной сфере» связаны с 

соответствующими темами дисциплин «Русский язык и культура речи» и «Иностранный 

язык», что способствует совершенствованию коммуникативных умений и навыков на 

иностранном языке в профессиональной деятельности. 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Результаты освоения дисциплины «Иностранный язык в профессиональной сфере» 

являются базой для написания творческих проектов. 

Развитие у обучающихся навыков межличностной коммуникации и культуры 

общения обеспечивается проведением практических занятий, содержание которых 

разработано на основе результатов научных исследований, проводимых Институтом, в том 

числе с учетом региональных особенностей профессиональной деятельности выпускников 

и потребностей работодателей. 



Развитие у обучающихся языковых навыков, работы с различными массивами 

информации на иностранном языке обеспечивается проведением практических занятий по 

соответствующим темам рабочей программы. 

 
4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 

Дисциплина предполагает изучение 23 разделов. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 12 зачѐтных единиц (432 часа) 

 

№ 
Форма 

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

Вид 

контроля 
в з.е. в часах Всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 

3 3 108 54  54  54 зачет 

4 3 108 54  54  27 экзамен 

5 3 108 54  54  54 зачет 

6 3 108 54  54  27 экзамен 

2 Очно-заочная 

3 2 72 28  28  44 зачет 

4 4 144 54  54  63 экзамен 

5 3 108 38  38  70 зачет 

6 3 108 38  38  43 экзамен 

3 Заочная 

3 2 72 8  8  64  

4 3 108 16  16  92 зачет 

5 3 108 21  12  87 экзамен 

6 3 108 16  16  92 зачет 

7 1 36 9    27 экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Профессиональная этика. 

Учебная дисциплина «Профессиональная этика» изучается обучающимися, 

осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования – 

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом 

Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины:  

- содействие развитию профессиональной компетентности студентов в области 

знания принципов и норм этики профессиональной деятельности;  

- формирование ответственности за выполнение профессиональных задач в 

соответствии с данными нормами. 

Задачи дисциплины:   

- формирование целостного представления об этических основах 

профессиональной деятельности и профессиональной морали; 

- раскрытие сущности этического подхода к осмыслению профессиональной 

деятельности, ответственности, долга; 



- овладение основами профессиональной этики, этикетными требованиями и 

навыками (принципами, нормами, правилами и т.д.), речевой профессиональной культуры 

и готовность к их реализации в практической деятельности. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 
 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен овладеть 
следующими компетенциями: 

УК-5 – Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в 
социально-историческом, этическом и философском контекстах. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

УК-5   

способен воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и 

философском контекстах 

Знать 

социальные, этнические, конфессиональные и 

культурные особенности представителей тех или иных 

социальных общностей. 

УК-5 – З1 

сущность этического подхода к осмыслению 

профессиональной деятельности,  
УК-5 – З2 

Уметь 

работать в коллективе, эффективно выполнять задачи 

профессиональной деятельности с учетом принципов и 

норм этики 

УК-5 – У1 

учитывать социальные, этнические, конфессиональные, 

культурные особенности представителей различных 

социальных общностей в процессе профессионального 

взаимодействия в коллективе 

УК-5 – У2 

Владеть 

вопросами этического поведения в системе социального 

управления 
УК-5 – В1 

основами профессиональной этики, этикетными УК-5 – В2 



требованиями и навыками (принципами, нормами, 

правилами и т.д.), речевой профессиональной культуры 

в профессиональной деятельности 

 
3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.В.03. Профессиональная этика является дисциплиной части, формируемой 

участниками образовательных отношений Блока 1 учебного плана, изучается студентами 

второго курса в третьем семестре очной формы обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Темы дисциплины «Профессиональная этика» связаны с соответствующими 

темами дисциплин: «Русский язык и культура речи», «Психология». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Результаты освоения дисциплины «Профессиональная этика» являются базой для 

прохождения практик.  

Развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной 

коммуникации, принятия решений, лидерских качеств обеспечивается чтением лекций, 

проведением семинарских занятий, содержание которых разработано на основе результатов 

научных исследований, проводимых Институтом, в том числе с учетом региональных 

особенностей профессиональной деятельности выпускников и потребностей 

работодателей. 

 
4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

Дисциплина предполагает изучение 6 тем.  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачѐтные единицы (72 часа). 

 

№ 
Форма 

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид 

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 3 2 72 36 12 24  36 
Зачет с 

оценкой 

2 Очно-заочная 3 2 72 28 10 18  44 
Зачет с 

оценкой 

3 Заочная 

3 1 36 4 2 2  32  

4 1 36 
 

   32 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Финансовые рынки и институты. 

Учебная дисциплина «Финансовые рынки и институты» изучается обучающимися, 

осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования – 

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом 

Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 



Цели освоения дисциплины:  формирование у студентов теоретических знаний и 

практических навыков в области функционирования и регулирования денежных рынков, 

рынка ценных бумаг, а также используемых на данных рынках инструментов и видов 

сделок с денежными и валютными и другими ценностями. 

Задачи дисциплины: 

- рассмотрение важнейших особенностей сегментов финансового рынка; 

- уяснение особенностей функционирования валютного рынка; 

- понимание особенностей и роли кредитного рынка в экономике РФ; 

- уточнение сравнительных характеристик видов ценных бумаг. Особенности 

функционирования рынка ценных бумаг в современной экономике; 

- изучение роли страхового рынка в современной рыночной экономики; 

- выяснение функций и роли финансовых институтов в России и за рубежом. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

«Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ПК-1 Способен проводить мониторинг информационных источников финансовой 

информации, характеризующих экономическое положение клиента и проводить 

исследования финансового рынка по спросу и предложению услуг; 

ПК-3 Способен проводить мониторинг рынка ценных бумаг и иностранной валюты 

с использованием информационных и компьютерных технологий. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 



ПК-1 

Способен проводить 

мониторинг 

информационных 

источников финансовой 

информации, 

характеризующих 

экономическое 

положение клиента и 

проводить исследования 

финансового рынка по 

спросу и предложению 

услуг 

Знать  

Методы и инструменты технического анализа 

финансовых рынков; 
ПК-1 – З1 

Систему показателей оценки состояния и развития 

финансовых рынков. 
ПК-1 – З2 

Уметь 

Применять на практике теоретические знания в области 

анализа функционирования мировых финансовых 

рынков и динамики цен ликвидных финансовых активов; 

ПК-1 – У1 

Использовать современные пакеты прикладных 

программ для исследования и анализа конъюнктуры 

финансовых рынков. 

ПК-1– У2 

Владеть 

Навыками практического применения методов 

инвестиционного анализа инструментов финансовых 

рынков для оценки их инвестиционных качеств 

(доходности, ликвидности, риска); 

ПК-1 – В1 

Навыками проведения расчетов и анализа 

состояния и развития конъюнктуры мирового 

финансового рынка с использованием пакетов 

прикладных программ. 

ПК-1– В2 

ПК-3 

Способен проводить 

мониторинг рынка 

ценных бумаг и 

иностранной валюты с 

использованием 

информационных и 

компьютерных 

технологий. 

Знать 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, необходимой для 

осуществления консультирования клиентов по 

использованию ценных бумаг и иностранной валюты с 

использованием информационных и компьютерных 

технологий; 

ПК-3 – З.1 

 

Возможности и границы применения программного 

обеспечения анализа и качественного мониторинг рынка 

ценных бумаг и иностранной валюты с использованием 

информационных и компьютерных технологий. 

ПК-3 – З.2 

 

Уметь 

Проводить мониторинг рынка ценных бумаг и 

иностранной валюты с использованием 

информационных и компьютерных технологий; 

ПК-3 – У.1 

 

Формулировать выводы по результатам проведенного 

мониторинга рынка ценных бумаг и иностранной 

валюты с использованием информационных и 

компьютерных технологий; 

ПК-3 – У.2 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения мониторинга рынка ценных бумаг и 

иностранной валюты с использованием 

информационных и компьютерных технологий; 

ПК-3– В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и обмена 

опытом при реализации проектов. 

ПК-3– В.2 

 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.В.04  «Финансовые рынки и институты» является дисциплиной части, 

формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 учебного плана и 

изучается студентами второго курса в третьем семестре очной формы обучения (полный 

срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «История экономических учений», 

«Социология», «Теория вероятностей». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Финансовые рынки и институты» является предшествующей для 

изучения таких дисциплин как «Финансовый менеджмент», «Документационное 



обеспечение управления», «Экономическая безопасность предприятия», «Управление 

рисками», «Производственный  менеджмент». 

 
4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачѐтные единицы (108 часов). 
Дисциплина предполагает изучение 11 тем. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Деньги, кредит, банки. 

Учебная дисциплина «Деньги, кредит, банки» изучается обучающимися, 

осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования – 

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом 

Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: формирование у обучающихся базовых знаний 

теоретических основ и практических навыков в области теории денег и кредита, 

организации денежного оборота, реализации кредитных отношений, построения и 

функционирования современных банковских систем, организации операционной 

деятельности кредитных организаций. 

   Задачи дисциплины: 

- изучение законов функционирования денежной и кредитной системы и их 

элементов; 

- изучение роли денег, кредита и банков в регулировании макроэкономических 

процессов; 

- формирование современного представления о роли центрального и коммерческих 

банков в современной рыночной экономике. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

№ 
Форма 

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид 

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 3 3 108 54 24 30  54 
Зачет с 

оценкой 

2 
Очно-

заочная 
5 3 108 38 16 22  70 

Зачет с 

оценкой 

3 Заочная 

5 2 72 10 4 6  62  

6 1 36     32 
Зачет с 

оценкой 



«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

«Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ПК-2 - Способен консультировать клиентов по вопросам планирования и 

взаимодействия с потенциальными поставщиками финансовых услуг с целью выявления 

платежеспособного спроса. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ПК-2 

Способен консультировать 

клиентов по вопросам 

планирования и 

взаимодействия с 

потенциальными 

поставщиками финансовых 

услуг с целью выявления 

платежеспособного спроса. 

Знать  

Методы и инструменты технического анализа 

банковских продуктов; 

ПК-2– З.1 

 

Систему показателей оценки состояния и развития 

рынка банковских услуг. 

ПК-2 – З.2 

 

 

Уметь 

Применять на практике теоретические знания в 

области планирования и взаимодействия с 

потенциальными поставщиками финансовых услуг с 

целью выявления платежеспособного спроса.; 

ПК-2– У.1 

 

Использовать современные пакеты прикладных 

программ для исследования и анализа конъюнктуры 

финансовых рынков. 

ПК-2– У.2 

 

 

 

Владеть 

Навыками практического применения методов 

инвестиционного анализа инструментов финансовых 

рынков для оценки их инвестиционных 

качеств (доходности, ликвидности, риска); 

ПК-2– В.1 

 

Навыками проведения расчетов и анализа 

состояния и развития конъюнктуры мирового 

финансового рынка с использованием пакетов 

прикладных программ. 

ПК-2 – В.2 

 

 



З. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.В.05 «Деньги, кредит, банки» является дисциплиной части, формируемой 

участниками образовательных отношений Блока 1 учебного плана, изучается студентами 

второго курса в четвертом семестре очной формы обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Математика», «Правоведение», 

«Информационные технологии в профессиональной сфере», «Финансовый менеджмент». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Деньги, кредит, банки» является предшествующей для изучения 

таких дисциплин как: «Корпоративные финансы», «Маркетинг», «Рынок ценных бумаг и 

биржевое дело», «Финансовая среда предпринимательства и финансовые риски», 

«Государственные финансы», а также для прохождения технологической практики, а также 

для выполнения и защиты выпускной квалификационной работы. 
 

4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачѐтные единицы  (144 часа). 
Дисциплина предполагает изучение 18  тем.  

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 4 4 144 72 32 40  72 
Зачет с 

оценкой    

2 Очно-заочная 5 4 144 54 24 30  90 
Зачет с 

оценкой    

3 Заочная 

5 3 108 12 4 8  96  

6 1 36     32 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Мировая экономика и внешнеэкономическая деятельность. 

Учебная дисциплина «Мировая экономика и внешнеэкономическая деятельность» 

изучается обучающимися, осваивающими образовательную программу «Финансы и 

кредит», в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования – бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

утвержденным Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 

954 (ФГОС ВО 3++). 



Цели освоения дисциплины: формирование у студентов системы знаний о 

внешнеэкономических связях и внешнеэкономической деятельности предприятия, а также 

формирование умений и навыков решения практических вопросов и принятия 

эффективных экономико-управленческих решений в области внешнеэкономической 

деятельности. 
Задачи дисциплины: 

- определить место и роль внешнеэкономической деятельности (ВЭД) в развитии 

предприятия и национальной экономики; 

- дать теоретические знания о методах и особенностях ВЭД; 

- прикладные знания в области ВЭД; 

- навыки креативной реализации теоретических и прикладных знаний в 

практической ВЭД и принятии решений экономиста на предприятии. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

«Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ПК-3 - Способен проводить мониторинг рынка ценных бумаг и иностранной 

валюты с использованием информационных и компьютерных технологий. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ПК-3  

Способен проводить 

мониторинг рынка ценных 

бумаг и иностранной 

Знать 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, основы исследовательской 

и аналитической деятельности в области 

внешнеэкономической деятельности; 

ПК-3– З.1 

 



валюты с использованием 

информационных и 

компьютерных технологий. 

Возможности и границы применения программного 

обеспечения анализа и качественного моделирования 

систем управления внешнеэкономической 

деятельностью. 

ПК-3 – З.2 

 

Уметь 

Использовать средства программного обеспечения 

анализа и количественного моделирования систем 

управления при разработке и реализации бизнес-планов 

для осуществления управления внешнеэкономической 

деятельностью предприятия; 

ПК-3– У.1 

 

Формулировать выводы по результатам проведенного 

анализа рыночных условий  и предлагать мероприятия, 

повышающие эффективность управления 

внешнеэкономической деятельностью предприятия. 

ПК-3– У.2 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения анализа и количественного моделирования 

систем управления, навыками оценки их эффективности 

при осуществлении управления внешнеэкономической 

деятельностью предприятия. 

ПК-3– В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и обмена 

опытом при реализации бизнес-планов развития новых 

направлений деятельности в организации. 

ПК-3 – В.2 

 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.В.06 «Мировая экономика и внешнеэкономическая деятельность» является 

дисциплиной части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 

учебного плана и изучается студентами второго курса в четвертом семестре очной формы 

обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «История экономических учений», 

«Социология», «Теория вероятностей», «Экономика организации», «Макроэкономика», 

«Финансовые рынки и институты». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Мировая экономика и внешнеэкономическая деятельность» является 

предшествующей для  изучения таких дисциплин как: «Бухгалтерский учет и анализ», 

«Государственные финансы», а также для прохождения преддипломной практики и  
выполнения и защиты выпускной квалификационной работы. 

 

4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачѐтные единицы  (108 часов). 

Дисциплина предполагает изучение 9 тем.  

№ 
Форма 

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид 

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 4 3 108 54 24 30  54 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 



 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Системы искусственного интеллекта. 

Учебная дисциплина «Системы искусственного интеллекта» изучается 

обучающимися, осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом высшего 

образования – бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

утвержденным Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 

954 (ФГОС ВО 3++). 
Учебная дисциплина «Системы искусственного интеллекта» является одной из важнейших 

дисциплин в структуре социально-гуманитарного знания.  

Цели освоения дисциплины: знакомство с основами науки о данных и 

принципами работы искусственного интеллекта при решении задач профессиональной 

деятельности, анализа и интерпретации результатов научных исследований, представления 

научных результатов. 

Задачи дисциплины:  

- изучение модели представления знаний в интеллектуальных системах; 
- расширение систематизированных знаний в области искусственного интеллекта 

для обеспечения возможности использовать знание современных систем при решении 
образовательных и профессиональных задач; 

- обеспечение условий для активизации познавательной деятельности студентов и 
формирование у них опыта использования методов искусственного интеллекта в ходе 
решения практических задач и стимулирование исследовательской деятельности студентов 
в процессе освоения дисциплины. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

2 
Очно-

заочная 
5 3 108 38 16 22  70 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

3 Заочная 

5 2 72 10 4 6  62  

6 1 36     32 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 



поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 
 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате освоения  дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ПК-7 - Способен выявить естественнонаучную сущность проблем, возникающих в 

ходе профессиональной деятельности в области моделирования и анализа сложных 

естественных и искусственных систем 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ПК-7 

Способен выявить 

естественнонаучную 

сущность проблем, 

возникающих в ходе 

профессиональной 

деятельности в области 

моделирования и анализа 

сложных естественных и 

искусственных систем 

Знать 

основные направления развития исследований в области 

систем искусственного интеллекта. 
ПК-7 – З1 

естественнонаучную сущность проблем, возникающих в 

ходе профессиональной деятельности в области 

моделирования и анализа сложных естественных и 

искусственных систем 

ПК-7 – З2 

Уметь 

выявлять естественнонаучную сущность проблем, 

возникающих в ходе профессиональной деятельности в 

области моделирования и анализа сложных 

естественных и искусственных систем 

ПК-7 – У1 

использовать знание основных методов искусственного 

интеллекта в последующей профессиональной 

деятельности 

ПК-7 – У2 

Владеть 

навыками выявления естественнонаучной сущности 

проблем, возникающих в ходе профессиональной 

деятельности в области моделирования и анализа 

сложных естественных и искусственных систем 

ПК-7 – В1 

навыками использования знания основных методов 

искусственного интеллекта в последующей 

профессиональной деятельности 

ПК-7 – В2 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.В.07 Системы искусственного интеллекта является дисциплиной части 

формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 учебного плана и 

изучается обучающимися второго курса в четвертом семестре очной формы обучения 

(полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Темы дисциплины «Системы искусственного интеллекта» связаны с 

соответствующими темами дисциплин «Математика», «Информационные технологии в 

профессиональной сфере», что способствует совершенствованию коммуникативных 

умений и навыков в профессиональной деятельности. 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 



Результаты освоения дисциплины «Системы искусственного интеллекта» являются 

базой для прохождения практики, а так же написания творческих проектов. 

Развитие у обучающихся навыков межличностной коммуникации и культуры 

общения обеспечивается проведением лекций и практических занятий, содержание 

которых разработано на основе результатов научных исследований, проводимых 

Институтом, в том числе с учетом региональных особенностей профессиональной 

деятельности выпускников и потребностей работодателей. 

 
4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 

Дисциплина предполагает изучение 3 тем.  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачѐтные единицы (72 часа). 

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 4 2 72 52 18 34  20 
Зачет с 

оценкой    

2 Очно-заочная 4 2 72 30 10 20  42 
Зачет с 

оценкой      

3 Заочная 

4 1 36 20 8 12  16  

5 1 36 8  8  28 
Зачет с 

оценкой      

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Бухгалтерский учет и анализ. 

Учебная дисциплина «Бухгалтерский учет и анализ» изучается обучающимися, 

осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования – 

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом 

Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: овладение обучающимися комплексом знаний, 

умений и навыков в области организации и ведения бухгалтерского учета, 

функционирования бухгалтерских служб предприятий, организаций, фирм и учреждений, в 

условиях совершенствования рыночных отношениях в Российской Федерации. 

Задачи дисциплины: 

- дать обучающимся теоретических знаний об основах организации и ведения 

бухгалтерского учета и отчетности; 

- приобретение практических навыков работы с нормативными документами, 

регулирующими бухгалтерский учет; 

- приобретение практических навыков в области ведения бухгалтерского учета, 

организации функционирования бухгалтерских служб предприятий, коммерческих 

структур и учреждений. 



Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

«Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ПК-1 Способен проводить мониторинг информационных источников финансовой 

информации, характеризующих экономическое положение клиента и проводить 

исследования финансового рынка по спросу и предложению услуг. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ПК-1 

Способен проводить 

мониторинг 

информационных 

источников финансовой 

информации, 

характеризующих 

экономическое положение 

клиента и проводить 

исследования финансового 

рынка по спросу и 

предложению услуг. 

 

Знать 

Основные законодательные и нормативные правовые 

акты, относящиеся к областям аудита. 
ПК-1 – З.1 

Информационные системы (программные продукты), 

применяемые в организации, в объеме, необходимом 

для целей внутреннего аудита. 

ПК-1 – З.2 

Уметь 

Использовать методы автоматизации внутреннего 

аудита в объеме, достаточном для выполнения 

консультационного проекта. 

ПК-1 – У.1 

Использовать методы автоматизации внутреннего 

аудита в объеме, достаточном для выполнения 

внутренней аудиторской проверки. 

ПК-1 – У.2 

Владеть 

Навыками  выполнения процедуры тестирования 

(опрос (запрос), наблюдение (осмотр), проверка 

(инспектирование), повторное выполнение, пересчет 

(подсчет), подтверждение), аналитические процедуры 

(анализ финансовых и нефинансовых коэффициентов, 

статистический анализ, сравнение фактических и 

ПК-1 – В.1 



плановых показателей, тренд-анализ), либо их 

сочетания с использованием программного 

обеспечения для целей внутреннего аудита или без 

него; 

Навыками координации своей деятельности с 

коллегами и эффективной работы в команде 
ПК-1 – В.2 

 

З. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.В.08 «Бухгалтерский учет и анализ» является дисциплиной части, формируемой 

участниками образовательных отношений Блока 1 учебного плана и изучается 

обучающимися  второго и третьего курса в четвертом и пятом семестрах очной формы 

обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины «Бухгалтерский учет и анализ»  основывается на знаниях, 

умениях и навыках, приобретенных при изучении дисциплин: «Математика»», 

«Информационные технологии в профессиональной деятельности», «Экономика 

организации», «Статистика», «Финансовый менеджмент». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Бухгалтерский учет и анализ» является предшествующей для 

изучения дисциплины «Экономическая безопасность предприятия», «Международные 

стандарты учета и финансовой отчетности», «Практика финансового оздоровления 

организации», «Анализ финансово-хозяйственной деятельности», а так же при 

прохождении производственной и преддипломной практик. 

 
4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 
 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачѐтных единиц  (216 часов). 
Дисциплина предполагает изучение 8 тем.  

 

№ 
Форма 

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

Вид 

контроля 
в з.е. в часах Всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 
4 2 72 36 16 20  36 зачет 

5 3 144 72 32 40  72 
зачет с 

оценкой 

2 Очно-заочная 
5 3 108 38 16 22  70 зачет 

6 3 108 38 16 22  70 
зачет с 

оценкой 

3 Заочная 

6 2 72 10 4 6  62  

7 3 108 16 4 12  92 зачет 

8 1 36     32 
зачет с 

оценкой 

 

Практическая подготовка обучающихся при реализации дисциплины 

осуществляется путем проведения практических занятий, предусматривающих участие 

обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенций по программе бакалавриата.  



Практическая подготовка обучающихся при реализации дисциплины организуется 

в модельных условиях (оборудованных полностью или частично) на кафедре и в 

подразделениях Института. 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Налоги и налогообложение. 

Учебная дисциплина «Налоги и налогообложение» изучается обучающимися, 

осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования – 

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом 

Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: развитие у студентов теоретических знаний и 

практических навыков по общей теории налогообложения, налоговой системе Российской 

Федерации. 
  Задачи дисциплины: 

- привить умение и навыки изучения предпосылок возникновения и изменения 

налоговой системы, особенностей формирования и функционирования ее на разных этапах 

экономического развития; 

- сформировать знания о принципах налогообложения и функциях налогов, об 

основных элементах налога, методах их классификации; 

- научить составлять алгоритмы расчета налогов. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

«Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 
 



2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

УК-10 - Способен принимать обоснованные экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности; 

ПК-1 - Способен проводить мониторинг информационных источников финансовой 

информации, характеризующих экономическое положение клиента и проводить 

исследования финансового рынка по спросу и предложению услуг. 

 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

УК-10  

Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

 

Знать 

Теоретические основы  разработки функциональных 

направлений управления рисками в сфере 

налогообложения; 

УК-10 – З.1 

 

Основные концепции и методы анализа рыночных и 

специфических рисков, сферу их применения при 

осуществлении политики налогообложения. 

УК-10– З.2 

 

 

Уметь 

Анализировать состояние макроэкономической среды, 

динамику еѐ изменения для эффективного 

налогообложения; 

УК-10 – У.1 

 

Выявлять ключевые элементы налогообложения и 

оценивать их влияние на деятельность организации. 

УК-10 – У.2 

 

 

Владеть 

Методами анализа рыночных и специфических рисков 

с целью использования его результатов при 

осуществлении налоговой политики; 

УК-10 – В.1 

 

Информационными технологиями, нормативно- 

правовой базой профессиональной деятельности; 

Методами расчѐта,  оценки и контроля основных 

экономических характеристик проектируемого 

объекта. 

УК-10 – В.2 

 

ПК-1 

Способен проводить 

мониторинг 

информационных 

источников финансовой 

информации, 

характеризующих 

экономическое положение 

клиента и проводить 

исследования финансового 

рынка по спросу и 

предложению услуг. 

 

Знать 

Основные виды рисков, установленных 

международными стандартами и законодательством 

российской Федерации в сфере налогообложения; 

ПК-1– З.1 

 

Основные современные способы управления рисками, 

установленные международными стандартами в сфере 

налогообложения. 

ПК-1 – З.2 

 

Уметь 

Разрабатывать документацию по управлению рисками 

и организовывать процесс управления рисками с 

учетом законодательства в сфере налогообложения; 

ПК-1– У.1 

 

Выполнять анализ способов управления рисками  для 

выбора оптимального варианта и его реализации; 

ПК-1– У.2 

 

Владеть 

Навыками  проведения расчетов, а также 

прогнозирования, тестирования и реализации методики 

управления рисками с учетом налогообложения; 

ПК-1– В.1 

 

Навыками  разработки  нормативно-методической  

базы для реализации управленческих решений, 

принимаемых в управлении рисками в организации. 

ПК- – В.2 

 

 

З. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.В.09  «Налоги и налогообложение» является дисциплиной части, формируемой 

участниками образовательных отношений Блока 1 учебного плана и изучается 



обучающимися третьего курса в пятом семестре очной формы обучения (полный срок 

обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Математика», «Правоведение», «Менеджмент 

организации», «Финансовый менеджмент», «Деньги, кредит, банки». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Налоги и налогообложение» является предшествующей для  

изучения таких дисциплин как: «Экономическая безопасность предприятия», 

«Страхование», «Международные стандарты учета и финансовой отчетности», а также для 

прохождения преддипломной практики и  выполнения и защиты выпускной 

квалификационной работы. 

 
4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачѐтных  единиц  (216 часов). 

Дисциплина предполагает изучение 12  тем.  

 

№ 
Форма 

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид 

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 5 6 216 108 50 58  81 
Экзамен 

(27 часов) 

2 
Очно-

заочная 
6 6 216 84 36 48  105 

Экзамен 

(27 часов) 

3 Заочная 

5 5 180 18 8 10  162  

6 1 36     27 
Экзамен 

(9 часов) 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Корпоративные финансы. 

Учебная дисциплина «Корпоративные финансы» изучается обучающимися, 

осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования – 

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом 

Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: получение теоретических знаний и практических 

умений и навыков, необходимых для углубленного изучения и анализа финансового 

механизма предприятия. 
  Задачи дисциплины: 

-изучение системы теоретико-познавательных категорий и понятий финансов 

хозяйствующих субъектов; 

-изучение фундаментальных теорий и концепций корпоративных финансов;  



-овладение научно-практическим инструментарием управления корпоративными 

финансами (активами, прибылью, инвестициями, дивидендами, и т.д.); 

-изучение особенностей управления корпоративными финансами во 

внешнеэкономической деятельности предприятий. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

«Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ПК-4 - Способен проводить экономический и финансовый анализ компании с 

использованием современных информационных технологий; 

ПК-6 - Способен организовывать процесс управления рисками в организации с 

учетом отраслевой специфики. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ПК-4  

Способен проводить 

экономический и 

финансовый анализ 

компании с использованием 

современных 

информационных 

технологий; 

 

Знать 

Базовые экономические понятия, объективные основы 

функционирования экономики и поведения 

экономических агентов;  

ПК-4 – З.1 

Основные виды финансовых институтов  и 

финансовых инструментов, основы функционирования 

финансовых рынков, а также условия 

функционирования национальной экономики, понятия  

и факторы экономического роста. 

ПК-4 – З.2 

Уметь 

Анализировать финансовую и экономическую 

информацию, необходимую для проведения 

экономического и финансового анализ компании с 

ПК-4 – У.1 



использованием современных информационных 

технологий; 

Оценивать процентные, кредитные, курсовые, 

рыночные, операционные, общеэкономические, 

политические   риски неблагоприятных экономических 

и политических событий для проведения финансового 

анализа компании с использованием современных 

информационных технологий; 

ПК-4 – У.2 

 

Владеть 

Методами проведения экономического и финансового 

анализа компании с использованием современных 

информационных технологий; 

ПК-4 В.1 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и обмена 

опытом при реализации бизнес-планов развития новых 

направлений деятельности в организации. 

ПК-4 – В.2 

ПК-6 

Способен организовывать 

процесс управления рисками 

в организации с учетом 

отраслевой специфики. 

Знать 

Теоретические основы  разработки функциональных 

направлений управления рисками; 
ПК-6– З.1 

Основные концепции и методы анализа рыночных и 

специфических рисков. 
ПК-6 – З.2 

Уметь 

Анализировать состояние макроэкономической среды, 

динамику еѐ изменения для эффективного управления 

рисками; 

ПК-6 – У.1 

Выявлять ключевые элементы и оценивать их влияние 

на организации в системе менеджмента, 

государственного и муниципального управления. 

ПК-6 – У.2 

 

Владеть 

Методами анализа рыночных и специфических рисков 

с целью использования его результатов при 

осуществлении корпоративного  планирования; 

ПК-6 – В.1 

Информационными технологиями, нормативно- 

правовой базой профессиональной деятельности. 
ПК-6 – В.2 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.В.10 Корпоративные финансы является элективной дисциплиной части, 

формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 учебного плана и 

изучается обучающимися третьего курса в пятом и шестом семестрах очной формы 

обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Математика», «Микроэкономика», 

«Финансовые рынки и институты», «Экономика организации», «Финансовый 

менеджмент». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Корпоративные финансы» является предшествующей для  изучения 

таких дисциплин как: «Экономическая безопасность предприятия», «Практика финансового 

оздоровления организации», «Анализ финансово-хозяйственной деятельности», а также для 

прохождения преддипломной практики и  выполнения и защиты выпускной 

квалификационной работы. 

 
4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 8 зачѐтных единиц  (288 часов). 

Дисциплина предполагает изучение 7 тем.  



 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 
5 4 144 72 32 40  72 Зачет  

6 4 144 72 32 40 2 45 Экзамен 

2 Очно-заочная 
6 4 144 52 22 30  92 Зачет  

7 4 144 52 22 30 2 65 Экзамен 

3 Заочная 

6 3 108 14 6 8  94  

7 3 144 20 6 14  124 Зачет  

8 1 36 11   2 25 Экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Государственные финансы. 

Учебная дисциплина «Государственные финансы» изучается обучающимися, 

осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования – 

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.10 Экономика, утвержденным Приказом 

Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: формирование устойчивого навыка управления и 

хозяйствования в условиях рыночной экономики государственными служащими, 

участниками экономического процесса, выполнения требований высокой компетентности в 

области финансов и, особенно, в оценке эффективности формирования и использования 

государственных финансов. Знание этой дисциплины служит залогом успешной работы во 

всех сферах государственного управления разработки, согласования, утверждения проектов 

государственных программ с учетом эффективного планирования бюджетных инвестиций, 

достижения индикаторов результативности и показателей эффективности деятельности 

государственных органов исполнительной власти субъекта Российской Федерации, в целях 

реализации планов стратегического развития территории, в аспекте эффективности 

формирования и использования государственных финансов. 

Задачи дисциплины: 

- овладение понятийным аппаратом, описывающим принципы организации, 

структуру и взаимосвязь элементов государственных  финансов; 

- усвоение направлений взаимодействия различных факторов, оказывающих 

влияние на финансы органов власти, методов и методик государственного регулирования 

бюджетного и налогового процессов; 

- изучение особенностей формирования финансов бюджетных учреждений, 

государственных и  унитарных предприятий, механизма предоставления государственных 

кредитов; 

- приобретение навыков работы с финансовыми документами в бюджетной сфере; 

- ознакомление с задачами, организацией работы и полномочиями законодательных 

и исполнительных органов власти в сфере финансов и финансового контроля; 



- формирование умений планировать и исполнять бюджетные документы, 

принимать финансово обоснованные решения по экономии бюджетных ассигнований. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате освоения  дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ПК-3 - Способен проводить мониторинг рынка ценных бумаг и иностранной 

валюты с использованием информационных и компьютерных технологий. 

ПК-5 - Способен анализировать рынок финансовых рисков, разрабатывать и 

внедрять планы воздействия на риски с использованием цифровых технологий. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ПК-3  

Способен проводить 

мониторинг рынка ценных 

бумаг и иностранной 

валюты с использованием 

информационных и 

компьютерных технологий. 

 

Знать 

Основные положения нормативно-правового 

регулирования вопросов собственности в РФ -

теоретические основы и закономерности процесса         

управления государственной собственностью; 

ПК-3– З.1 

 

Специфику организационно-правовой формы 

государственных  предприятий 

ПК-3 – З.2 

 

Уметь 

Анализировать и интерпретировать объем правомочий 

собственника государственной и муниципальной 

собственности, сопоставлять право и форму 

собственности; 

ПК-3– У.1 

 

Обобщать и систематизировать этапы создания, 

реорганизации и ликвидации государственных и 

предприятий; 

ПК-3– У.2 

 



 

Владеть 

Технологиями определения границ различных форм 

государственной собственности; - методами определения 

оснований разграничения объектов публичной 

собственности между федеральным, региональным и 

муниципальным уровнями; 

ПК-3– В.1 

 

Методами управления объектами недвижимости, 

принадлежащей государственному  собственнику 

ПК-3– В.2 

 

ПК-5  

Способен анализировать 

рынок финансовых рисков, 

разрабатывать и внедрять 

планы воздействия на риски 

с использованием цифровых 

технологий 

 

Знать 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, основы исследовательской 

и аналитической деятельности в области управления 

финансовыми рисками; 

ПК-5– З.1 

 

Возможности и границы применения программного 

обеспечения анализа и качественного моделирования 

систем управления финансовыми рисками. 

ПК-5 – З.2 

 

 

Уметь 

Пользоваться средствами программного обеспечения 

анализа и количественного моделирования систем 

управления при разработке и реализации 

коммуникационного продукта для осуществления 

управления финансовыми рисками; 

ПК-5 У.1 

 

Делать грамотные выводы по результатам проведенного 

анализа рыночных условий  и предлагать мероприятия, 

повышающие эффективность управления финансовыми 

рисками. 

ПК-5– У.2 

 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения анализа и количественного моделирования 

систем управления финансовыми рисками, навыками 

оценки их эффективности. 

ПК-5– В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и обмена 

опытом при реализации проектов по управлению 

финансовыми рисками. 

ПК-5- В.2 

 

 
3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.В.11  «Государственные финансы» является дисциплиной части, формируемой 

участниками образовательных отношений Блока 1 учебного плана, изучается студентами 

третьего, четвертого курсов в шестом и седьмом семестрах очной формы обучения (полный 

срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Основы менеджмента», «Основы теории 

финансов», «Финансовые рынки и институты»., «Деньги, кредит, банки» 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Государственные финансы» является предшествующей для изучения 

таких дисциплин как: «Анализ финансово-хозяйственной деятельности», «Финансовая 

среда предпринимательства и финансовые риски», «Государственные финансы» а также 

для прохождения преддипломной практики, подготовки к сдаче и сдачи государственного 

экзамена и выполнения и защиты выпускной квалификационной работы. 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 
 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 8 зачѐтных единиц  (288 часов). 
Дисциплина предполагает изучение 18 тем.  



 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 
6 4 144 72 32 40  72 Зачет     

7 4 144 72 32 40  45 Экзамен 

2 Очно-заочная 
7 4 144 52 22 30  92 Зачет  

8 4 144 52 22 30  65 Экзамен 

3 Заочная 

6 3 108 14 6 8  94  

7 4 144 20 6 14  124 Зачет 

8 1 1 36    27 Экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Экономическая безопасность предприятия. 

Учебная дисциплина «Экономическая безопасность предприятия» изучается 

обучающимися, осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом высшего 

образования – бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

утвержденным Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 

954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины:   

- формирование профессиональных компетенций на основе постижения 

имеющихся и выработки новых теоретических знаний, привития практических умений и 

навыков (владений) по обеспечению экономической безопасности субъектов 

экономической деятельности;   

- развитие осознания и личностных качеств будущего менеджера как одного из 

важных субъектов обеспечения экономической безопасности организации; обеспечение 

понимания студентами государственной политики по вопросам экономической 

безопасности общества, государства, региона, хозяйствующего субъекта, личности; 

- формирование у студентов готовности к работе в финансовой сфере; привитие 

умений и навыков решения проблемных ситуаций в сфере экономической безопасности 

организаций; развитие способности к профессиональному самосовершенствованию. 

Задачи дисциплины 

- ознакомить с различными подходами к пониманию сущности экономической 

безопасности, 

- научить различать задачи и проблемы разных уровней экономической 

безопасности (безопасность предприятия, безопасность региона, безопасность нации и др.), 

- научить методам оценки уровня экономической безопасности на основе 

использования адекватных аналитических методов и статистических источников; 

-  ознакомить с основными зарубежными и российскими подходами к обеспечению 

экономической безопасности различных субъектов; 

- выработать навыки анализа общего и особенного в обеспечении экономической 

безопасности в разных странах; 

- выработать у студентов стратегическое мышление и комплексное видение 

долгосрочных проблем национальной и международной экономической безопасности. 



Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

«Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ПК-4 - Способен проводить экономический и финансовый анализ компании с 

использованием современных информационных технологий; 

ПК-5 - Способен анализировать рынок финансовых рисков, разрабатывать и 

внедрять планы воздействия на риски с использованием цифровых технологий; 

ПК-6 - Способен организовывать процесс управления рисками в организации с 

учетом отраслевой специфики. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ПК-4   

Способен проводить 

экономический и 

финансовый анализ 

компании с использованием 

современных 

информационных 

технологий; 

 

Знать 

Базовые экономические понятия, объективные основы 

функционирования экономики и поведения 

экономических агентов;  

ПК-4 – З.1 

 

Основные виды финансовых институтов  и 

финансовых инструментов, основы функционирования 

финансовых рынков, а также условия 

функционирования национальной экономики, понятия  

и факторы экономического роста. 

ПК-4 – З.2 

 

 

Уметь 

Анализировать финансовую и экономическую 

информацию, необходимую для проведения 

экономического и финансового анализ компании с 

использованием современных информационных 

технологий; 

ПК-4 – У.1 

 



Оценивать процентные, кредитные, курсовые, 

рыночные, операционные, общеэкономические, 

политические   риски неблагоприятных экономических 

и политических событий для проведения финансового 

анализа компании с использованием современных 

информационных технологий; 

ПК-4 – У.2 

 

 

Владеть 

Методами проведения экономического и финансового 

анализа компании с использованием современных 

информационных технологий; 

ПК-4 В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и обмена 

опытом при реализации бизнес-планов развития новых 

направлений деятельности в организации. 

ПК-4 – В.2 

 

ПК-5 

Способен анализировать 

рынок финансовых рисков, 

разрабатывать и внедрять 

планы воздействия на риски 

с использованием цифровых 

технологий; 

 

Знать  

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, основы 

исследовательской и аналитической деятельности в 

области управления финансовыми рисками; 

ПК-5– З.1 

 

Возможности и границы применения программного 

обеспечения анализа и качественного моделирования 

систем управления финансовыми рисками. 

ПК-5 – З.2 

 

 

Уметь 

Использовать средства программного обеспечения 

анализа и количественного моделирования систем 

управления при разработке и реализации 

коммуникационного продукта для осуществления 

управления финансовыми рисками; 

ПК-5– У.1 

 

Формулировать выводы по результатам проведенного 

анализа рыночных условий  и предлагать мероприятия, 

повышающие эффективность управления 

финансовыми рисками. 

ПК-5– У.2 

 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения анализа и количественного 

моделирования систем управления финансовыми 

рисками, навыками оценки их эффективности. 

ПК-5– В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и обмена 

опытом при реализации проектов по управлению 

финансовыми рисками. 

ПК-5– В.2 

 

ПК-6 

Способен организовывать 

процесс управления рисками 

в организации с учетом 

отраслевой специфики. 

Знать 

Теоретические основы  разработки функциональных 

направлений управления рисками; 

ПК-6– З.1 

 

Основные концепции и методы анализа рыночных и 

специфических рисков. 

ПК-6 – З.2 

 

 

Уметь 

Анализировать состояние макроэкономической среды, 

динамику еѐ изменения для эффективного управления 

рисками; 

ПК-6 – У.1 

 

Выявлять ключевые элементы и оценивать их влияние 

на организации в системе менеджмента, 

государственного и муниципального управления. 

ПК-6 – У.2 

 

 

Владеть 

Методами анализа рыночных и специфических рисков 

с целью использования его результатов при 

осуществлении корпоративного  планирования; 

ПК-6 – В.1 

 

Информационными технологиями, нормативно- 

правовой базой профессиональной деятельности. 

ПК-6 – В.2 

 

 

З. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.В.12 Экономическая безопасность предприятия является дисциплиной части, 

формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 учебного плана и 



изучается обучающимися третьего курса в шестом семестре очной формы обучения 

(полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, приобретенных 

при изучении дисциплин: «Правоведение», «Социология», «История экономических 

учений», «Микроэкономика», «Финансовый менеджмент», «Мировая экономика и 

внешнеэкономическая деятельность», «Экономика организации».. 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Экономическая безопасность предприятия» является предшествующей 

для изучения таких дисциплин как «Практика финансовой оздоровления организации», 

«Страхование», «Анализ финансово-хозяйственной деятельности», «Финансовая среда 

предпринимательства и финансовые риски», а также для прохождения преддипломной 

практики и подготовки к защите и защиты выпускной квалификационной работы. 

 
4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачѐтные единицы (108 часов). 

Дисциплина предполагает изучение 6 тем. 

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 6 3 108 54 24 30  54 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа)    

2 Очно-заочная 8 3 108 38 16 22  70 

Зачет с 

оценкой 

 (4 часа)   

3 Заочная 

7 2 72 10 4 6  62  

8 1 36     32 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Рынок ценных бумаг и биржевое дело. 

Учебная дисциплина «Рынок ценных бумаг и биржевое дело» изучается 

обучающимися, осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом высшего 

образования – бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

утвержденным Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 

954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: формирование у обучающихся базовых знаний 

теоретических основ и практических навыков в области теории денег и кредита, 



организации денежного оборота, реализации кредитных отношений, построения и 

функционирования современных банковских систем, организации операционной 

деятельности кредитных организаций. 

Задачи дисциплины: 

- изучение законов функционирования денежной и кредитной системы и их 

элементов; 

- изучение роли денег, кредита и банков в регулировании макроэкономических 

процессов; 

- формирование современного представления о роли центрального и коммерческих 

банков в современной рыночной экономике. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

«Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате освоения  дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ПК-3 - Способен проводить мониторинг рынка ценных бумаг и иностранной 

валюты с использованием информационных и компьютерных технологий. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ПК-3 

Способен проводить 

мониторинг рынка ценных 

бумаг и иностранной 

валюты с использованием 

информационных и 

Знать 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, необходимой для 

осуществления консультирования клиентов по 

использованию ценных бумаг и иностранной валюты с 

использованием информационных и компьютерных 

технологий; 

ПК-3– З.1 

 



компьютерных технологий. Возможности и границы применения программного 

обеспечения анализа и качественного мониторинг 

рынка ценных бумаг и иностранной валюты с 

использованием информационных и компьютерных 

технологий. 

ПК-3 – З.2 

 

Уметь 

Проводить мониторинг рынка ценных бумаг и 

иностранной валюты с использованием 

информационных и компьютерных технологий; 

ПК-3– У.1 

 

Формулировать выводы по результатам проведенного 

мониторинга рынка ценных бумаг и иностранной 

валюты с использованием информационных и 

компьютерных технологий; 

ПК-3– У.2 

 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения мониторинга рынка ценных бумаг и 

иностранной валюты с использованием 

информационных и компьютерных технологий; 

ПК-3– В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и обмена 

опытом при реализации проектов. 

ПК-3– В.2 

 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.В.13  Рынок ценных бумаг и биржевое дело является дисциплиной части, 

формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 учебного плана, изучается 

студентами третьего, четвертого курсов в шестом и седьмом семестрах очной формы 

обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Деньги, кредит, банки», «Финансовые рынки и 

институты». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Рынок ценных бумаг и биржевое дело» является предшествующей 

для изучения таких дисциплин как: «Анализ финансово-хозяйственной деятельности», 

«Финансовая среда предпринимательства и финансовые риски», а также для прохождения 

преддипломной практики, подготовки к сдаче и сдачи государственного экзамена и 

выполнения и защиты выпускной квалификационной работы. 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 
 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачѐтных единиц  (216 часов). 
Дисциплина предполагает изучение 18 тем.  
 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 
6 3 108 54 20 34  54 

Зачет с 

оценкой    

7 3 108 54 24 30  27 Экзамен 

2 Очно-заочная 
7 3 108 38 16 22  70 

Зачет с 

оценкой    

8 3 108 36 16 20  45 Экзамен 



3 Заочная 

7 2 72 10 4 6  62  

8 3 108 16 4 12  92 
Зачет с 

оценкой 

9 1 36     27 Экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Практика финансового оздоровления организации. 

Учебная дисциплина «Практика финансового оздоровления организации» 

изучается обучающимися, осваивающими образовательную программу «Финансы и 

кредит», в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования – бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

утвержденным Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 

954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: формирование представления о практических 

аспектах использования технологий антикризисного менеджмента и финансового 

оздоровления в современной российской экономике и в формировании у студентов 

основных навыков разработки и реализации программ финансового оздоровления 

организации в досудебных и судебных процедурах, применяемых в делах о банкротствах. 
Задачи дисциплины: 

- сформировать представление о сущности финансового оздоровления, его видах и 

условиях и практике осуществления; 

- освоить  на практике принципы и методы формирования программы финансового 

оздоровления; юридические и экономические особенности проведения финансового 

оздоровления. 

- научить моделировать развитие финансово-хозяйственной деятельности 

предприятий, находящихся в состоянии кризиса; разрабатывать мероприятия по 

финансовому оздоровлению и обеспечивать их реализацию. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

«Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 



трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ПК-4 - Способен проводить экономический и финансовый анализ компании с 

использованием современных информационных технологий; 

ПК-5 - Способен анализировать рынок финансовых рисков, разрабатывать и 

внедрять планы воздействия на риски с использованием цифровых технологий; 

ПК-6 - Способен организовывать процесс управления рисками в организации с 

учетом отраслевой специфики. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ПК-4  

Способен проводить 

экономический и 

финансовый анализ 

компании с использованием 

современных 

информационных 

технологий; 

 

Знать 

Базовые экономические понятия, объективные основы 

функционирования экономики и поведения 

экономических агентов;  

ПК-4-З.1 

ПК-4 – З.1 

 

Основные виды финансовых институтов  и 

финансовых инструментов, основы функционирования 

финансовых рынков, а также условия 

функционирования национальной экономики, понятия  

и факторы экономического роста. 

ПК-4-З.2 

ПК-4 – З.2 

 

 

Уметь 

Анализировать финансовую и экономическую 

информацию, необходимую для проведения 

экономического и финансового анализ компании с 

использованием современных информационных 

технологий; 

ПК-4-У.1 

ПК-4 – У.1 

 

 Оценивать процентные, кредитные, курсовые, 

рыночные, операционные, общеэкономические, 

политические   риски неблагоприятных экономических 

и политических событий для проведения финансового 

анализа компании с использованием современных 

информационных технологий; 

ПК-4-У.2 

ПК-4 – У.2 

 

 

 

Владеть 

Методами проведения экономического и финансового 

анализа компании с использованием современных 

информационных технологий; 

ПК-4-В.1 

ПК-4 В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и обмена 

опытом при реализации бизнес-планов развития новых 

направлений деятельности в организации. 

ПК-4-В.2 

ПК-4 – В.2 

 

ПК-5 

Способен анализировать 

рынок финансовых рисков, 

разрабатывать и внедрять 

Знать  

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, основы 

исследовательской и аналитической деятельности в 

области управления финансовыми рисками; 

ПК-5– З.1 

 



планы воздействия на риски 

с использованием цифровых 

технологий; 

 

ПК-5-З.1 

Возможности и границы применения программного 

обеспечения анализа и качественного моделирования 

систем управления финансовыми рисками. 

ПК-5-З.2 

ПК-5 – З.2 

 

 

Уметь 

Использовать средства программного обеспечения 

анализа и количественного моделирования систем 

управления при разработке и реализации 

коммуникационного продукта для осуществления 

управления финансовыми рисками; 

ПК-5-У.1 

ПК-5– У.1 

 

Формулировать выводы по результатам проведенного 

анализа рыночных условий  и предлагать мероприятия, 

повышающие эффективность управления 

финансовыми рисками. 

ПК-5-У.2 

ПК-5– У.2 

 

 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения анализа и количественного 

моделирования систем управления финансовыми 

рисками, навыками оценки их эффективности. 

ПК-5-В.1 

ПК-5– В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и обмена 

опытом при реализации проектов по управлению 

финансовыми рисками. 

ПК-5-В.2 

ПК-5– В.2 

 

ПК-6 

Способен организовывать 

процесс управления рисками 

в организации с учетом 

отраслевой специфики. 

Знать 

Теоретические основы  разработки функциональных 

направлений управления рисками; 

ПК-6-З.1 

ПК-6– З.1 

 

Основные концепции и методы анализа рыночных и 

специфических рисков. 

ПК-6-З.2 

ПК-6 – З.2 

 

 

Уметь 

Анализировать состояние макроэкономической среды, 

динамику еѐ изменения для эффективного управления 

рисками; 

ПК-6-У.1 

ПК-6 – У.1 

 

Выявлять ключевые элементы и оценивать их влияние 

на организации в системе менеджмента, 

государственного и муниципального управления. 

ПК-6-У.2 

ПК-6 – У.2 

 

 

 

Владеть 

Методами анализа рыночных и специфических рисков 

с целью использования его результатов при 

осуществлении корпоративного  планирования; 

ПК-6-В.1 

ПК-6 – В.1 

 

Информационными технологиями, нормативно- 

правовой базой профессиональной деятельности. 

ПК-6-В.2 

ПК-6 – В.2 

 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.В.13 Практика финансового оздоровления организации является дисциплиной 

части, формируемой участниками образовательных отношений  Блока 1 учебного плана и 

изучается обучающимися 4-го курса, в 7-ом семестре очной формы обучения (полный срок 

обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Математика», «Экономика организации», 

«Статистика», «Бухгалтерский учет и анализ», «Деньги, кредит, банки», «Экономическая 



безопасность предприятия». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Практика финансового оздоровления организации» является 

предшествующей для  изучения таких дисциплин как: «Анализ финансово-хозяйственной 

деятельности», «Финансовая среда предпринимательства и финансовые риски», 

«Международные стандарты учета и финансовой отчетности», а также для прохождения 

преддипломной практики и  выполнения и защиты выпускной квалификационной работы. 

 
4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачѐтные единицы  (108 часов). 

Дисциплина предполагает изучение 8 тем.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Оценка стоимости бизнеса. 

Учебная дисциплина «Оценка стоимости бизнеса» изучается обучающимися, 

осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования – 

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом 

Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: формирование у студентов комплексных знаний о 

целях, принципах, подходах и этапах проведения оценки стоимости бизнеса, использования 

полученных данных при принятии управленческих решений относительно дальнейшего 

повышения стоимости. 

Задачи дисциплины: 

- изучить концептуальные основы оценки стоимости бизнеса,  

- изучить структуру отчета об определении стоимости и основные положения 

управления стоимостью бизнеса,  

№ 
Форма 

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид 

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 7 3 108 54 20 34  54 
Зачет с 

оценкой 

2 
Очно-

заочная 
8 3 108 40 16 24  68 

Зачет с 

оценкой 

3 Заочная 

7 2 72 10 4 6  62  

8 1 36     32 
Зачет с 

оценкой 



- овладение методиками оценки рыночной стоимости предприятия в целом и 

отдельных бизнес-линий, 

- выбор рациональной методики оценки в зависимости от целей ее проведения 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 
 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате обучения по дисциплине обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ПК-1 Способен проводить мониторинг информационных источников финансовой 

информации, характеризующих экономическое положение клиента и проводить 

исследования финансового рынка по спросу и предложению услуг; 

ПК-4 Способен проводить экономический и финансовый анализ компании с 

использованием современных информационных технологий. 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ПК-1 

Способен проводить 

мониторинг 

информационных 

источников финансовой 

информации, 

характеризующих 

экономическое положение 

клиента и проводить 

исследования финансового 

рынка по спросу и 

предложению услуг 

Знать 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, необходимой для 

осуществления консультирования клиентов по оценке 

стоимости бизнеса; 

ПК-1– З.1 

 

Возможности и границы применения программного 

обеспечения анализа факторы, влияющие на оценку 

стоимости бизнеса и отдельных объектов оценки 

факторы, влияющие на оценку стоимости бизнеса и 

отдельных объектов оценки. 

ПК-1 – З.2 

 

 

Уметь 

Пользоваться средствами программного обеспечения 

анализа и количественного моделирования систем 

управления при консультировании клиентов по оценке 

ПК-1– У.1 

 



стоимости бизнеса; 

Делать грамотные выводы по результатам 

проведенного анализа рыночных условий  и 

предлагать мероприятия, повышающие эффективность 

консультирования клиентов по оценке стоимости 

бизнеса 

ПК-1– У.2 

 

 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения анализа и количественного 

моделирования систем управления, навыками оценки 

их эффективности при осуществлении 

консультирования клиентов по оценке стоимости 

бизнеса; 

ПК-1– В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для правильной оценки стоимости 

предприятия в целях расширения внешних связей и 

обмена опытом при реализации проектов. 

ПК-1 – В.2 

 

ПК-4 

Способен проводить 

экономический и 

финансовый анализ 

компании с использованием 

современных 

информационных 

технологий 

Знать 

Базовые экономические понятия, объективные основы 

функционирования экономики и поведения 

экономических агентов;  

ПК-4– З.1 

 

Основные виды финансовых институтов  и 

финансовых инструментов, основы функционирования 

финансовых рынков, а также условия 

функционирования национальной экономики, понятия  

и факторы экономического роста. 

ПК-4 – З.2 

 

 

Уметь 

Анализировать финансовую и экономическую 

информацию, необходимую для проведения 

экономического и финансового анализ компании с 

использованием современных информационных 

технологий; 

ПК-4 У.1 

 

Оценивать процентные, кредитные, курсовые, 

рыночные, операционные, общеэкономические, 

политические   риски неблагоприятных экономических 

и политических событий для проведения финансового 

анализа компании с использованием современных 

информационных технологий; 

ПК-4– У.2 

 

 

 

Владеть 

Методами проведения экономического и финансового 

анализа компании с использованием современных 

информационных технологий; 

ПК-4– В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и обмена 

опытом при реализации бизнес-планов развития новых 

направлений деятельности в организации. 

ПК-4 В.2 

 

 

З. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.В.16 «Оценка стоимости бизнеса» является дисциплиной части, формируемой 

участниками образовательных отношений  Блока 1 учебного плана, изучается 

обучающимися четвертого  курса в седьмом  семестре очной формы обучения (полный срок 

обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Основы теории финансов», «Бухгалтерский учет 

и анализ», «Корпоративные финансы», «Экономическая безопасность предприятия»», 

«Статистика», «Экономика организации», «Налоги и налогообложение». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 



Дисциплина «Финансовый анализ» является предшествующей для  изучения таких 

дисциплин как: «Цифровые технологии в финансах», «Методология финансовых 

исследований», а также для прохождения преддипломной практики и  выполнения и 

защиты выпускной квалификационной работы. 
 

4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачѐтных единиц  (180 часов). 

Дисциплина предполагает изучение  9 тем.  

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 7 5 180 90 40 50  90 
Зачет с 

оценкой    

2 Очно-заочная 9 5 180 72 30 42  108 
Зачет с 

оценкой    

3 Заочная 

9 4 144 18 6 12  126  

10 1 36     32 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

 

Практическая подготовка обучающихся при реализации дисциплины 

осуществляется путем проведения практических занятий, предусматривающих участие 

обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенций по программе бакалавриата.  

Практическая подготовка обучающихся при реализации дисциплины организуется 

в модельных условиях (оборудованных полностью или частично) на кафедре и в 

подразделениях Института. 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Анализ финансово - хозяйственной деятельности. 

Учебная дисциплина «Анализ финансово - хозяйственной деятельности» изучается 

обучающимися, осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом высшего 

образования – бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

утвержденным Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 

954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: 

- дать основы знаний о принципах, методах и подходах к организации 

экономического анализа; 

- формирование у студентов теоретических основ и практических навыков 

проведения экономического анализа; 



- овладеть навыками делать научно обоснованные выводы и предложения для 

принятия оптимальных управленческих решений. 

Задачи дисциплины: 

- освоение теоретических основ экономического анализа; 

- изучение принципов организации экономического анализа в коммерческих 

организациях; 

- формирование практических навыков проведения экономического анализа на 

уровне коммерческой организации и подразделений; 

- сформировать и развить навыки адекватного выбора специальных приемов и 

методов анализа, осуществления аналитических процедур и проведения самостоятельных 

аналитических исследований; 

- развить навыки формирования выводов по результатам проведенного анализа, 

составления аналитических заключений и разработки рекомендаций по мобилизации 

выявленных резервов и повышению эффективности хозяйственной деятельности; 

- формировать общекультурные, общепрофессиональные и профессиональные 

компетенции. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

«Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате обучения по дисциплине обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ПК-1 - Способен проводить мониторинг информационных источников финансовой 

информации, характеризующих экономическое положение клиента и проводить 

исследования финансового рынка по спросу и предложению услуг; 

ПК-4 - Способен проводить экономический и финансовый анализ компании с 

использованием современных информационных технологий; 



ПК-5 - Способен анализировать рынок финансовых рисков, разрабатывать и 

внедрять планы воздействия на риски с использованием цифровых технологий. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ПК-1 

Способен проводить 

мониторинг 

информационных 

источников финансовой 

информации, 

характеризующих 

экономическое положение 

клиента и проводить 

исследования финансового 

рынка по спросу и 

предложению услуг; 

Знать 

Принципы, технологии, механизмы тайм-

менеджмента, алгоритмы управления временем, 

экономии времени при проведении анализа 

финансово-хозяйственной деятельности предприятия;  

ПК-1 – З.1 

Уровень саморазвития в различных сферах 

жизнедеятельности, принципы самообразования и 

целеполагания, определения потребностей рынка 

труда для проведения анализа финансово-

хозяйственной деятельности предприятия. 

ПК-1 – З.2 

Уметь 

Оценивать уровень саморазвития в различных сферах 

жизнедеятельности, планировать собственную работу 

с учѐтом определения трудоѐмкости выполнения 

учебных работ и резервов времени для проведения 

анализа финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия. 

ПК-1 – У.1 

Определять этапы и временные интервалы выполнения 

профессиональных задач, применять принципы 

управления временем в рамках решения 

профессиональных задач для анализа финансово-

хозяйственной деятельности предприятия. 

ПК-1 – У.2 

Владеть 

Навыком выбирать приоритеты в собственной учебной 

работе, выбирать направления профессиональной 

деятельности в области анализа финансово-

хозяйственной деятельности предприятия. 

ПК-1– В.1 

Осуществлять планирование собственной учебной 

работы с учѐтом своих психофизиологических 

особенностей, навыками определения трудоѐмкости 

выполнения профессиональных  работ и резервов 

времени для проведения  анализа финансово-

хозяйственной деятельности предприятия. 

ПК-1 – В.2 

ПК-4 

Способен проводить 

экономический и 

финансовый анализ 

компании с использованием 

современных 

информационных 

технологий; 

 

Знать 

Базовые экономические понятия, объективные основы 

функционирования экономики и поведения 

экономических агентов;  

ПК-4 – З.1 

Основные виды финансовых институтов  и 

финансовых инструментов, основы функционирования 

финансовых рынков, а также условия 

функционирования национальной экономики, понятия  

и факторы экономического роста. 

ПК-4 – З.2 

Уметь 

Анализировать финансовую и экономическую 

информацию, необходимую для проведения 

экономического и финансового анализ компании с 

использованием современных информационных 

технологий; 

ПК-4 – У.1 

Оценивать процентные, кредитные, курсовые, 

рыночные, операционные, общеэкономические, 

политические   риски неблагоприятных экономических 

и политических событий для проведения финансового 

анализа компании с использованием современных 

информационных технологий; 

ПК-4 – У.2 

Владеть 

Методами проведения экономического и финансового 

анализа компании с использованием современных 

информационных технологий; 

ПК-4 – В.1 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и обмена 

ПК-4 – В.2 



опытом при реализации бизнес-планов развития новых 

направлений деятельности в организации. 

ПК-5 

Способен анализировать 

рынок финансовых рисков, 

разрабатывать и внедрять 

планы воздействия на риски 

с использованием цифровых 

технологий; 

 

Знать 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, основы 

исследовательской и аналитической деятельности в 

области управления финансовыми рисками; 

ПК-5– З.1 

 

Возможности и границы применения программного 

обеспечения анализа и качественного моделирования 

систем управления финансовыми рисками. 

ПК-5 – З.2 

 

Уметь 

Использовать средства программного обеспечения 

анализа и количественного моделирования систем 

управления при разработке и реализации 

коммуникационного продукта для осуществления 

управления финансовыми рисками; 

ПК-5– У.1 

 

Формулировать выводы по результатам проведенного 

анализа рыночных условий  и предлагать мероприятия, 

повышающие эффективность управления 

финансовыми рисками. 

ПК-5– У.2 

 

 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения анализа и количественного 

моделирования систем управления финансовыми 

рисками, навыками оценки их эффективности. 

ПК-5– В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и обмена 

опытом при реализации проектов по управлению 

финансовыми рисками. 

ПК-5– В.2 

 

 

З. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.В.17 «Анализ финансово-хозяйственной деятельности» является дисциплиной 

части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 учебного плана, 

изучается обучающимися четвертого курса в седьмом и  восьмом семестрах очной формы 

обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины «Анализ финансово - хозяйственной деятельности» 

основывается на знаниях, умениях и навыках, приобретенных при изучении дисциплин: 

«Математика», «Финансовый менеджмент», «Информационные технологии в 

профессиональной сфере», «Бухгалтерский учет и анализ». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Анализ финансово - хозяйственной деятельности» является 

предшествующей при преддипломной практики, а также прохождения Государственной 

итоговой аттестации. 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 
 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачѐтных единиц  (216 часов). 

Дисциплина предполагает изучение  7  тем.  

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 



раб 

1 Очная 
7 3 108 54 20 34  54 Зачет  

8 3 108 54 24 30  27 Экзамен 

2 Очно-заочная 
9 3 108 40 16 24  68 Зачет  

10 3 108 36 16 20  45 Экзамен 

3 Заочная 

8 2 72 10 4 6  62  

9 3 108 16 4 12  92 Зачет  

10 1 36     27 Экзамен 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Финансовая среда предпринимательства и финансовые риски. 

Учебная дисциплина «Финансовая среда предпринимательства и финансовые 

риски» изучается обучающимися, осваивающими образовательную программу «Финансы и 

кредит», в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования – бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

утвержденным Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020     

№ 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цель освоения дисциплины: заключается в формировании у обучающихся 

теоретических и практических знаний об особенностях финансовой среды и снижении 

степени финансовых рисков при осуществлении предпринимательской деятельности. 

Задачи дисциплины: 

- формирование знаний о содержании видов предпринимательской деятельности 

и особенностей их осуществления; 

- получение навыков анализа внутренней и внешней среды предпринимательства; 

- формирование устойчивых знаний о способах снижения степени различных 

рисков; 

- получение навыков мониторинга конъюнктуры финансовых и товарно-сырьевых 

рынков и консультирования клиентов по использованию финансовых продуктов и услуг; 

- умение оценивать социальные, экономические и технологические условия 

осуществления предпринимательской деятельности и прогнозировать сценарии развития 

бизнеса, владение основами и принципами управления бизнесом. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 



«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате обучения по дисциплине обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ПК-5 - Способен анализировать рынок финансовых рисков, разрабатывать и 

внедрять планы воздействия на риски с использованием цифровых технологий; 

ПК-6 - Способен организовывать процесс управления рисками в организации с 

учетом отраслевой специфики. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ПК-5 

Способен анализировать 

рынок финансовых рисков, 

разрабатывать и внедрять 

планы воздействия на риски 

с использованием цифровых 

технологий; 

Знать 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, основы 

исследовательской и аналитической деятельности в 

области управления финансовыми рисками; 

ПК-5– З.1 

 

Возможности и границы применения программного 

обеспечения анализа и качественного моделирования 

систем управления финансовыми рисками. 

ПК-5 – З.2 

 

Уметь 

Использовать средства программного обеспечения 

анализа и количественного моделирования систем 

управления при разработке и реализации 

коммуникационного продукта для осуществления 

управления финансовыми рисками; 

ПК-5– У.1 

 

Формулировать выводы по результатам 

проведенного анализа рыночных условий  и 

предлагать мероприятия, повышающие 

эффективность управления финансовыми рисками. 

ПК-5– У.2 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения анализа и количественного 

моделирования систем управления финансовыми 

рисками, навыками оценки их эффективности. 

ПК-5– В.1 

Навыками проведения переговоров с 

экономическими службами предприятий для сбора 

необходимой информации для расширения внешних 

связей и обмена опытом при реализации проектов по 

управлению финансовыми рисками. 

ПК-5– В.2 

ПК-6 

Способен организовывать 

процесс управления рисками 

в организации с учетом 

отраслевой специфики. 

Знать 

Теоретические основы  разработки функциональных 

направлений управления рисками; 
ПК-6– З.1 

Основные концепции и методы анализа рыночных и 

специфических рисков. 
ПК-6 – З.2 

Уметь 

Анализировать состояние макроэкономической 

среды, динамику еѐ изменения для эффективного 

управления рисками; 

ПК-6 – У.1 

Выявлять ключевые элементы и оценивать их 

влияние на организации в системе менеджмента, 

государственного и муниципального управления. 

ПК-6 – У.2 

Владеть 
Методами анализа рыночных и специфических 

рисков с целью использования его результатов при 
ПК-6 – В.1 



осуществлении корпоративного  планирования; 

Информационными технологиями, нормативно- 

правовой базой профессиональной деятельности. 
ПК-6 – В.2 

 

З. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.В.18 «Финансовая среда предпринимательства и финансовые риски» является 

дисциплиной части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 

учебного плана, изучается обучающимися четвертого курса в седьмом и  восьмом 

семестрах очной формы обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины «Финансовая среда предпринимательства и финансовые 

риски» основывается на знаниях, умениях и навыках, приобретенных при изучении 

дисциплин: «Математика», «Финансовый менеджмент», «Информационные технологии в 

профессиональной сфере», «Бухгалтерский учет и анализ». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Финансовая среда предпринимательства и финансовые риски» 

является предшествующей при преддипломной практики, а также прохождения 

Государственной итоговой аттестации. 
 

4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 
 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 7  зачѐтных единиц  (252 часа). 
Дисциплина предполагает изучение  7 тем.  

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 
7 3 144 72 32 40  72 Зачет  

8 3 108 54 24 30  27 Экзамен 

2 Очно-заочная 
9 3 144 50 22 28  94 Зачет  

10 3 108 36 16 20  45 Экзамен 

3 Заочная 

8 3 108 14 6 8  94  

9 3 108 20 6 14  88 Зачет  

10 1 36     27 Экзамен 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Международные стандарты учета и финансовой отчетности. 

Учебная дисциплина «Международные стандарты учета и финансовой отчетности» 

изучается обучающимися, осваивающими образовательную программу «Финансы и 

кредит», в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования – бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 



утвержденным Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 

954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: формирование у обучающихся теоретических 

знаний и практических навыков в области ведения учета, составления и представления 

отчетности в соответствии с Международными стандартами учета и финансовой 

отчетности. 

Задачи дисциплины: 

- изучение концептуальных основ подготовки финансовой отчетности; 

- изучение методики учета и формирования отчетности в соответствии с 

требованиями МСФО; 

- приобретение практических навыков подготовки консолидированной отчетности 

в соответствии с МСФО. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ПК-3 - Способен проводить мониторинг рынка ценных бумаг и иностранной 

валюты с использованием информационных и компьютерных технологий; 

ПК-5 - Способен анализировать рынок финансовых рисков, разрабатывать и 

внедрять планы воздействия на риски с использованием цифровых технологий. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ПК-3 

Способен проводить 
Знать 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, необходимой для 

ПК-3– З.1 

 



мониторинг рынка 

ценных бумаг и 

иностранной валюты с 

использованием 

информационных и 

компьютерных 

технологий. 

осуществления консультирования клиентов по 

использованию ценных бумаг и иностранной валюты с 

использованием информационных и компьютерных 

технологий; 

Возможности и границы применения программного 

обеспечения анализа и качественного мониторинг 

рынка ценных бумаг и иностранной валюты с 

использованием информационных и компьютерных 

технологий. 

ПК-3 – З.2 

 

Уметь 

Проводить мониторинг рынка ценных бумаг и 

иностранной валюты с использованием 

информационных и компьютерных технологий; 

ПК-3– У.1 

 

Формулировать выводы по результатам проведенного 

мониторинга рынка ценных бумаг и иностранной 

валюты с использованием информационных и 

компьютерных технологий; 

ПК-3– У.2 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения мониторинга рынка ценных бумаг и 

иностранной валюты с использованием 

информационных и компьютерных технологий; 

ПК-3– В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и обмена 

опытом при реализации проектов. 

ПК-3– В.2 

 

ПК-5 

Способен анализировать 

рынок финансовых 

рисков, разрабатывать и 

внедрять планы 

воздействия на риски с 

использованием 

цифровых технологий; 

 

Знать 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, основы 

исследовательской и аналитической деятельности в 

области управления финансовыми рисками; 

ПК-5– З.1 

 

Возможности и границы применения программного 

обеспечения анализа и качественного моделирования 

систем управления финансовыми рисками. 

ПК-5 – З.2 

 

Уметь 

Использовать средства программного обеспечения 

анализа и количественного моделирования систем 

управления при разработке и реализации 

коммуникационного продукта для осуществления 

управления финансовыми рисками; 

ПК-5– У.1 

 

Формулировать выводы по результатам проведенного 

анализа рыночных условий  и предлагать мероприятия, 

повышающие эффективность управления 

финансовыми рисками. 

ПК-5– У.2 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения анализа и количественного 

моделирования систем управления финансовыми 

рисками, навыками оценки их эффективности. 

ПК-5– В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и обмена 

опытом при реализации проектов по управлению 

финансовыми рисками. 

ПК-5– В.2 

 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.В.19 Международные стандарты учета и финансовой отчетности является 

дисциплиной части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 

учебного плана, изучается студентами четвертого курса в восьмом семестре очной формы 

обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Философия», «Математика», «Правоведение», 

«Финансовый менеджмент», «Мировая экономика и внешнеэкономическая деятельность», 



«Деньги, кредит, банки». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Международные стандарты учета и финансовой отчетности» 

является предшествующей  для прохождения преддипломной практики, подготовки к сдаче 

и сдачи государственного экзамена и выполнения и защиты выпускной квалификационной 

работы. 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачѐтных  единиц  (216 часов). 
Дисциплина предполагает изучение 8 тем.  
 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 8 6 216 108 50 58  108 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа)    

2 Очно-заочная 10 6 216 84 36 48  132 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа)    

3 Заочная 

9 5 180 24 10 14  156  

10 1 36     32 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Ценообразование. 

Учебная дисциплина «Ценообразование» изучается обучающимися, осваивающими 

образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования – бакалавриат по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом Министерства 

науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: формирование у студентов системы знаний об 

общих основах ценовой политики и ценовой стратегии, роли цены в современной 

рыночной экономике, изучение методологии и методики рыночного ценообразования, 

методологических особенностей ценообразования в России, изучение состава и структуры 

цен, особенностей формирования и регулирования цен в отдельных отраслях народного 

хозяйства. 

   Задачи дисциплины: 

- формирование у студентов понимания необходимости использования знаний о 

сущности, составе и структуре цены – одной из важнейших экономических категорий, о 

системе цен, их видах; 



- вооружение студентов знаниями методических вопросов формирования цен на 

основных товарных рынках, государственной политики в области ценообразования и 

значении их при решении задач в профессиональной деятельности; 

- ознакомление студентов с особенностями ценовой политики и стратегии фирм на 

внутреннем и внешнем рынке. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ПК-2 - Способен консультировать клиентов по вопросам планирования и 

взаимодействия с потенциальными поставщиками финансовых услуг с целью выявления 

платежеспособного спроса. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ПК-2 

Способен консультировать 

клиентов по вопросам 

планирования и 

взаимодействия с 

потенциальными 

поставщиками финансовых 

услуг с целью выявления 

платежеспособного спроса. 

Знать  

Теоретические основы ценообразования в рыночных 

условиях; 

ПК-2– З.1 

 

Методы ценообразования в различных отраслях 

экономики, а также принципы, факторы и методы 

формирования цен и проведения ценовой политики; 

ПК-2 – З.2 

 

Уметь 

Правильно выбирать цели, методы и стратегии 

ценообразования для внутренних и международных 

рынков; 

ПК-2– У.1 

 

Использовать современные пакеты прикладных 

программ для выбора  стратегии ценообразования 

исходя из оценки рыночных условий. 

ПК-2– У.2 

 



Владеть 

Навыками самостоятельного проведения исследований 

в ценообразовании с использованием современных 

методов; 

ПК-2– В.1 

 

Навыками проведения расчетов и анализа 

состояния и развития конъюнктуры мирового 

финансового рынка с использованием пакетов 

прикладных программ для выбора стратегии 

ценообразования для внутренних и международных 

рынков. 

ПК-2 – В.2 

 

 

З. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.В.ДЭ.01.01 «Ценообразование» является дисциплиной части, формируемой 

участниками образовательных отношений Блока 1 учебного плана, изучается студентами 

третьего курса в пятом семестре очной формы обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Математика», «Правоведение», 

«Информационные технологии в профессиональной сфере», «Финансовый менеджмент», 

«Деньги, кредит, банки». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Ценообразование» является предшествующей для изучения таких 

дисциплин как: «Корпоративные финансы», «Маркетинг», «Рынок ценных бумаг и 

биржевое дело», «Финансовая среда предпринимательства и финансовые риски», 

«Государственные финансы», а также для прохождения технологической практики, а также 

для выполнения и защиты выпускной квалификационной работы. 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачѐтные единицы (144 часа). 
Дисциплина предполагает изучение 10 тем.  
 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 5 4 144 72 32 40  72 

Зачет с 

оценкой 

 (4 часа)   

2 Очно-заочная 5 4 144 52 22 30  92 

Зачет с 

оценкой 

 (4 часа)   

3 Заочная 

6 3 108 14 6 8  94  

7 1 36     32 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

 

 

 

 



1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Учебная дисциплина «Финансовый анализ» изучается обучающимися, 

осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования – 

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом 

Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели дисциплины:  
- формирование  у студентов целостного представления о финансовом анализе как 

одной из важнейших составляющих финансового менеджмента (управления финансами), а 

также овладение учащимися необходимыми профессиональными компетенциями, 

относящимися к анализу состояния финансов организации в современных рыночных 

условиях. 

Задачи дисциплины: 

- изучить методологию и методы исследований в финансово-экономической  

ознакомить учащихся с основными принципами и базовыми концепциями финансового 

анализа в современных рыночных условиях; 

- ознакомить обучающихся с классическими и современными финансовыми 

теориями и моделями, используемыми в зарубежной и российской финансово-

хозяйственной практике; 

- сформировать системные знания в области теории и практики финансового 

анализа; 

- обучить технике расчета и методам использования основных количественных 

показателей, используемых при принятии финансовых решений; 

- помочь овладеть современными технологиями выполнения аналитических 

расчетов и составления на их основе финансовых прогнозов; 

- обучить систематизировать финансовую отчетность, проводить финансовый 

анализ и принимать управленческие решения по улучшению финансового состояния 

организации. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 



ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате обучения по дисциплине обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ПК-1 - Способен проводить мониторинг информационных источников финансовой 

информации, характеризующих экономическое положение клиента и проводить 

исследования финансового рынка по спросу и предложению услуг; 

ПК-4 - Способен проводить экономический и финансовый анализ компании с 

использованием современных информационных технологий. 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ПК-1 

Способен проводить 

мониторинг 

информационных 

источников финансовой 

информации, 

характеризующих 

экономическое положение 

клиента и проводить 

исследования финансового 

рынка по спросу и 

предложению услуг. 

Знать 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, необходимой для 

осуществления консультирования клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг; 

ПК-1 – З.1 

 

Возможности и границы применения программного 

обеспечения анализа и качественного моделирования 

систем управления корпоративными финансами. 

ПК-1 – З.2 

 

 

Уметь 

Использовать средства программного обеспечения 

анализа и количественного моделирования систем 

управления при консультировании клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг; 

ПК-1– У.1 

 

Делать грамотные выводы по результатам 

проведенного анализа рыночных условий  и 

предлагать мероприятия, повышающие эффективность 

консультирования клиентов по использованию 

финансовых продуктов и услуг. 

ПК-1– У.2 

 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения анализа и количественного 

моделирования систем управления, навыками оценки 

их эффективности при осуществлении 

консультирования клиентов по использованию 

финансовых продуктов и услуг; 

ПК-1– В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и обмена 

опытом при реализации проектов. 

ПК-1 – В.2 

 

ПК-4   

Способен проводить 

экономический и 

финансовый анализ 

компании с использованием 

современных 

информационных 

технологий; 

 

Знать 

Базовые экономические понятия, объективные основы 

функционирования экономики и поведения 

экономических агентов;  

ПК-4– З.1 

 

Основные виды финансовых институтов  и 

финансовых инструментов, основы функционирования 

финансовых рынков, а также условия 

функционирования национальной экономики, понятия  

и факторы экономического роста. 

ПК-4 – З.2 

 

 

Уметь 

Анализировать финансовую и экономическую 

информацию, необходимую для проведения 

экономического и финансового анализ компании с 

использованием современных информационных 

технологий; 

ПК-4– У.1 

 

Оценивать процентные, кредитные, курсовые, 

рыночные, операционные, общеэкономические, 

политические   риски неблагоприятных экономических 

и политических событий для проведения финансового 

ПК-4– У.2 

 



 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.В.ДЭ.01.02 Финансовый анализ является элективной дисциплиной части, 

формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 учебного плана и 

изучается студентами третьего курса в пятом семестре очной формы обучения (полный 

срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Русский язык и культура речи», «Математика», 

«Правоведение», «Информационные технологии в профессиональной деятельности». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Финансовый анализ» является предшествующей для  изучения таких 

дисциплин как: «Экономическая безопасность предприятия», «Анализ финансово-

хозяйственной деятельности», «Финансовая среда предпринимательства и финансовые 

риски», «Аудит», «Практика финансового оздоровления организации», а также для 

прохождения преддипломной практики и  выполнения и защиты выпускной 

квалификационной работы. 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачѐтные единицы  (144 часа). 

Дисциплина предполагает изучение 6 тем.  

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 5 4 144 72 32 40  72 

Зачет с 

оценкой 

 (4 часа)   

2 Очно-заочная 5 4 144 52 22 30  92 

Зачет с 

оценкой 

 (4 часа)   

3 Заочная 

6 3 108 14 6 8  94  

7 1 36     32 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

 

 

анализа компании с использованием современных 

информационных технологий; 

 

 

Владеть 

Методами проведения экономического и финансового 

анализа компании с использованием современных 

информационных технологий; 

ПК-4– В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и обмена 

опытом при реализации бизнес-планов развития новых 

направлений деятельности в организации. 

ПК-4– В.2 

 



1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Аудит. 

Учебная дисциплина «Аудит» изучается обучающимися, осваивающими 

образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования – бакалавриат по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом Министерства 

науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины углубленное изучение организационно-правовых 

основ и методических аспектов аудиторской деятельности в Российской Федерации и за 

рубежом, понимание его сущности, основных задач и тенденций развития, а также 

возможностей практического использования теоретических знаний при организации и 

планировании независимой экспертизы бухгалтерской (финансовой) отчетности 

экономических субъектов различных форм собственности. 

Задачи дисциплины: 

- изучить теоретические, организационные и практические аспекты аудита как 

научной дисциплины и области практической деятельности; 

- изучить сущность аудита как функции контроля в условиях рыночной 

экономики; 

- изучить методологию и технику аудиторской проверки; 

- изучить принципы и задачи формирования мнения аудитора о достоверности 

бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

- изучить направления использования аудиторских заключений при 

обосновании финансовых решений; 

- изучить методику аудита статей бухгалтерской отчетности. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 



В результате обучения по дисциплине обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ПК-3 - Способен проводить мониторинг рынка ценных бумаг и иностранной 

валюты с использованием информационных и компьютерных технологий 

ПК-4 - Способен проводить экономический и финансовый анализ компании с 

использованием современных информационных технологий. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ПК-3 

Способен проводить 

мониторинг рынка ценных 

бумаг и иностранной 

валюты с использованием 

информационных и 

компьютерных технологий  

Знать 

Основные законодательные и нормативные правовые 

акты, относящиеся к областям аудита; 
ПК-3 – З.1 

Информационные системы (программные продукты), 

применяемые в организации, в объеме, необходимом для 

целей аудита 

ПК-3 – З.2 

Уметь 

Использовать методы автоматизации бухгалтерского 

учета в объеме, достаточном для выполнения 

консультационного проекта. 

ПК-3 – У.1 

Использовать методы автоматизации бухгалтерского 

учета в объеме, достаточном для выполнения 

внутренней аудиторской проверки. 

ПК-3 – У.2 

Владеть 

Навыками  выполнения процедуры тестирования (опрос 

(запрос), наблюдение (осмотр), проверка 

(инспектирование), повторное выполнение, пересчет 

(подсчет), подтверждение), аналитические процедуры 

(анализ финансовых и нефинансовых коэффициентов, 

статистический анализ, сравнение фактических и 

плановых показателей, тренд-анализ), либо их сочетания 

с использованием программного обеспечения для целей 

аудита  или без него; 

ПК-3 – В.1 

Навыками  координации  своей деятельности с 

коллегами и эффективной работы в команде. 
ПК-3 – В.2 

ПК-4 

Способен проводить 

экономический и 

финансовый анализ 

компании с использованием 

современных 

информационных 

технологий. 

Знать 

Базовые экономические понятия, объективные основы 

функционирования экономики и поведения 

экономических агентов;  

ПК-4– З.1 

 

Основные виды финансовых институтов  и финансовых 

инструментов, основы функционирования финансовых 

рынков, а также условия функционирования 

национальной экономики, понятия  и факторы 

экономического роста. 

ПК-4 – З.2 

 

Уметь 

Анализировать финансовую и экономическую 

информацию, необходимую для проведения 

экономического и финансового анализ компании с 

использованием современных информационных 

технологий; 

ПК-4– У.1 

 

Оценивать процентные, кредитные, курсовые, 

рыночные, операционные, общеэкономические, 

политические   риски неблагоприятных экономических 

и политических событий для проведения финансового 

анализа компании с использованием современных 

информационных технологий; 

ПК-4– У.2 

 

Владеть 

Базовые экономические понятия, объективные основы 

функционирования экономики и поведения 

экономических агентов;  

ПК-4– В.1 

 

Основные виды финансовых институтов и финансовых 

инструментов, основы функционирования финансовых 

рынков, а также условия функционирования 

национальной экономики, понятия  и факторы 

экономического роста. 

ПК-4– В.2 

 



З. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Б1.В.ДЭ.02.01 «Аудит» является дисциплиной части, формируемой участниками 

образовательных отношений Блока 1 учебного плана, изучается обучающимися  четвертого 

курса в седьмом семестре очной формы обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины «Аудит»  основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Бухгалтерский учет и анализ», «Финансовые 

рынки и институты», «Деньги, кредит, банки», «Экономическая безопасность 

предприятия». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Аудит» является предшествующей для  изучения дисциплин: 

«Анализ финансово-хозяйственной деятельности», «Финансовая среда 

предпринимательства и финансовые риски», «Международные стандарты учета и 

финансовой отчетности», а также для прохождения преддипломной практики и  
выполнения и защиты выпускной квалификационной работы. 

 

4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачѐтные  единицы  (144 часа). 

Дисциплина предполагает изучение  8  тем.  

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 7 4 144 72 30 42  72 
Зачет с 

оценкой    

2 Очно-заочная 9 4 144 56 24 32  88 
Зачет с 

оценкой    

3 Заочная 

8 3 108 14 6 8  94  

9 1 36     32 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Международные валютно-финансовые отношения. 

Учебная дисциплина «Международные валютно-финансовые отношения» 

изучается обучающимися, осваивающими образовательную программу «Финансы и 

кредит», в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования – бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

утвержденным Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 

954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: формирование у обучающихся знаний об основных 

экономических категориях, закономерностях развития, основных принципах и формах 



организации международных валютно-кредитных и финансовых отношений; приобретение 

навыков. 

Задачи дисциплины: 

– формирование представления о структуре и принципах организации современных 

международных валютно-кредитных и финансовых отношений, анализ ключевых 

инструментов и методов их регулирования; на основе анализа данных отечественной и 

зарубежной статистики; 

– выработка умения оценки и анализа данных отечественной и зарубежной 

статистики о состоянии международных валютно-кредитных и финансовых отношений; 

– формирование навыков анализа, оценки и систематизации данных о структурных 

элементах валютно-кредитных и финансовых отношений на национальном и 

международном уровне. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

«Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате обучения по дисциплине обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ПК-3 - Способен проводить мониторинг рынка ценных бумаг и иностранной 

валюты с использованием информационных и компьютерных технологий 

ПК-6 - Способен организовывать процесс управления рисками в организации с 

учетом отраслевой специфики 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ПК-3 

Способен проводить 
Знать 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, необходимой для 

ПК-3– З.1 

 



мониторинг рынка ценных 

бумаг и иностранной 

валюты с использованием 

информационных и 

компьютерных технологий. 

осуществления консультирования клиентов по 

использованию ценных бумаг и иностранной валюты с 

использованием информационных и компьютерных 

технологий; 

Возможности и границы применения программного 

обеспечения анализа и качественного мониторинг рынка 

ценных бумаг и иностранной валюты с использованием 

информационных и компьютерных технологий. 

ПК-3 – З.2 

 

Уметь 

Проводить мониторинг рынка ценных бумаг и 

иностранной валюты с использованием 

информационных и компьютерных технологий; 

ПК-3– У.1 

 

Формулировать выводы по результатам проведенного 

мониторинга рынка ценных бумаг и иностранной 

валюты с использованием информационных и 

компьютерных технологий; 

ПК-3– У.2 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения мониторинга рынка ценных бумаг и 

иностранной валюты с использованием 

информационных и компьютерных технологий; 

ПК-3– В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и обмена 

опытом при реализации проектов. 

ПК-3– В.2 

 

ПК-6 
Способен организовывать 

процесс управления рисками 

в организации с учетом 

отраслевой специфики 

 

Знать 

Теоретические основы  разработки функциональных 

направлений управления рисками; 
ПК-6– З.1 

Основные концепции и методы анализа рыночных и 

специфических рисков. 
ПК-6 – З.2 

Уметь 

Анализировать состояние макроэкономической среды, 

динамику еѐ изменения для эффективного управления 

рисками; 

ПК-6 – У.1 

Выявлять ключевые элементы и оценивать их влияние 

на организации в системе менеджмента, 

государственного и муниципального управления. 

ПК-6 – У.2 

Владеть 

Методами анализа рыночных и специфических рисков с 

целью использования его результатов при 

осуществлении корпоративного  планирования; 

ПК-6 – В.1 

Информационными технологиями, нормативно- 

правовой базой профессиональной деятельности. 
ПК-6 – В.2 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.В.ДЭ.02.02 «Международные валютно-финансовые отношения» является 

дисциплиной части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 

учебного плана, изучается студентами четвертого курса в седьмом семестре очной формы 

обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Философия», «Математика», «Правоведение», 

«Финансовый менеджмент», «Мировая экономика и внешнеэкономическая деятельность», 

«Деньги, кредит, банки». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Международные валютно-финансовые отношения» является 

предшествующей для изучения таких дисциплин как: «Рынок ценных бумаг и биржевое 

дело», «Методология финансовых исследований», «Международные стандарты учета и 

финансовой отчетности», а также для прохождения преддипломной практики, подготовки к 

сдаче и сдачи государственного экзамена и выполнения и защиты выпускной 

квалификационной работы. 



4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4  зачѐтные единицы  (144 часа). 
Дисциплина предполагает изучение 7 тем.  
 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 7 4 144 72 30 42  72 
Зачет с 

оценкой    

2 Очно-заочная 9 4 144 56 24 32  88 
Зачет с 

оценкой    

3 Заочная 

8 3 108 14 6 8  94  

9 1 36     32 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Цифровые технологии в финансах. 

Учебная дисциплина «Цифровые технологии в финансах» изучается 

обучающимися, осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом высшего 

образования – бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

утвержденным Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 

954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины: формирование у студентов комплексных знаний о 

целях, принципах, подходах освоение теоретических основ информационных технологий, 

приобретение навыков использования современных компьютеров и программных средств 

для ведения финансовой деятельности. 

Задачи дисциплины: 

- изучение основ информационных технологий; 

- ознакомление с методикой и организацией финансовой деятельности в условиях 

применения современных компьютерных систем, а также получение практических навыков 

по ведению основных участков финансовой работы; 

- приобретение навыков проведения контроля на основе применения 

профессиональных программных продуктов. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 



производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате обучения по дисциплине обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ПК-3 - Способен проводить мониторинг рынка ценных бумаг и иностранной валюты 

с использованием информационных и компьютерных технологий; 

ПК-4 - Способен проводить экономический и финансовый анализ компании с 

использованием современных информационных технологий. 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ПК-3 

Способен проводить 

мониторинг рынка ценных 

бумаг и иностранной 

валюты с использованием 

информационных и 

компьютерных технологий 
Знать 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, необходимой для 

осуществления консультирования клиентов по 

использованию ценных бумаг и иностранной валюты с 

использованием информационных и компьютерных 

технологий; 

ПК-3– З.1 

 

Возможности и границы применения программного 

обеспечения анализа и качественного мониторинг 

рынка ценных бумаг и иностранной валюты с 

использованием информационных и компьютерных 

технологий. 

ПК-3 – З.2 

 

Уметь 

Проводить мониторинг рынка ценных бумаг и 

иностранной валюты с использованием 

информационных и компьютерных технологий; 

ПК-3– У.1 

 

Формулировать выводы по результатам проведенного 

мониторинга рынка ценных бумаг и иностранной 

валюты с использованием информационных и 

компьютерных технологий; 

ПК-3– У.2 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения мониторинга рынка ценных бумаг и 

иностранной валюты с использованием 

информационных и компьютерных технологий; 

ПК-3– В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и обмена 

опытом при реализации проектов. 

ПК-3– В.2 

 

ПК-4 

Способен проводить 
Знать 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, основы 

ПК-4– З.1 

 



экономический и 

финансовый анализ 

компании с использованием 

современных 

информационных 

технологий 

исследовательской и аналитической деятельности в 

области финансового управления предприятием; 

Возможности и границы применения программного 

обеспечения анализа и качественной в области 

финансового управления предприятием. 

ПК-4 – З.2 

 

 

Уметь 

Пользоваться средствами программного обеспечения 

анализа и количественного моделирования систем 

управления при разработке и реализации 

коммуникационного продукта для осуществления в 

области финансового управления предприятием 

ПК-4 У.1 

 

Делать грамотные выводы по результатам 

проведенного анализа рыночных условий  и на основе 

объективной оценки стоимости предприятия 

предлагать мероприятия, повышающие эффективность 

управления финансовыми рисками. 

ПК-4– У.2 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения анализа и количественного 

моделирования способов оценки стоимости бизнеса. 

ПК-4– В.1 

 

Навыками использования цифровых технологий сбора 

необходимой информации для расширения внешних 

связей и обмена опытом при реализации проектов по 

управлению финансовыми рисками. 

ПК-4 В.2 

 

 

З. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.В.ДЭ.03.01 «Цифровые технологии в финансах» является дисциплиной части, 

Блока 1 учебного плана, изучается обучающимися четвертого курса в восьмом семестре 

очной формы о бучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины «Цифровые технологии в финансах» основывается на 

знаниях, умениях и навыках, приобретенных при изучении дисциплин: «Основы теории 

финансов», «Статистика», «Экономика организации». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Цифровые технологии в финансах» является предшествующей для  

изучения таких дисциплин как: «Корпоративные финансы», «Налоги и налогообложение» 

«Экономическая безопасность предприятия» «Цифровые технологии в финансах», 

«Бухгалтерский учет и анализ» «Методология финансовых исследований», а также для 

прохождения преддипломной практики и  выполнения и защиты выпускной 

квалификационной работы. 
 

4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачѐтные единицы  (108 часов). 

Дисциплина предполагает изучение 8 тем.  

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 8 3 108 54 20 34  54 
Зачет с 

оценкой    



2 Очно-заочная 9 3 108 40 16 24  68 
Зачет с 

оценкой    

3 Заочная 

9 2 72 12 4 8  60  

10 1 36     32 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Методология финансовых исследований. 

Учебная дисциплина «Методология финансовых исследований» изучается 

обучающимися, осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом высшего 

образования – бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

утвержденным Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 

954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины:  формирование у обучающихся необходимых 

компетенций для успешного освоения образовательной программы. 
  Задачи дисциплины: 

- изучить методологию и методы исследований в финансово-экономической 

области знаний, развить аналитические способности у обучающихся; 

- исследовать единство и разнообразие методов научного познания, уровней 

исследовательских финансово-экономических методов; 

- сформировать у обучающихся логическое мышление, необходимое при 

проведении научных исследований, системное видение процессов, происходящих в 

рыночной среде; 

- сформировать у обучающихся умение планировать проведение научного 

исследования, осуществление отбора информационных источников, выбор методов 

исследования; 

- развить навыки работы с научной информацией, систематизацией и обобщением 

полученных данных, представлением результатов проведенного исследования научному 

сообществу. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 



товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ПК-1 - Способен проводить мониторинг информационных источников финансовой 

информации, характеризующих экономическое положение клиента и проводить 

исследования финансового рынка по спросу и предложению услуг; 

ПК-2 - Способен консультировать клиентов по вопросам планирования и 

взаимодействия с потенциальными поставщиками финансовых услуг с целью выявления 

платежеспособного спроса 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ПК-1 

Способен проводить 

мониторинг 

информационных 

источников финансовой 

информации, 

характеризующих 

экономическое положение 

клиента и проводить 

исследования финансового 

рынка по спросу и 

предложению услуг; 

Знать 

Принципы сбора, классификации, обработки и 

использования информации, необходимой для 

осуществления консультирования клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг; 

ПК-1 – З.1 

 

Возможности и границы применения программного 

обеспечения анализа и качественного моделирования 

систем управления корпоративными финансами. 

ПК-1 – З.2 

 

 

Уметь 

Использовать средства программного обеспечения 

анализа и количественного моделирования систем 

управления при консультировании клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг; 

ПК-1– У.1 

 

Формулировать выводы по результатам проведенного 

анализа рыночных условий  и предлагать мероприятия, 

повышающие эффективность консультирования 

клиентов по использованию финансовых продуктов и 

услуг. 

ПК-1 – У.2 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения анализа и количественного 

моделирования систем управления, навыками оценки 

их эффективности при осуществлении 

консультирования клиентов по использованию 

финансовых продуктов и услуг; 

ПК-1– В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и обмена 

опытом при реализации проектов. 

ПК-1– В.2 

 

ПК-2 

Способен консультировать 

клиентов по вопросам 
Знать 

Методологию проведения оценки инвестиционных 

проектов при различных условиях инвестирования и 

финансирования; 

ПК-2– З.1 

 



планирования и 

взаимодействия с 

потенциальными 

поставщиками финансовых 

услуг с целью выявления 

платежеспособного спроса 

Основные виды финансовых институтов  и 

финансовых инструментов, основы функционирования 

финансовых рынков. 

ПК-2 – З.2 

 

 

Уметь 

Анализировать финансовую и экономическую 

информацию, необходимую для принятия 

обоснованных решений в профессиональной сфере; 

ПК-2– У.1 

 

Анализировать состояние макроэкономической среды, 

динамику еѐ изменения, выявлять ключевые элементы, 

оценивать их влияние на организации в системе 

менеджмента при проведении контроля и ревизии. 

ПК-2– У.2 

 

 

 

Владеть 

Методами финансового планирования 

профессиональной деятельности, использования 

экономических знаний в профессиональной практике;  

ПК-2– В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и обмена 

опытом при реализации бизнес-планов развития новых 

направлений деятельности в организации. 

ПК-2– В.2 

 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

Б1.В.ДЭ.03.02 Методология финансовых исследований является элективной 

дисциплиной части, формируемой участниками образовательных отношений  Блока 1 

учебного плана и изучается студентами четвертого курса в восьмом семестре очной формы 

обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Русский язык и культура речи», «Математика», 

«Правоведение», «Информационные технологии в профессиональной сфере», «Теория 

вероятностей», «Финансовый анализ», «Эконометрика». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Методология финансовых исследований» является предшествующей 

для прохождения преддипломной практики и  выполнения и защиты выпускной 

квалификационной работы. 
 

4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачѐтных единиц  (108 часов). 

Дисциплина предполагает изучение 4 тем.  

 

№ 
Форма  

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид  

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 8 3 108 54 20 34  54 
Зачет с 

оценкой    

2 Очно-заочная 9 3 108 40 16 24  68 
Зачет с 

оценкой    

3 Заочная 

9 2 72 12 4 8  60  

10 1 36     32 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 



1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Планирование и формирование бюджета организации. 

Учебная дисциплина «Планирование и формирование бюджета организации» 

изучается обучающимися, осваивающими образовательную программу «Финансы и 

кредит», в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования – бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

утвержденным Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 

954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины:  обучение студентов теоретическим и 

организационным основам финансового планирования и бюджетирования, практическим 

навыкам использования инструментов и методов построения бюджетов в системе финансов 

организаций любых видов экономической деятельности и организационно-правовых форм. 
Задачи дисциплины: 

-систематизация представлений о роли финансового планирования и 

бюджетирования в управлении финансами организаций;  

-освоение студентами базовых методик построения финансовых планов и 

бюджетов;  

-формирование практических навыков в области осуществления финансовых 

расчетов в рамках анализа бюджетов и финансовых планов;  

-изучение современных технологий обработки и анализа финансовой информации 

в рамках финансового планирования и бюджетирования. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 
 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ПК-1 - Способен проводить мониторинг информационных источников финансовой 



информации, характеризующих экономическое положение клиента и проводить 

исследования финансового рынка по спросу и предложению услуг; 

ПК-4 - Способен проводить экономический и финансовый анализ компании с 

использованием современных информационных технологий 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ПК-1 

Способен проводить 

мониторинг 

информационных 

источников финансовой 

информации, 

характеризующих 

экономическое положение 

клиента и проводить 

исследования финансового 

рынка по спросу и 

предложению услуг 

Знать  

Методы и инструменты технического анализа 

финансовых рынков; 
ПК-1 – З1 

Систему показателей оценки состояния и развития 

финансовых рынков. 
ПК-1 – З2 

Уметь 

Применять на практике теоретические знания в 

области 

анализа функционирования мировых финансовых 

рынков и динамики цен ликвидных финансовых 

активов; 

ПК-1 – У1 

Использовать современные пакеты прикладных 

программ для исследования и анализа конъюнктуры 

финансовых рынков. 

ПК-1– У2 

Владеть 

Навыками практического применения методов 

инвестиционного анализа инструментов финансовых 

рынков для оценки их инвестиционных качеств 

(доходности, ликвидности, риска); 

ПК-1 – В1 

Навыками проведения расчетов и анализа 

состояния и развития конъюнктуры мирового 

финансового рынка с использованием пакетов 

прикладных программ. 

ПК-1– В2 

ПК-4 

Способен проводить 

экономический и 

финансовый анализ 

компании с использованием 

современных 

информационных 

технологий 

Знать 

Теоретические основы планирования и формирования 

бюджета организации; 

ПК-4 – З.1 

 

Экономические и социальные условия осуществления 

тактического управления процессами планирования и 

формирования бюджета организации. 

ПК-4 – З.2 

 

Уметь 

Анализировать конъюнктуру рынка для эффективного 

планирования и формирования бюджета организации; 

ПК-4– У.1 

 

Проводить  анализ сложившейся ситуации на рынке, 

делать выводы и принимать управленческие решения  

при осуществлении планирования бюджета 

организации; 

ПК-4 – У.2 

 

 

Владеть 

Методами применения средств программного 

обеспечения анализа и количественного 

моделирования систем управления, навыками оценки 

их эффективности при осуществлении планирования и 

формирования бюджета организации; 

ПК-4– В.1 

 

Информационными технологиями, нормативно- 

правовой базой профессиональной деятельности; 

методами расчѐта,  оценки и контроля основных 

экономических характеристик проектируемого 

объекта. 

ПК-4 – В.2 

 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

ФТД.В.01 Планирование и формирование бюджета организации является 

факультативной дисциплиной учебного плана  и изучается обучающимися третьего курса в 

пятом семестре очной формы обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Социология», «Политология», «Русский язык и 



культура речи», «Математика», «Правоведение», «Экономика организации», «Финансовый 

менеджмент», «Деньги, кредит, банки», «Статистика», «Корпоративные финансы». 

 3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Планирование и формирование бюджета организации» является 

предшествующей для изучения таких учебных дисциплин как: «Анализ финансово-

хозяйственной деятельности», «Экономическая безопасность предприятия», 

«Международные стандарты учета и финансовой отчетности» а так же для прохождения 

преддипломной практики и выполнения и защиты выпускной квалификационной работы. 

 
4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 
 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачѐтные единицы  (72 часа). 
Дисциплина предполагает изучение 6  тем. 

 

 

 

 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины: 

Экономика торговли. 

Учебная дисциплина «Экономика торговли» изучается обучающимися, 

осваивающими образовательную программу «Финансы и кредит», в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования – 

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденным Приказом 

Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (ФГОС ВО 3++). 

Цели освоения дисциплины:  сформировать у студентов системные знания об 

основах экономики торговли и личностную готовность будущих менеджеров 

реализовывать полученные знания и сформированные умения и навыки в практической 

деятельности. 
Задачи дисциплины: 

- выяснить экономическую сущность торговли как сферы обращения, получить 

представление об основных понятиях, используемых по данной проблематике;  

- изучить рынок потребительских товаров и его основные элементы; 

- дать характеристику рекламы как инструмента торговли; 

- раскрыть особенности ценообразования в торговле; 

- изучить материально-техническую базу торговли как отрасли; 

№ 
Форма 

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид 

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 

1 Очная 5 2 72 36 16 20  36 
Зачет с 

оценкой 

2 
Очно-

заочная 
7 2 72 28 10 18  44 

Зачет с 

оценкой 

3 Заочная 

6 1 36 4 2 2  32  

7 1 36     32 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 



- охарактеризовать особенности труда и кадров в торговле; 

- рассмотреть и дать характеристику издержек обращения в торговле. 

Изучение учебной дисциплины направлено на подготовку обучающихся к 

осуществлению деятельности по предоставлению услуг на рынке ценных бумаг и 

производных финансовых инструментов, финансовому консультированию, управлению 

рисками организации в соответствии с  профессиональными стандартами:  

«Специалист рынка ценных бумаг», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. N 184н и выполнению 

обобщенной трудовой функции: брокерская деятельность (код А); трудовой функции: 

финансовое консультирование (код А/03.6);  обобщенной трудовой функции: дилерская 

деятельность (код В); трудовой функции: анализ состояния рынка ценных бумаг, рынка 

производных финансовых инструментов (код  В/02.6); 

 «Специалист по финансовому консультированию», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. 

№167н и выполнению обобщенной трудовой функции: консультирование клиентов по 

использованию финансовых продуктов и услуг (код А); трудовой функции: мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков (код А/01.6); трудовой функции: подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование клиента по ограниченному кругу 

финансовых продуктов (код А/02.6); 

«Специалист по управлению рисками» утвержденный  приказом  Министерства 

труда и социальной защиты РФ 30 августа 2018 г. №564н и выполнению обобщенной 

трудовой функции: разработка отдельных функциональных направлений управления 

рисками (код В); трудовой функции: выработка мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их экономическая оценка (код В/01.6); трудовой функции: 

оказание методической помощи и поддержка процесса управления рисками для 

ответственных за риск сотрудников организации - владельцев риска (код  В/03.6). 

 
2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны овладеть следующими 

компетенциями: 

ПК-1 - Способен проводить мониторинг информационных источников финансовой 

информации, характеризующих экономическое положение клиента и проводить 

исследования финансового рынка по спросу и предложению услуг. 

ПК-2 - Способен консультировать клиентов по вопросам планирования и 

взаимодействия с потенциальными поставщиками финансовых услуг с целью выявления 

платежеспособного спроса. 

 

Формируемая 

компетенция 
Планируемые результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

ПК-1 

Способен проводить 

мониторинг 

информационных 

источников финансовой 

информации, 

характеризующих 

экономическое положение 

клиента и проводить 

исследования финансового 

рынка по спросу и 

Знать  

Методы и инструменты технического анализа 

финансовых рынков; 
ПК-1 – З1 

Систему показателей оценки состояния и развития 

финансовых рынков. 
ПК-1 – З2 

Уметь 

Применять на практике теоретические знания в 

области анализа функционирования мировых 

финансовых рынков и динамики цен ликвидных 

финансовых активов; 

ПК-1 – У1 

Использовать современные пакеты прикладных 

программ для исследования и анализа конъюнктуры 

финансовых рынков. 

ПК-1– У2 



предложению услуг 

Владеть 

Навыками практического применения методов 

инвестиционного анализа инструментов финансовых 

рынков для оценки их инвестиционных качеств 

(доходности, ликвидности, риска); 

ПК-1 – В1 

Навыками проведения расчетов и анализа 

состояния и развития конъюнктуры мирового 

финансового рынка с использованием пакетов 

прикладных программ. 

ПК-1– В2 

ПК-2 

Способен консультировать 

клиентов по вопросам 

планирования и 

взаимодействия с 

потенциальными 

поставщиками финансовых 

услуг с целью выявления 

платежеспособного спроса. 

Знать  

Методологию проведения оценки инвестиционных 

проектов при различных условиях инвестирования и 

финансирования; 

ПК-2– З.1 

 

Основные виды финансовых институтов  и финансовых 

инструментов, основы функционирования финансовых 

рынков. 

ПК-2 – З.2 

 

 

Уметь 

Анализировать финансовую и экономическую 

информацию, необходимую для принятия обоснованных 

решений в профессиональной сфере; 

ПК-2– У.1 

 

Анализировать состояние макроэкономической среды, 

динамику еѐ изменения, выявлять ключевые элементы, 

оценивать их влияние на организации в системе 

менеджмента при проведении контроля и ревизии. 

ПК-2– У.2 

 

 

Владеть 

Методами финансового планирования 

профессиональной деятельности, использования 

экономических знаний в профессиональной практике;  

ПК-2– В.1 

 

Навыками проведения переговоров с экономическими 

службами предприятий для сбора необходимой 

информации для расширения внешних связей и обмена 

опытом при реализации бизнес-планов развития новых 

направлений деятельности в организации. 

ПК-2 – В.2 

 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

ФТД.В.02 Экономика торговли является факультативной дисциплиной учебного 

плана и изучается обучающимися четвертого курса в седьмом семестре очной формы 

обучения (полный срок обучения). 

3.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Освоение дисциплины основывается на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных при изучении дисциплин: «Математика», «Правоведение», «Экономическая 

теория», «Финансовый менеджмент», «Налоги и налогообложение». 

3.2. Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной 

дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Экономика торговли» является предшествующей для прохождения 

преддипломной практики и  выполнения и защиты выпускной квалификационной работы. 

 
4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачѐтные единицы (72 часа). 

Дисциплина предполагает изучение 7 тем. 

 

№ 
Форма 

обучения 
семестр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная работа с 

преподавателем 
сам. 

работа 

вид 

контроля 
в з.е. 

в 

часах 
всего 

лекции 

 

семинары, 

ПЗ 

кур.раб/ 

контр. 

раб 



1 Очная 7 2 72 36 14 22  36 
Зачет с 

оценкой 

2 
Очно-

заочная 
9 2 72 28 10 18  44 

Зачет с 

оценкой 

3 Заочная 

8 1 36 4 2 2  32  

9 1 36     32 

Зачет с 

оценкой 

(4 часа) 

 

 


